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सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ (३) तथा सूचनाको हक सम्बन्धी ननयमावली, २०६५ को ननयम ३ बमोनिम 

सावविननक गरिएको  
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१. पुतलीबिाि नगिपानलकाको स्वरूप ि प्रकृनत : 

 

स्थानीय स्वायत्त शासन ऐन, २०५५ को दफा ८० मा व्यवस्था भए अनरुुप 

नेपाल सरकार मन्त्रिपररषदको न्त्मन्त्ि २०५३ माघ ११ गिेको न्त्नर्णयानसुार 

सान्त्वकका  स्याङ्जा पिुलीबजार, करेर्ााँ्ा, सािपुसल, गरे्शपरु र 

चण््ीकान्त्लका सन्त्िि ५ वटा गााँउ न्त्वकास सन्त्मन्त्िलाई गाभरे पिुलीबजार 

नगरपान्त्लकाको घोषर्ा भएको िो ।नेपाल सरकार मन्त्रिपररषदको न्त्मन्त्ि 

२०७३ फाल्गरु् २९ गिेको न्त्नर्णयानुसार राज्यको पनुसंरचना पश्चाि 

सान्त्वकका टक्सार, पौवगैौ्े, ठुलान्त््िी, बिाकोट, कोल्मा गरी ५ वटा 

गाउाँ न्त्वकास सन्त्मन्त्ि सन्त्िि  राङ्भाङ् गाउाँ न्त्वकास सन्त्मन्त्िको व्ा नं.  

१,२,३ र ९ िथा पेल्काचौर गाउाँ न्त्वकास सन्त्मन्त्िको व्ा नं. १,२ र ४ दने्त्ि 

८ सम्मका व्ािरु न्त्मलाएर बनकेो गण््की प्रदशे स्याङ्गजा न्त्जल्ला 

अरिगणि पने एक पिा्ी भेगमा अवन्त्स्थि पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको 

कायाणलय स्याङ्जा न्त्जल्लाको सदरमकुाम प्रगिीनगरमा रिकेो छ ।  

पनुसंरचना पश्चाि १४७.१९ वगण न्त्कलो मीटर क्षिेफलमा फैन्त्लएको यस नगरपान्त्लकाको  जनघनत्व प्रन्त्ि वगण न्त्कलो मीटर २८४ र साक्षरिा 

प्रन्त्िशि ८२.८ छ भने न्त्ब.सं. २०७८ सालको जनगर्ना अनुसार ११,८८१ घरघरुीमा कुल जनसंख्या ४१, ७४३ रिकेो छ । 

पयणटकीय नगरी पोिरा र ऐन्त्ििान्त्सक स्थल लनु्त्म्बनीलाई जो््ने न्त्सद्धाथण राजमागण िुद ैगण््की प्रदशेको राजधानी पोिरा दने्त्ि कररब १ 

घण्टाको समयमा २७ न्त्कलो मीटरको दरुी पार गरी यस नगरपान्त्लकाको कायाणलयमा पगु्न सन्त्करछ ।ऐन्त्ििान्त्सक सिौंकोट, नुवाकोट र 

आाँन्त्धकोलाको सभ्यिा अङ्गालकेो सांस्कृन्त्िक िथा पयणटकीय न्त्िसाबल े न्त्जल्लाकै मित्वपरू्ण नगरपान्त्लकाको रुपमा रिकेो यस 

नगरपान्त्लका न्त्भि धान्त्मणक पयणटकीय गरिव्यको १०० नं. न्त्भि सचूीकृि भएको प्रन्त्सद्ध चण््ीस्थान मन्त्रदर, स्याङ्जा न्त्जल्लाको परुानो 

सदरमकुाम ऐन्त्ििान्त्सक नुवाकोट, कालाभरैव मन्त्रदर, गु् ीिोला मन्त्रदर सन्त्िि कैलाश गफुा, िसुणको लेक, मनकामना मन्त्रदर, कोल्माकोट, 

भालपुिा् , नगरपान्त्लकाको केरर भाग िुद ैबिने आन्त्धिोला आन्त्द मित्वपरू्ण पयणटकीय स्थलिरु रिकेा छन ्। 

 

 

भौगोनलक अवनस्थनत :    

पुवव : कास्की न्त्जल्ला र िनिुाँ न्त्जल्ला                         

पनिम : आाँधीिोला गाउाँपान्त्लका, अजुणन चौपारी गाउाँपान्त्लका र 

न्त्भरकोट नगरपान्त्लका 

उत्ति : कास्की न्त्जल्ला र फेदीिोला गाउाँपान्त्लका         

दनिण : न्त्वरुवा गाउाँपान्त्लका र न्त्भरकोट नगरपान्त्लका 

 

 

 

२. नगिपानलकाको काम कतवव्य ि अनधकाि : 
 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा (२) बमोन्त्जम पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको काम, किणव्य र अन्त्धकारको 

न्त्ववरर् बुलटेमा िल प्रस्िुि गररएको छ: 

क. नगि प्रहिी  

• नगर प्रिरीको गठन, सञ्चालन, व्यवस्थापन, न्त्नयमन िथा नगर प्रिरी सम्बरधी नीन्त्ि, काननू र मापदण््को न्त्नमाणर् िथा 

कायाणरवयन । 

• दिेायका कायणमा सियोग परु् याउनको लान्त्ग नगर प्रिरीको पररचालन गनण सक्न े:- 
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o नगरपान्त्लकाको नीन्त्ि, कानून, मापदण्् िथा न्त्नर्णय कायाणरवयन । 

o नगरपान्त्लकाको सम्पन्त्त्तको सरुक्षा र संरक्षर् । 

o स्थानीयस्िरमा िुन ेसभा समारोि, परम्परा िथा जािा चा्पवणको सरुक्षा व्यवस्थापन । 

o स्थानीय बजार िथा पान्त्कण ङ्ग स्थलको रेिदिे र व्यवस्थापन । 

o नगर सरसफाई सम्बरधी मापदण््को कायाणरवयन । 

o रयान्त्यक सन्त्मन्त्िल ेगरेका न्त्मलापि िथा न्त्नर्णयको कायाणरवयन । 

o सावणजन्त्नक ऐलानी र पिी जग्गा, सावणजन्त्नक भवन, सम्पदा िथा भौन्त्िक पवूाणधारको संरक्षर् र सरुक्षा । 

o न्त्वपद ्व्यवस्थापन सम्बरधी िोजी, उद्धार, रािि िथा पनुस्थाणपना । 

o अनन्त्धकृि न्त्वज्ञापन िथा िोन्त््ङ्ग बो ण् न्त्नयरिर् । 

o छा्ा पश ुचौपायाको न्त्नयरिर् । 

o अनन्त्धकृि न्त्नमाणर् िथा सावणजन्त्नक सम्पन्त्त्त अन्त्िक्रमर् रोकथाम िथा न्त्नयरिर् । 

o कायणपान्त्लकाल ेिोकेको अरय कायण । 

ख. सहकािी संस्था  

• सिकारी संस्था सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, कानून, मापदण््को न्त्नमाणर्, कायाणरवयन र न्त्नयमन । 

• सम्बन्त्रधि नगरपान्त्लकाको भौगोन्त्लक क्षेिन्त्भि सञ्चालन िुने सिकारी संस्थाको दिाण, अनुमन्त्ि, िारेजी र न्त्वघटन । 

• सिकारी वचि िथा ऋर् पररचालन सम्बरधी स्थानीय मापदण्् न्त्नधाणरर् र न्त्नयमन । 

• सिकारी सम्बरधी रान्त्रिय, केररीय, न्त्वषयगि, प्रादने्त्शक र स्थानीय सङ्घ संस्थासाँग समरवय र सिकायण । 

• सिकारी सम्बरधी स्थानीय िथ्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनुसरधान । 

• स्थानीय सिकारी संस्थाको क्षमिा अन्त्भवनृ्त्द्ध । 

• स्थानीय सिकारी क्षिेको प्रवद्धणन, पररचालन र न्त्वकास । 

ग. एफ.एम. सञ्चालन  

• एक सय वाटसम्मको एफ. एम. रेन्त््यो सञ्चालन अनमुन्त्ि, नवीकरर्, न्त्नयमन र िारेजी । 

• प्रदशे कानूनको अधीनमा रिी एफ.एम. सञ्चालन सम्बरधी अरय कायण । 

घ. स्थानीय कि, सेवा शुल्क तथा दस्तुि  

• सङ्घीय िथा प्रदशे काननूको अधीनमा रिी सम्पन्त्त्त कर, घर बिाल कर, घर जग्गा रन्त्जरिेशन शलु्क, सवारी साधन कर, सेवा 

शलु्क दस्िुर, पयणटन शलु्क, न्त्वज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भनू्त्मकर (मालपोि), मनोरञ्जन कर सम्बरधी नीन्त्ि, काननू, मापदण््, 

कायाणरवयन र न्त्नयमन । 

• स्थानीय पवूाणधार िथा सेवाको शलु्क न्त्नधाणरर्, सङ्कलन र व्यवस्थापन । 

• िेन्त्कङ्ग, कायान्त्कङ्ग, क्यानोन्त्नङ्ग, बञ्जी जम्प, न्त्जपफ्लायर, र्यान्त्फ्टङ्ग, मोटरबोट, केवलुकार सेवा लगायि अरय जल िथा 

स्थल क्षेिमा सञ्चालन िुने नवीन पयणटकीय सेवा िथा सािन्त्सक िलेको शलु्क, दस्िरु सङ्कलन । 

• ज्ीबुटी, कवा्ी र जीवजरि ुकर न्त्नधाणरर् िथा सङ्कलन । 

• स्थानीय राजस्वको आधार न्त्वस्िार िथा प्रवद्धणन । 

• ढुङ्गा, न्त्गट्टी, वालवुा, माटो, काठ दाउरा, जराजरुी, स्लटे, िरीढुङ्गा आन्त्द प्राकृन्त्िक एवं िानीजरय वस्िुको न्त्बक्री िथा न्त्नकासी 

शलु्क दस्िुर सङ्कलन । 

• न्त्सफाररस, दिाण, अनमुन्त्ि, नवीकरर् आन्त्दको शलु्क, दस्िरु न्त्नधाणरर् र सङ्कलन । 

• स्थानीय राजस्व प्रवद्धणनका लान्त्ग प्रोत्सािन । 

• राजस्व सचूना िथा िथ्याङ्कको आदान प्रदान । 

• सङ्घीय िथा प्रदशे काननूको अधीनमा रिी स्थानीय ििमा राजस्व चिुावट न्त्नयरिर् सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण्् र न्त्नयमन 

। 
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• स्थानीय पवूाणधार सेवा र उपयोगमा सेवा शलु्क दस्िरु सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण्् र न्त्नयमन । 

• मालपोि सङ्कलन । 

• कर िथा सेवा शलु्क सम्बरधी अरय कायण । 

ङ. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन  

• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी नीन्त्ि, मापदण््, सेवा शिण, योजना, कायाणरवयन र न्त्नयमन । 

• संन्त्वधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बमोन्त्जम समायोजन भएका कमणचारीको व्यवस्थापन, उपयोग र समरवय । 

• सङ्गठन न्त्वकास, जनशन्त्ि व्यवस्थापन र वनृ्त्त्त न्त्वकास । 

• स्थानीय कानून बमोन्त्जम सङ्गठन िथा व्यवस्थापन सवेक्षर् गरी सङ्गठन संरचना िथा दरबरदी न्त्नधाणरर् । 

• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापनमा सचूना िथा सञ्चार प्रन्त्वन्त्धको उपयोग, प्रवद्धणन र न्त्नयमन । 

• जनशन्त्ि व्यवस्थापन िथा वनृ्त्त्त न्त्वकास । 

• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

च. स्थानीय तथ्याङ्क ि अनभलेख सङ्कलन  

• स्थानीय िथ्याङ्क सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजना, कायाणरवयन र न्त्नयमन । 

• आधारभिू िथ्याङ्क सङ्कलन र व्यवस्थापन । 

• जरम, मतृ्य,ु न्त्ववाि, सम्बरध न्त्वच्छेद, बसाइाँसराइ दिाण र पाररवाररक लगिको अन्त्भलेि िथा पञ्जीकरर् व्यवस्थापन । 

• सचूना िथा सञ्चार, प्रन्त्वन्त्धयिु आधारभिू िथ्याङ्कको सङ्कलन र व्यवस्थापन । 

• स्थानीय िथ्याङ्क र अन्त्भलेि सङ्कलन सम्बरधी अरय कायण । 

छ. स्थानीयस्तिका नवकास आयोिना तथा परियोिना  

• न्त्वकास आयोजना िथा पररयोजना सम्बरधी नीन्त्ि, काननू, मापदण्् िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन, मलू्याङ्कन र न्त्नयमन । 

• आन्त्थणक, सामान्त्जक, सांस्कृन्त्िक, वािावरर्ीय, प्रन्त्वन्त्ध र पवूाणधारजरय न्त्वकासका लान्त्ग आवश्यक आयोजना िथा 

पररयोजनािरूको िजुणमा, कायाणरवयन, अनगुमन िथा मलू्याङ्कन । 

• आयोजनाको अध्ययन, अनुसरधान िथा प्रभाव मलू्याङ्कन । 

• सम्भाव्य प्राकृन्त्िक श्रोि िथा साधनको पन्त्िचान िथा अन्त्भलिे व्यवस्थापन । 

• सङ्घीय िथा प्रदशे कानूनको अधीनमा रिी शिरी न्त्वकास, बस्िी न्त्वकास र भवन सम्बरधी नीन्त्ि, काननू, मापदण्् िथा सो 

सम्बरधी योजना िजुणमा, आयोजना पन्त्िचान, अध्ययन, कायाणरवयन र न्त्नयमन । 

• रान्त्रिय भवन संन्त्ििा िथा मापदण्् बमोन्त्जम भवन न्त्नमाणर् अनमुन्त्ि, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• सरकारी भवन, न्त्वद्यालय, सामदुान्त्यक भवन, सभागिृ र अरय सावणजन्त्नक भवन िथा संरचनाको न्त्नमाणर् र ममणि सम्भार िथा 

सञ्चालन र व्यवस्थापन । 

• सङ्घीय र प्रदशेस्िरीय आयोजना िथा पररयोजनाको कायाणरवयनमा समरवय, सिजीकरर् र सियोग । 

• सरुन्त्क्षि बस्िी न्त्वकास सम्बरधी नीन्त्ि, योजना, कायणक्रम िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन, न्त्नयमन र मलू्याङ्कन । 

• सावणजन्त्नक न्त्नमाणर् कायणको लान्त्ग प्रचन्त्लि काननू बमोन्त्जमको “घ” वगणको इजाजिपिको जारी, नवीकरर् िथा िारेजी । 

• पयणटन क्षेिको न्त्वकास, न्त्वस्िार र प्रवद्धणन सम्बरधी आयोजनािरूको पन्त्िचान, कायाणरवयन, व्यवस्थापन, अनुगमन िथा न्त्नयमन 

। 

• नवीन पयणटकीय सेवा िथा कायणिरू सम्बरधी आयोजनािरूको पन्त्िचान, कायाणरवयन, व्यवस्थापन, अनगुमन िथा न्त्नयमन । 

• न्त्वकास आयोजना िथा पररयोजना सम्बरधी अरय कायण । 

ि. आधािभूत ि माध्यनमक नशिा  

• प्रारन्त्म्भक बाल न्त्वकास िथा न्त्शक्षा । 

• आधारभिू न्त्शक्षा, अन्त्भभावक न्त्शक्षा, अनौपचाररक न्त्शक्षा, िलुा िथा वैकन्त्ल्पक न्त्नररिर न्त्सकाइ, सामदुान्त्यक न्त्सकाइ र न्त्वशषे 

न्त्शक्षा सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन, मलू्याङ्कन र न्त्नयमन । 
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• सामदुान्त्यक, संस्थागि, गठुी र सिकारी न्त्वद्यालय स्थापना, अनमुन्त्ि, सञ्चालन, व्यवस्थापन िथा न्त्नयमन । 

• प्रान्त्वन्त्धक न्त्शक्षा िथा व्यावसान्त्यक िान्त्लमको योजना िजुणमा, सञ्चालन, अनुमन्त्ि, अनगुमन, मलू्याङ्कन र न्त्नयमन । 

• मािभृाषामा न्त्शक्षा न्त्दने न्त्वद्यालयको अनुमन्त्ि, अनगुमन िथा न्त्नयमन । 

• गान्त्भएका वा बरद गररएका न्त्वद्यालयिरूको सम्पन्त्त्त व्यवस्थापन । 

• नगर न्त्शक्षा सन्त्मन्त्ि गठन िथा व्यवस्थापन । 

• न्त्वद्यालय व्यवस्थापन सन्त्मन्त्ि गठन िथा व्यवस्थापन । 

• न्त्वद्यालयको नामाकरर् । 

• सामदुान्त्यक न्त्वद्यालयको जग्गाको स्वान्त्मत्व, सम्पन्त्त्तको अन्त्भलेि, संरक्षर् र व्यवस्थापन । 

• न्त्वद्यालयको गरु्स्िर अन्त्भवनृ्त्द्ध िथा पाठ्यसामग्रीको न्त्विरर् । 

• सामदुान्त्यक न्त्वद्यालयको न्त्शक्षक िथा कमणचारीको दरबरदी न्त्मलान । 

• न्त्वद्यालयको नक्साङ्कन, अनमुन्त्ि, स्वीकृन्त्ि, समायोजन िथा न्त्नयमन । 

• सामदुान्त्यक न्त्वद्यालयको शैन्त्क्षक पवूाणधार न्त्नमाणर्, ममणि सम्भार, सञ्चालन र व्यवस्थापन । 

• आधारभिू ििको परीक्षा सञ्चालन, अनगुमन िथा व्यवस्थापन । 

• न्त्वद्याथी न्त्सकाई उपलब्धीको परीक्षर् र व्यवस्थापन । 

• न्त्निःशलु्क न्त्शक्षा, न्त्वद्याथी प्रोत्सािन िथा छािवनृ्त्त्तको व्यवस्थापन । 

• ट्यसून, कोन्त्चङ्ग जस्िा न्त्वद्यालय बान्त्िर िनुे अध्यापन सेवाको अनमुन्त्ि िथा न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरको शैन्त्क्षक ज्ञान, सीप र प्रन्त्वन्त्धको संरक्षर्, प्रवद्धणन र स्िरीकरर् । 

• स्थानीय पसु्िकालय र वाचनालयको सञ्चालन िथा व्यवस्थापन । 

• माध्यन्त्मक ििसम्मको शैन्त्क्षक कायणक्रमको समरवय र न्त्नयमन । 

• सामदुान्त्यक न्त्वद्यालयलाई न्त्दन ेअनुदान िथा सोको बजेट व्यवस्थापन, न्त्वद्यालयको आय व्ययको लिेा अनुशासन कायम, 

अनुगमन र न्त्नयमन । 

• न्त्शक्षर् न्त्सकाइ, न्त्शक्षक र कमणचारीको िान्त्लम िथा क्षमिा न्त्वकास । 

• अन्त्िररि शैन्त्क्षक न्त्क्रयाकलापको सञ्चालन । 

झ. आधािभतू स्वास्थ्य ि सिसफाई  

• आधारभिू स्वास्थ्य र सरसफाई िथा पोषर् सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजनाको िजुणमा, कायाणरवयन िथा न्त्नयमन । 

• आधारभिू स्वास्थ्य, प्रजनन स्वास्थ्य र पोषर् सेवाको सञ्चालन र प्रवद्धणन । 

• अस्पिाल र अरय स्वास्थ्य संस्थाको स्थापना िथा सञ्चालन । 

• स्वास्थ्य सेवा सम्बरधी भौन्त्िक पवूाणधार न्त्वकास िथा व्यवस्थापन । 

• स्वच्छ िानपेानी िथा िाद्य पदाथणको गरु्स्िर र वाय ुिथा ध्वन्त्नको प्रदषूर् न्त्नयरिर् र न्त्नयमन । 

• सरसफाई सचेिनाको अन्त्भवनृ्त्द्ध र स्वास्थ्यजरय फोिोरमैलाको व्यवस्थापन । 

• स्वास्थ्यजरय फोिरमलैा सङ्कलन, पनुिः उपयोग, प्रशोधन, न्त्वसजणन र सोको सेवा शलु्क न्त्नधाणरर् र न्त्नयमन । 

• रि सञ्चार सेवा िथा स्थानीय र शिरी स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन । 

• औषन्त्ध पसल सञ्चालन, अनमुन्त्ि, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• सरसफाई िथा स्वास्थ्य क्षेिबाट न्त्नरकान्त्सि फोिोरमलैा व्यवस्थापनमा न्त्नजी िथा गरैसरकारी क्षिेसाँग समरवय, सिकायण र 

साझेदारी । 

• पररवार न्त्नयोजन िथा मािनृ्त्शश ुकल्यार् सम्बरधी सेवा सञ्चालन, अनुमन्त्ि, अनुगमन िथा न्त्नयमन । 

• मन्त्िला िथा बालबान्त्लकाको कुपोषर् रयनूीकरर्, रोकथाम, न्त्नयरिर् र व्यवस्थापन । 

ञ. स्थानीय बिाि व्यवस्थापन, वाताविण संििण ि िैनवक नवनवधता  
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• स्थानीय व्यापार, वस्िुको माग, आपनू्त्िण िथा अनगुमन, उपभोिा अन्त्धकार िथा न्त्िि सम्बरधी नीन्त्ि, काननू, मापदण््, 

कायाणरवयन र न्त्नयमन । 

• बजार िथा िाट बजार व्यवस्थापन । 

• स्थानीय वस्िुिरूको उत्पादन, आपनू्त्िण िथा न्त्नकासी प्रक्षपेर्, मलू्य न्त्नधाणरर् र अनगुमन । 

• स्थानीय व्यापार र वान्त्र्ज्य सम्बरधी पवूाणधार न्त्नमाणर् । 

• स्थानीय वस्िु र सेवा व्यापारको मलू्य िथा गरु्स्िरको अनगुमन र न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरका व्यापाररक फमणको दिाण, अनमुन्त्ि, नवीकरर्, िारेजी, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• स्थानीय व्यापारको िथ्याङ्क प्रर्ाली र अध्ययन अनुसरधान । 

• न्त्नजी िथा गैरसरकारी क्षेिसाँग समरवय र सिकायण । 

• स्थानीय व्यापार प्रवद्धणन, सिजीकरर् र न्त्नयमन । 

• स्थानीय बौन्त्द्धक सम्पन्त्त्तको संरक्षर्, प्रवद्धणन र अन्त्भलेिाङ्कन । 

• उपभोिा सचेिना अन्त्भवनृ्त्द्ध, लन्त्क्षि उपभोिाको लगि व्यवस्थापन र स्थानीय वस्ि ुिथा सेवाको गरु्स्िर परीक्षर् । 

• वािावरर् संरक्षर् र जैन्त्वक न्त्वन्त्वधिा सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा िथा त्यसको कायाणरवयन, 

अनुगमन र न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरमा वािावरर्ीय जोन्त्िम रयनूीकरर् । 

• स्थानीयस्िरमा जनस्वास्थ्यमा प्रन्त्िकूल असर पन ेन्त्कन्त्समका उपभोग्य वस्िुको बेचन्त्विन र उपभोग िथा वािावरर्ीय प्रदषूर् र 

िान्त्नकारक पदाथणिरूको न्त्नयरिर्, अनुगमन िथा न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरमा सरसफाई िथा फोिरमलैा व्यवस्थापन । 

• स्थानीयस्िरमा रयनू काबणनमिूी िथा वािावरर्मिैी न्त्वकास अवलम्बन । 

• स्थानीयस्िरमा िररि क्षेिको संरक्षर् र प्रवणद्धन । 

• स्थानीयस्िरमा वािावरर् संरक्षर् क्षेि न्त्नधाणरर् र व्यवस्थापन । 

• स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वािावरर् संरक्षर् र जैन्त्वक न्त्वन्त्वधिा सम्बरधी अरय कायण । 

ट. स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक, कृनर् सडक ि नसिँचाइ  

• स्थानीय, ग्रामीर् िथा कृन्त्ष स्क र न्त्साँचाइ सम्बरधी नीन्त्ि, काननू, मापदण्् िथा सो सम्बरधी योजना िजुणमा, कायाणरवयन, 

अनुगमन र न्त्नयमन । 

• स्थानीय, ग्रामीर् िथा कृन्त्ष स्क, झोलङ्ुग ेपलू, पलुेसा, न्त्साँचाइ र िटबरधन सम्बरधी गरुुयोजनाको िजुणमा, कायाणरवयन, ममणि, 

सम्भार र न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरका न्त्साँचाइ प्रर्ालीको न्त्नमाणर्, सञ्चालन, रेिदिे, ममणि सम्भार, स्िरोरनन्त्ि, अनगुमन र न्त्नयमन । 

• यािायाि सरुक्षाको व्यवस्थापन र न्त्नयमन । 

• स्थानीय स्क, ग्रामीर् स्क, कृन्त्ष स्क सम्बरधी अरय कायण । 

ठ. नगि सभा, मेलनमलाप ि मध्यस्थताको व्यवस्थापन  

• नगरसभा सम्बरधी नीन्त्ि, काननू र कायणन्त्वन्त्ध । 

• स्थानीयस्िरका न्त्वषय क्षेिगि नीन्त्ि िथा रर्नीन्त्ि, आवन्त्धक िथा वान्त्षणक योजना, कायणक्रम र बजेट स्वीकृन्त्ि । 

• सभाका सन्त्मन्त्ििरूको गठन र सञ्चालन । 

• स्थानीय ििबीच साझा सरोकार िथा साझेदारीका न्त्वषयमा संयिु सन्त्मन्त्ि गठन । 

• कायणपान्त्लका िथा रयान्त्यक सन्त्मन्त्िबाट सभामा प्रस्ििु प्रन्त्िवेदनमान्त्थ छलफल िथा सो सम्बरधमा आवश्यक न्त्नदशेन । 

• न्त्वकास योजना िथा कायणक्रमको प्रभावकारी कायाणरवयन िथा सशुासनको लान्त्ग कायणपान्त्लकालाई न्त्नदशेन । 

• नगरपान्त्लकालाई आन्त्थणक व्ययभार पन ेन्त्वषयको न्त्नयमन । 

• स्थानीय मलेन्त्पलाप र मध्यस्थिा । 
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• नगर सभा, मेलन्त्मलाप र मध्यस्थिाको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

ड. स्थानीय अनभलेख व्यवस्थापन  

• स्थानीय अन्त्भलेि व्यवस्थापन सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजनाको न्त्नमाणर्, कायाणरवयन, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• जनसाङ्न्त्ख्यक, प्राकृन्त्िक, आन्त्थणक, सामान्त्जक, सांस्कृन्त्िक, भौन्त्िक पवूाणधार, रोजगारीको अवस्था, कूल ग्रािस्थ्य उत्पादन, 

प्रन्त्िव्यन्त्ि आय, मानव न्त्वकास िथा लङ्ैन्त्गक सशिीकरर् सचूकाङ्क, राजश्व िथा आयव्यय समेिको िथ्याङ्क सङ्कलन र 

प्रशोधन गरी नवीनिम प्रन्त्वन्त्धयिु र रान्त्रिय िथा स्थानीय सचूना प्रर्ालीमा आवद्धिा र पाश्वण न्त्चि िथा श्रोि नक्साको 

अद्यावन्त्धक अन्त्भलेिन । 

• सचूना िथा अन्त्भलेि केररको स्थापना िथा सञ्चालन । 

• सावणजन्त्नक सम्पन्त्त्त, सामदुान्त्यक सम्पन्त्त्त, भवन, स्क, पसल, व्यवसायको न्त्ववरर् सन्त्ििको अद्यावन्त्धक अन्त्भलेि । 

• आफ्नो क्षेिन्त्भि सम्परन भएका िथा चाल ुयोजनाको न्त्ववरर् र त्यस्िो योजनाको सम्पन्त्त्तको अद्यावन्त्धक अन्त्भलेिन । 

• स्थानीय अन्त्भलेि व्यवस्थापनमा नवीनिम सचूना प्रन्त्वन्त्धको उपयोग । 

• स्थानीय अन्त्भलेि व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

ढ. िग्गा धनी दताव प्रमाणपुिाव नवतिण  

• स्थानीय जग्गाको नाप नक्सा, न्त्कत्ताकाट, िालसान्त्वक, रन्त्जरिेशन नामसारी िथा दान्त्िल िारेज । 

• जग्गा धनी दिाण प्रमार्पजुाण न्त्विरर् िथा लगि व्यवस्थापन । 

• भनू्त्मको वगीकरर् अनुसारको लगि । 

• सावणजन्त्नक प्रयोजनका लान्त्ग जग्गा प्रान्त्ि, मआुब्जा न्त्नधाणरर् िथा न्त्विरर्मा समरवय र सिजीकरर् । 

• नापी नक्सा िथा जग्गाको स्वान्त्मत्व न्त्नधाणरर् कायणमा समरवय र सिजीकरर् । 

• जग्गा धनी दिाण प्रमार्पजुाण न्त्विरर् सम्बरधी अरय कायण । 

ण. कृनर् तथा पशुपालन, कृनर् उत्पादन व्यवस्थापन, पशु स्वास्थ्य, सहकािी  

• कृन्त्ष िथा पशपुालन, कृन्त्ष उत्पादन व्यवस्थापन र पश ुस्वास्थ्य सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, काननू, मापदण््, योजना, कायाणरवयन, 

अनुगमन र न्त्नयमन । 

• कृन्त्ष िथा पशपुरछी बजार सचूना, बजार िथा िाटबजारको पवूाणधार न्त्नमाणर्, साना न्त्साँचाइ न्त्नमाणर्, िान्त्लम, प्रन्त्वन्त्ध प्रसार, 

प्रान्त्वन्त्धक टेवा, कृन्त्ष सामग्री आपनू्त्िण र कृषक क्षमिा न्त्वकास कायणक्रमको सञ्चालन, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• कृन्त्ष िथा पशपुक्षीजरय प्राकृन्त्िक प्रकोप िथा मिामारी रोगको न्त्नयरिर् । 

• पशपुक्षी न्त्चन्त्कत्सा सेवाको व्यवस्थापन । 

• कृन्त्ष वािावरर् संरक्षर् िथा जैन्त्वक न्त्वन्त्वधिाको संरक्षर् र पद्धन्त्िको न्त्वकास र व्यवस्थापन । 

• उच्च मलू्ययिु कृन्त्षजरय वस्िुको प्रवद्धणन, न्त्वकास िथा बजारीकरर् । 

• स्थानीय चरन िथा िकण  न्त्वकास र व्यवस्थापन । 

• पश ुआिारको गरु्स्िर न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरमा पशपुक्षी सम्बरधी िथ्याङ्कको व्यवस्थापन र सचूना प्रर्ाली । 

• पश ुबधशाला र शीि भण््ारर्को व्यवस्थापन र न्त्नयमन । 

• पशपुक्षी सम्बरधी बीमा र कजाण सिजीकरर् । 

• पशपुालन िथा पश ुस्वास्थ्य सम्बरधी अरय कायण । 

त. िेष्ठ नागरिक, अपाङ्गता भएका व्यनि ि अशिहरूको व्यवस्थापन  

• सङ्घ र प्रदशे काननूको अधीनमा रिी सामान्त्जक सरुक्षा कायणक्रमको कायाणरवयन, सञ्चालन िथा व्यवस्थापन । 

• जेष्ठ नागररक, अपाङ्गिा भएका व्यन्त्ि िथा असिायको लगि अद्यावन्त्धक, पररचयपि न्त्विरर्, सामान्त्जक सरुक्षा िथा 

सनु्त्वधाको व्यवस्थापन िथा न्त्विरर् । 

• जेष्ठ नागररक क्लव, न्त्दवा सेवा केरर, भटेघाट स्थल, आश्रय केररको सञ्चालन िथा व्यवस्थापन । 



7 
 

• सङ्घ िथा प्रदशेसाँगको समरवयमा अपाङ्गिा पनुस्थाणपना केरर, ज्येष्ठ नागररक केरर िथा अशि स्यािार केररको सञ्चालन र 

व्यवस्थापन । 

• स्क बालबान्त्लका, अनाथ, असिाय, अशि र मानन्त्सक असरिुलन भएका व्यन्त्ििरूको पनुस्र्थापना केररको सञ्चालन, 

व्यवस्थापन, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• जेष्ठ नागररक, अपाङ्गिा भएका व्यन्त्ि र अशििरूको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

थ. बेिोिगािको तथ्याङ्क सङ्कलन  

• रोजगार िथा बेरोजगार श्रमशन्त्िको िथ्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सचूना प्रर्ालीको स्थापना । 

• स्थानीयस्िरमा रिकेा स्वदशेी िथा न्त्वदशेी श्रन्त्मकको लगि सङ्कलन िथा सचूना व्यवस्थापन । 

• न्त्वन्त्भरन क्षिे िथा न्त्वषयका दक्ष जनशन्त्िको िथ्याङ्क सङ्कलन िथा व्यवस्थापन । 

• सरुन्त्क्षि वैदने्त्शक रोजगारी र वैदने्त्शक रोजगारीमा रिकेो श्रमशन्त्िको सचूना िथा िथ्याङ्कको सङ्कलन िथा व्यवस्थापन । 

• रोजगार सचूना केररको व्यवस्थापन िथा सञ्चालन । 

• वैदने्त्शक रोजगारीमा जाने श्रमशन्त्िको लान्त्ग न्त्वत्तीय साक्षरिा र सीपमलूक िालीमको सञ्चालन । 

• वैदने्त्शक रोजगारीबाट फकेका व्यन्त्ििरूको सामान्त्जक पनुिः एकीकरर् । 

• वैदने्त्शक रोजगारीबाट प्राि ज्ञान, सीप र उद्यमशीलिाको उपयोग । 

• बेरोजगारको िथ्याङ्क सङ्कलन सम्बरधी अरय कायण । 

द. कृनर् प्रसािको व्यवस्थापन, सञ्चालन ि ननयन्त्रण  

• कृन्त्ष प्रसार सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, काननू, मापदण््, योजना, कायाणरवयन, अनगुमन र न्त्नयमन । 

• कृन्त्ष प्रसार िथा जनशन्त्िको प्रक्षपेर्, व्यवस्थापन र पररचालन । 

• कृषकिरूको क्षमिा अन्त्भवनृ्त्द्ध, प्रान्त्वन्त्धक सेवा, टेवा, सीप न्त्वकास र सशिीकरर् । 

• कृन्त्ष न्त्बउन्त्वजन, नश्ल, मलिाद र रसायन िथा औषन्त्धिरूको आपनू्त्िण, उपयोग र न्त्नयमन । 

• कृषक समिू, कृन्त्ष सिकारी र कृन्त्ष सम्बरधी स्थानीय सङ्घ संस्थािरूको समरवय, व्यवस्थापन र न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरमा कृन्त्ष सम्बरधी प्रन्त्वन्त्धको संरक्षर् र िस्िारिरर्, कृन्त्ष सम्बरधी सचूनाको प्रचारप्रसार । 

• स्थानीयस्िरका स्रोि केररिरूको न्त्वकास र व्यवस्थापन । 

• प्राङ्गाररक िेिी िथा मलको प्रवद्धणन र प्रचार प्रसार । 

• कृन्त्ष प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र न्त्नयरिर् सम्बरधी अरय कायण । 

ध. खानेपानी, साना िलनवदु्यत आयोिना, वैकनल्पक उिाव  

• स्थानीय िानेपानी सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजना, कायाणरवयन र न्त्नयमन । 

• िानपेानी मिसलु न्त्नधाणरर् र िानपेानी सेवा व्यवस्थापन । 

• एक मेगावाट सम्मका जलन्त्वद्यिु आयोजना सम्बरधी स्थानीयस्िरको नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा, कायाणरवयन, 

अनुगमन र न्त्नयमन । 

• स्थानीय ििमा वैकन्त्ल्पक ऊजाण सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा, कायाणरवयन न्त्नयमन । 

• स्थानीय न्त्वद्यिु न्त्विरर् प्रर्ाली र सेवाको व्यवस्थापन, सञ्चालन, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• स्थानीय ििमा वैकन्त्ल्पक ऊजाण सम्बरधी प्रन्त्वन्त्ध न्त्वकास र िस्िारिरर्, क्षमिा अन्त्भवनृ्त्द्ध र प्रवद्धणन । 

• िानपेानी, साना जलन्त्वद्यिु आयोजना िथा वैकन्त्ल्पक उजाण सम्बरधी अरय कायण । 

न. नवपद् व्यवस्थापन  

• न्त्वपद ्व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, काननू, मापदण््, योजनाको कायाणरवयन, अनुगमन र न्त्नयमन । 

• स्थानीयस्िरमा न्त्वपद ्पवूण ियारी िथा प्रन्त्िकायण योजना, पवूण सचूना प्रर्ाली, िोज िथा उद्धार, रािि सामग्रीको पवूण भण््ारर्, 

न्त्विरर् र समरवय । 

• स्थानीय िटबरध, नदी र पन्त्िरोको न्त्नयरिर् िथा नदीको व्यवस्थापन र न्त्नयमन । 
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• न्त्वपद ्जोन्त्िम क्षेिको नक्साङ्कन िथा बस्िीिरूको पन्त्िचान र स्थानारिरर् । 

• न्त्वपद ्व्यवस्थापनमा सङ्घ, प्रदशे र स्थानीय समदुाय, सङ्घ संस्था िथा न्त्नजी क्षिेसाँग सियोग, समरवय र सिकायण । 

• न्त्वपद ्व्यवस्थापन कोषको स्थापना िथा सञ्चालन र स्रोि साधनको पररचालन । 

• न्त्वपद ्जोन्त्िम रयनूीकरर् सम्बरधी स्थानीयस्िरका आयोजनाको िजुणमा, कायाणरवयन, अनगुमन र न्त्नयमन । 

• न्त्वपद ्पश्चाि स्थानीयस्िरको पनुस्थाणपना र पनुन्त्नणमाणर् । 

• स्थानीयस्िरको न्त्वपद ्सम्बरधी िथ्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनसुरधान । 

• स्थानीय आपिकालीन कायण सञ्चालन प्रर्ाली । 

• समदुायमा आधाररि न्त्वपद ्व्यवस्थापन सम्बरधी कायणक्रमको सञ्चालन । 

• न्त्वपद ्व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

प. िलाधाि, वन्यिन्त,ु खानी तथा खननि पदाथवको संििण  

• जलाधार, वरयजरि,ु िानी िथा िन्त्नज पदाथणको संरक्षर् सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, कानून, मापदण्् िथा योजनाको कायाणरवयन 

र न्त्नयमन । 

• पानी मिुानको संरक्षर् । 

• सामदुान्त्यक भ-ूसंरक्षर् र सोमा आधाररि आय आजणन कायणक्रम । 

• भ-ूसंरक्षर् र जलाधार व्यवस्थापनजरय सामदुान्त्यक अनुकूलन । 

• िानी िथा िन्त्नज पदाथण सम्बरधी सचूना िथा िथ्याङ्क सङ्कलन । 

• बिुमलू्य धािु, पत्थर िथा िन्त्नज पदाथणको संरक्षर् र सम्बद्धणनमा सियोग । 

• ढुङ्गा, न्त्गट्टी, बालवुा, ननु, माटो, िरीढुङ्गा िथा स्लेट जस्िा िानीजरय वस्िुको सवेक्षर्, उत्िनन ्िथा उपयोगको दिाण, 

अनुमन्त्ि, नवीकरर्, िारेजी र व्यवस्थापन । 

• भौगन्त्भणक नक्सा प्रकाशन । 

फ. भार्ा, संस्कृनत ि लनलतकलाको संििण ि नवकास  

• भाषा, संस्कृन्त्ि र लन्त्लिकलाको संरक्षर् र न्त्वकास सम्बरधी स्थानीयस्िरको नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजना, कायाणरवयन, 

अनुगमन र न्त्नयमन । 

• परुाित्त्व, प्राचीन स्मारक िथा सङ्ग्रिालयको संरक्षर्, सम्भार, प्रवद्धणन र न्त्वकास । 

• परम्परागि जािा िथा पवणको सञ्चालन र व्यवस्थापन । 

• प्रचन्त्लि काननू न्त्बरुद्धका कुरीन्त्ि िथा कुसंस्कार न्त्बरुद्ध सामान्त्जक पररचालन सम्बरधी कायण । 

• भाषा, संस्कृन्त्ि र लन्त्लिकलाको संरक्षर् र न्त्वकास सम्बरधी अरय कायण । 

 

३. नगिपानलकामा िहने कमवचािी संख्या ि कायव नवविण : 

 

क) कमवचािी संख्या  

क्र.

स 
पद तह सेवा  समूह 

संघवा

ट 

संमा

योिन 

लोकसेवा

/प्रदेश 

लोकसेवा 

आयोग 

वाट 

नसफारिस  

सा

नवक 

स्था

नीय 

नन

काय 

आ
न्त

रि
क

 प
द

प
नुत

व 

कु
ल

 द
िव

न्द
ी 

दिबन्दी 

प्रकृनत 

कै. 

स्थ
ाय

ी 

क
िा

ि 

रि
ि

 

१ 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि  

रा.प.न्त्द्ध. प्रशासन सा. प्र. १ - 0 0 1 1 0 0   
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२ अन्त्धकृि दशौ न्त्शक्षा न्त्श प्र. १ - 0   1 1 0 0   

३ न्त्स.न्त््.ई. 9/10 
ईन्त्रजन्त्न

यर 
न्त्सन्त्भल - - - - 0 0 0 1   

४ अन्त्धकृि 7/8 प्रशासन सा.प्र  - - 1 - 1 1 0 0   

५  अन्त्धकृि 7/8 प्रशासन लेिा १       1 1 0 0   

६ अन्त्धकृि 7/8 न्त्शक्षा न्त्श.प्र   1 0 -  0 1 0 0   

७ 
जनस्वास्थ्य 

अन्त्धकृि 
7/8 स्वास्थ्य ज.स्वा 0 1 0   1 1 0 0   

८ ईन्त्रजन्त्नयर 7/8 
ईन्त्रजन्त्न

यर 
न्त्सन्त्भल 0 1 0 1 2 1 1 0   

९ 
सिायक/स.

अन्त्धकृि 
5/6 प्रशासन सा.प्र 3 2 6 0 11 11 0 0   

१० 
अन्त्धकृि 

(कृन्त्ष) 
7/8 कृन्त्ष  कृन्त्ष 0 1 0   1 1 0 0   

११ 
अन्त्धकृि 

(भेट ) 
7/8 कृन्त्ष  भेट    1 0 0 1 1 0 0   

११ 

आलेप 

सिायक/अ

न्त्धकृि 

5/6 प्रशासन लेिा 0 1 0 0 1 1 0 0   

१२ प.ि.ेन.  5/6 स्वा क.न 0 1 0   1 1 0 0   

१३ 
िले्थ 

अन्त्सस्टेरट 
5/6 

स्वा 

ि.ेि े
ि.ेई 1 0 0   0 1 0 0   

१८ 

लेिासिाय

क / 

स.अन्त्धकृि  

5/6 प्रशासन लेिा १   2   3 3 0 ०   

१९ ना.स/ु रेरजर 5/6 प्रशासन 
वािावर

र् 
0   0   0 0 0 2   

२० 

क 

.अ/स.अन्त्ध

कृि  

5/6 प्रशासन न्त्वन्त्वध १ 1 १   3 ३ 0 0   

२१ 
प्रा.स./स.अ

न्त्धकृि  
5/6 प्रशासन न्त्श.प्र 0 1 0   1 1 0 0   

२२ 

सव 

ईन्त्रजन्त्नयर/ 

व.सव-

इन्त्रजन्त्नयर 

5/6 
ईन्त्रजन्त्न

यर 
न्त्सन्त्भल 0 4 0 0 2 4 0 0 

कायाण

लयमा 

काम 

िोकीए

का 

सव-

इन्त्रजन

यरल े

व्ाको 
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समेि 

काम 

गनुण 

भएको 

। 

२३ 

मन्त्िला 

न्त्वकास 

न्त्नरीक्षक 

5/6 प्रशासन  न्त्वन्त्वध 0 0 0  0 0 0 0 1   

२४ 
प्रा.स / 

स.अन्त्धकृि 
5/6 कृन्त्ष  कृन्त्ष  0 0 0 1 2 0 1 1   

२५ 
प्रा.स / 

स.अन्त्धकृि 
5/6 कृन्त्ष 

भेट/ला

पो्े्े 
1 1 0 0 2 2 0 0   

२६ ना.प्रा.स 4 कृन्त्ष कृन्त्ष 0 0 0 1 1 0 1 0   

२७ ना.प्रा.स 4 कृन्त्ष 
भेट/ला

पो्े्े 
0 0 0 1 2 0 1 1   

२८ 

सिायक 

मन्त्िला 

न्त्वकास 

न्त्नररक्षक 

४ प्रशासन  न्त्वन्त्वध 0 0 0 0 0 0 0 1   

२९ अन्त्मन ४ 
ईन्त्रजन्त्न

यररङ 
सव े 0 0 0 1 0 0 1 0   

३० सिायक  ४ प्रशासन  सा.प्र 0 1 0 0 1 1 0 0   

३१ 

सियक 

कम्पटूर 

अपरेटर  

4 प्रशासन  न्त्वन्त्वध 0 0 0 1 1 0 1 0   

३२ 
 िने्त्भ सवारी 

चालक  

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन  
प्रशासन    0 0 0 4 4 0 4 0   

३३ ि.स.चा 
श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन 
    0 0 1 3 4 1 3 0   

३४ 
कायाणलय 

सियोगी 

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन 
    0 0 6 7 13 6 7 0   

३५ 
सरसफाई 

कमी  

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन 
    0 0 2 17 19 2 17 0   

३६ नगर प्रिरी  

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन/अ

.स.ई 

    0 0 0 1 1 0 1 0   

३७ नगर प्रिरी  

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन/ि

वल्दार 

    0 0 0 0 0 0 0 1   
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३८ नगर प्रिरी  

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन/

न्त्सपाई 

    0 0 0 4 4 0 4 0   

३९ िा.पा.स.टे 
श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन  
    0 0 0 1 1 0 1 0   

वडा तफव  : 

१ 
व्ा सन्त्चव/ 

सिायक 
4/5 प्रशासन सा.प्र 1 4 9   14 14 0 0   

२ 
सिायक 

/स.क.अ 
4 प्रशासन 

सा.प्र./

न्त्वन्त्वध 
1 1 2 10 14 2 12 0   

३ 
 सव-

ईन्त्रजन्त्नयर  
5 

ईन्त्रजन्त्न

यररङ 
न्त्सन्त्भल 0 4 0 1  6 4 1   

१ वन्त्ढ  

कायाण

लयमा 

िन्त्टए

का 

कमणचा

रीले 

काम

काज 

गनुण 

भएको 

। 

४ 
अ.सव-

इन्त्रजन्त्नयर 
4 

ईन्त्रजन्त्न

यररङ 
न्त्सन्त्भल 0 5 0 0 8 5 0 3   

५ 
कायाणलय 

सियोगी 

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन  
    0 0 1 13 14 1 13 0   

स्वास्थ्य चौकी तफव  :- 

१ स्वा/ि.ेई ६ स्वास्थ्य स्वास्थ्य ८ ४ ० १  10 
१

२ 
१ -३   

2 स्वा/ि.ेई 5 स्वास्थ्य स्वास्थ्य ७ ० ०  ० 10 ७ ३ -३   

3 स्वा/ क.न 5/6 स्वास्थ्य स्वास्थ्य १७ १ ०  ० 10 
१

८ 
८ -८   

4 स्वा/ि.ेई 4 स्वास्थ्य स्वास्थ्य ० ९   ८ 10 ९ ८ ७   

5 स्वा/ क.न 4 स्वास्थ्य स्वास्थ्य ० २ ० १ 10 २ १ -७   

६ 
कायाणलय 

सियोगी 

श्रेर्ी 

न्त्वन्त्िन  
स्वास्थ्य स्वास्थ्य १ ० ० 

१

८ 

१

९ 
१ 

१

८ 
०   

कायवक्रम तफव  :- 
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१ 

सचूना 

प्रन्त्वन्त्ध 

अन्त्धकृि 

७ न्त्वन्त्वध न्त्वन्त्वध 0   0 1 1 0 1 0   

२ 
रयान्त्यक 

सिजकिाण 
७ 

रयाय/ 

कानुन 

रयाय/ 

कानुन 
0   0 1 1 0 1 0   

३ 
पश ु

न्त्चन्त्कत्सक 
6 कृन्त्ष भेट 0   0 1 1 0 1 0   

४ कृन्त्ष स्नािक  6 कृन्त्ष  कृन्त्ष 0   0 1 1 0 1 0   

५ 
एक गाउाँ एक 

प्रन्त्वन्त्धक 
4 कृन्त्ष भेट 0   0 1 1 0 1 0   

6 
एक गाउाँ एक 

प्रन्त्वन्त्धक 
4 कृन्त्ष कृन्त्ष 0 0 0 2 2 0 2 0   

७ 
रोजगार 

संयोजक 
6 

आन्त्थणक 

न्त्वकास 

प्रधानम

रिी 

रोजगार 

0   0 १ 1 0 1 0   

८ 

न्त्जल्ला 

कायणक्रम 

संयोजक 

6 

सामान्त्ज

क 

न्त्वकास 

सामी 0   0 १ 1 0 1 0   

९ 

न्त्वन्त्त्तय 

साक्षरिा 

सिजकिाण 

5 

सामान्त्ज

क 

न्त्वकास 

सामी 0   0 १ 1 0 1 0   

१० 

मनोसामान्त्ज

क 

परामशणकिाण 

5 

सामान्त्ज

क 

न्त्वकास 

सामी 0   0 १ 1 0 1 0   

११ 

आप्रवासी 

स्रोि केरर 

सचुना िथा 

परामशणकिाण 

5 

सामान्त्ज

क 

न्त्वकास 

सामी 0   0 २ 2 0 2 0   

१२ 

उद्यम 

न्त्वकास 

सिजकिाण 

4 
आन्त्थणक 

न्त्वकास 

गररन्त्ब 

न्त्नवारर्

का 

लान्त्ग 

लघ ु

उद्यम 

कायणक्रम 

0   0 १ 1 0 1 0   

१३ 
श.स्वा.के/

आ. 
4/5 स्वास्थ्य स्वास्थ्य ० ० ०     ८ ० 

१

० 
-२ 

 

ख) शाखा / उपशाखा / एकाइगत कायव नवविण :  

 

कमवचािी प्रशासन शाखा  
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• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी न्त्निी, मापदण््, सेवा, योजना, कायाणरवयन र न्त्नयमन गने,   

• संन्त्वधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बमोन्त्जम समायोन्त्जि भएका कमणचारीको व्यवस्थापन, उपयोग र समरवय गने,  

• सङ्गठन न्त्वकास, जनशन्त्ि व्यवस्थापन र वनृ्त्त्त न्त्वकास सम्बरधी कायण गन,े  

• नगरपान्त्लका र अरिगणिका कमणचारीिरूको कमणचारीको कायणन्त्ववरर् ियार र आवश्यकिा अनुसार न्त्नयन्त्मि रुपमा 

पररमाजणन समिे गरी अद्यावन्त्धक राख्ने, 

• स्थानीय काननू बमोन्त्जम सङ्गठन िथा व्यवस्थापन सवणक्षर् गरी सङ्गठन संरचना िथा दरबरदी न्त्नधाणरर् सम्बरधी कायण 

योजना बनाउन,े  

• कमणचारी प्रशासन सम्बरधी कायण गने, नगरपान्त्लका र अरिगणि कायाणलयिरूमा कमणचारीिरूको न्त्नयनु्त्ि, पदस्थापना, सरुवा, 

बढुवा र अन्त्नवायण अवकाश सम्बरधी, स्वीकृि दरवरदी अनुसार नयां न्त्नयनु्त्ि, वढुवा, पदस्थापना, अवकाश सम्वरधी 

अन्त्भलेििरु अवन्त्धक, व्यवन्त्स्थि िथा सरुन्त्क्षि रुपमा राख्ने, 

• कमणचारीको सनु्त्वधा सम्बरधी (न्त्नवनृ्त्त्तभरर्, उपदान, औषन्त्धउपचार, संचयकोष आन्त्द), अन्त्भलिे अवन्त्धक गने कायण गन,े 

• ररि पदको पदपनू्त्िणको लान्त्ग माग आकृन्त्ि पठाउने कायण गने, 

• व्ा कायाणलयिरूको कायणसम्पादनको समग्र व्यवस्था न्त्मलाउन,े  

• नगर सभा, कायणपान्त्लका िथा सम्बन्त्रधि सन्त्मन्त्ि/उपसन्त्मन्त्िका न्त्वन्त्भरन वैठकिरुको व्यवस्थापन सम्बरधी, 

• नगर सभा वैठकिरुको कायणसनू्त्च न्त्नधाणरर् र सचूना समबरधी, 

• कायणपान्त्लकाको वैठकिरुको उपयिु व्यवस्थापन, न्त्नर्णय प्रमान्त्र्करर्, बैठकका न्त्नर्णय कायाणरवयनका लान्त्ग सम्बन्त्रधि 

मिाशािा/शािा िथा न्त्नकायिरूलाई जानकारी गराउने िथा न्त्नर्णय पनु्त्स्िकाको सरुक्षा गने, 

• नगर सभाको सरुक्षा प्रबरध न्त्मलाउने, 

• नगर प्रिरीको न्त्नयरिर् र पररचालन गने,  

• न्त्नवाणन्त्चि जनप्रन्त्िन्त्नन्त्ध िथा पदान्त्धकारीिरुको अन्त्भलेि व्यवन्त्स्थि गने, 

• भन्त्गनी सम्बरध सम्बरधी काम गने, 

• न्त्वदशेी न्त्बन्त्शष्ट पािनुािरूको आन्त्िथ्य िथा न्त्शष्टाचार सम्बरधी कायण गने,  

• कायाणलय र अरिगणि इणकाइिरूको सरुक्षा, पालोपिरा, सरसफाइण व्यवस्था गन,े 

• सावणजन्त्नक न्त्वदा, उत्सव, जािा, पवण, उपाधी िथा न्त्वभषूर् सम्वन्त्रध कामिरू गने, 

• सवारी, उपकरर् र औजारको स्यािार सम्भार गनण लगाउने, 

• शािा अरिगणिका उपशािािरुको कायण न्त्ववरर् र कायण सम्पादन सचूक ियारी, कायण वािावरर्को न्त्सजणना, कायण 

सम्पादनमा सियोग, अनगुमन, न्त्नरीक्षर् एवं मलू्यांकन गरी सझुाव िथा पषृ्ठपोषर् गन,े  

• उपशािाबाट भए गरेका कामिरुको मान्त्सक, चौमान्त्सक र बान्त्षणक रुपमा सन्त्मक्षा बैठक रािी छलफल गराउने, मान्त्सक, 

चौमान्त्सक र बान्त्षणक प्रन्त्िवेदन समयमान ैसम्बन्त्रधि शािा िथा न्त्नकायमा पठाउने, 

• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय न्त्नयरिर् गने । 

 

सूचना तथा प्रनवनध नवकास उपशाखा 

• सचूना िथा िथ्यांक संकलन, प्रशोधन, संग्रि, अन्त्भलेिन र अध्यावन्त्धकरर् र व्यवस्थापन गने, 

• सचूना प्रकाशन बुलेन्त्टन, ब्रोसर िथा अरय सचूना िथा जानकारीमलूक सचूनािरू प्रकाशन गने, 

• पसु्िक िथा पि–पन्त्िकािरुको संरक्षर् सम्बधणन गरी यथा न्त्स्थन्त्िमा राख्न लगाउन,े 
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• कायाणलयबाट गररने न्त्नर्णय, नीन्त्ि िथा कायणक्रम, योजना, िथ्यांक, कायणप्रगन्त्ि न्त्ववरर्, बुलने्त्टन, ब्रोशर, नागररक व्ापि 

िथा अरय त्यस्िा जानकारी न्त्दन ेसाथै सचूनामलूक प्रकाशनिरू गन,े 

• सरोकारवालािरूको आन्त्थणक िथा प्रान्त्वन्त्धक सियोगमा प्राथन्त्मक िथ्यांक संकलन गरी प्रशोधन गने र न्त्वन्त्भरन न्त्वषयगि 

कायाणलय, सरकारी िथा गैरसरकारी संघससं्थािरूबाट प्राि िुने िथ्याकंिरूलाई समिे व्यवन्त्स्थि गरर प्रयोगमा ल्याउने, 

• नगरको वस्िगुि न्त्ववरर्, क्षेिगि न्त्वशे्लषर् प्रन्त्िवेदन, न्त्वत्तीय न्त्वशे्लषर्, संस्थागि प्रन्त्िवेदन, न्त्वकास बुलेन्त्टन, नगर 

समाचार, ब्रोसरिरूको प्रकाशन लगायि सोको अध्यावन्त्धक गने र सरोकारवालािरूलाई उपलब्ध गराउने, 

• सचूना व्यवस्थापन, अनुसरधान, प्रकाशन र न्त्विरर् कायण गन,े 

• कायाणलयको सचूना प्रवाि गनण सचूना अन्त्धकारी सम्बरधी कायण गन,े 

• भौगोन्त्लक सचूना प्रर्ाली सम्बरधी कायण गन,े 

• Website Lease line/Internet Online Portal सम्बरधी कायण गने । 

 

खिीद तथा सम्पनत्त व्यवस्थापन उपशाखा 

• मालसामान, न्त्नमाणर् कायण वा सेवा िररद गनुण अन्त्घ त्यससम्बरधी स्पेन्त्शन्त्फकेशन, योजना, नक्शा, न्त््जाइन, न्त्वशेष 

आवश्यकिा वा अरय न्त्ववरर्िरु ियार गन,े 

• मालसामान, न्त्नमाणर् कायण वा सेवाको सम्बद्ध वस्िुगि प्रान्त्वन्त्धक िथा गरु्स्िरजरय न्त्वषेशिा र कामको आधारमा ियार 

गने, 

• भण््ार संचालन कायण व्यवस्था न्त्मलाउन,े  

• न्त्जरसी अन्त्भलेििरु राख्न लगाउन,े न्त्जरसी सम्बरधी आम्दानी िचणको समेि अन्त्भलिे राख्न,े 

• नगरपान्त्लका कायाणलय संचालनका लान्त्ग आवश्यक सामानिरु िरीद सम्वरधी कायण गन,े 

• नगरपान्त्लकाको स्थायी सम्पन्त्त्तको अन्त्भलेि राख्ने सम्बरधी कायण गने, 

• सामानिरुको प्रान्त्ि, अन्त्भलेि, न्त्विरर्, िचण, सरुक्षा सम्बरधी कायण गने, 

• कायाणलयमा रिकेा सवारी साधनिरुको इजाजि नवीकरर् सम्बरधी कायण गने, 

• कागजाि धलु्याउने सम्बरधी कायणमा सियोग गने । 

 

पंिीकिण तथा सामानिक सुििा एकाइ  

• व्ा कायाणलयबाट व्यन्त्िगि घटना (जरम, मतृ्य,ु बिुन्त्ववाि, बसाइाँसराइ, सम्बरध न्त्वच्छेद र धमणपिु र धमणपिुी) को दिाण 

कायणिरूको व्यवस्था गन,े अनगुमन िथा न्त्नयमन गन,े 

• व्यन्त्िगि घटनाको स्थानीय िथ्याङ्क सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण््, योजनाको कायाणरवयन र न्त्नयमन गने,  

• व्ा कायाणलयबाट दिाण भएका व्यन्त्िगि घटनाका न्त्ववरर्िरू न्त्नयन्त्मि रुपमा प्राि गरी अन्त्भलेि राख्न ेर अद्यावन्त्धक गने, 

• व्यन्त्िगि घटनाको अन्त्भलेि व्यवस्थापन र प्रन्त्िवेदन ियार गन,े 

• ब्यन्त्िगि घटना दिाण सम्बरधी अन्त्भलेि अद्यावन्त्धक गन,े 

• ब्यन्त्िगि घटना दिाण सम्बरधी आवश्यक सचूना फारामिरूको ब्यवस्था गन,े 

• ब्यन्त्िगि घटना दिाण र पररवार लगि सम्बरधी ऐन, न्त्नयम, नीन्त्ि, न्त्नदने्त्शका अनुसार आवश्यक कायणयोजना ियार गने, 

• मान्त्सक रुपमा घटना दिाण न्त्ववरर्, घटना दिाण फारम र राजस्वको न्त्ववरर् बुन्त्झन्त्लई सरुन्त्क्षि साथ राख्ने र सन्त्म्बरधि 

न्त्नकायमा पठाउनु पने न्त्ववरर् समयमै पठाउने, 

• ब्यन्त्िगि घटना दिाण कायणक्रम संचालन गने र सोको प्रन्त्िवेदन गने, 
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• ब्यन्त्िगि घटना दिाणको मित्व र अन्त्नवायणिाको वारेमा प्रचारप्रसार गने ब्यवस्था न्त्मलाउने, 

• ब्यन्त्िगि घटना दिाणसाँग सम्बन्त्रधि आवश्यक िान्त्लम, गोष्ठी, अनुन्त्शक्षर् आन्त्द कायणक्रम संचालन गनण मानव संशाधन 

न्त्वकास इकाईलाई सियोग गने, 

• ब्यन्त्िगि घटना सम्बरधी िथ्याङ्किरू योजना िजुणमाका चरर्िरूमा प्रयोगमा ल्याउन सियोग गन,े 

• असिाय, वदृ्ध, एकल मन्त्िला, अपाङ्गिरुको अन्त्भलेि न्त्नयन्त्मि रुपमा अद्यावन्त्धक गने,  

• आन्त्थणक प्रशासन शािा िथा सामान्त्जक न्त्वकास शािासाँगको सिकायणमा सामान्त्जक सरुक्षा कायणक्रम संचालन िथा 

व्यवस्थापन गन,े 

• सामान्त्जक सरुक्षा कायणक्रमको भत्ता समयमा न ैन्त्विरर् गने कायणमा आवश्यक सियोग गन,े   

• िोन्त्कएको समयमा प्रत्येक आ.व.मा थप िनुे वदृ्ध, असिाय िथा अपाङ्गको न्त्ववरर् संकलन गने र पररचयपि न्त्विरर्को 

लान्त्ग सामान्त्जक सरुक्षा सन्त्मन्त्िमा पेश गनण सियोग गने, 

• सामान्त्जक सरुक्षा भत्ता प्राि गन ेजेष्ठ नागररक नागररक, एकल मन्त्िला, अपागं, अरय िोन्त्कएका जान्त्ि समदुायको छुट्टा छुट्टै 

न्त्ववरर् ियार गरी वान्त्षणक रुपमा संख्यात्मक न्त्ववरर् ियार गरी प्रकान्त्शि गने व्यवस्था न्त्मलाउने । 

 

नागरिक सहायता तथा दताव चलानी एकाइ  

• कायाणलयमा आउन ेसेवाग्रािीलाई माग भएको सेवा सम्बरधी सचूना न्त्दने िथा सिजीकरर् गने,  

• कायाणलयमा प्राििनुे र कायाणलयबाट पठाइने न्त्चठ्ठीपि, दस्िावेज कुररयर आन्त्दको अन्त्भलेि सम्बरधी काम गन े।  

 

नगि सुििा एकाइ  

नगर प्रिरी कमणचारीको काम र किणव्य 

• िरएक नगरप्रिरी प्रिरी कमणचारी िरिमेशा ््यटूीमा रिकेो मान्त्ननछे र नगरको कुनै भागमा जनुसकैु बिि पन्त्न आफ्नो 

न्त्जम्मेवारी सम्बरधी काममा िन्त्टन सक्दछ,  

• नगर प्रिरी कमणचारील ेस्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, नगरपान्त्लकाको स्थानीय कानून वा अरू कुनै प्रचन्त्लि ऐनबाट 

पाएको अन्त्ख्ियारभरदा बढी अन्त्धकार वा अन्त्ख्ियार प्रयोग गनण पाउाँदनै,  

• नगर प्रिरी कमणचारीले पाएको अन्त्ख्ियार न्त्नजभरदा मान्त्थका दजाणका नगरप्रिरी कमणचारीले प्रयोग गनण पाउाँछ,  

• अन्त्धकार प्राि अन्त्धकारील ेन्त्दएको आदशे िदारुििासाथ पालन िथा िामले गने,  

• नगरक्षेिको शान्त्रि र सवु्यवस्थालाई असर पाने िालको िबर मान्त्थल्लो अन्त्धकारीलाई जानकारी न्त्दने र प्राि आदशे 

अनुसार गने, 

• जनिालाई अनावश्यक झरझटमा पनणबाट बचाउन र अपराधको रोकथाम गनण नपेाल प्रिरी लगायि सरुक्षा न्त्नकायिरुलाई 

सियोग गन,े  

• न्त्शष्ट, सभ्य र नम्रिासाथ व्यविार गने र नचान्त्िन ेिरैानी नन्त्दने,  

• आगोबाट िानी नोक्सानीको बचाउ गनण िन्त्टएका सरुक्षा र अरय न्त्नकायलाई सियोग गन ेर आफैपन्त्न िन्त्टने,  

• दघुणटना वा ििराबाट बचाउन सकभर कोन्त्शश गने । असमथण र असिाय भई बाटो घाटोमा परररिकेा व्यन्त्ििरूलाई 

आफूबाट िुन सक्ने िर न्त्कन्त्समको सियोग गन,े  

• नगरक्षेिको मेला जािा मिोत्सव र पवणिरुमा सरुक्षा न्त्नकायलाई सियोग गने,  

• स्थानीय संघ संस्था िथा क्ल्विरु संग सामान्त्जक अपराध रोकथामका लान्त्ग सिकायण गने, 

• नगरक्षेिमा लाग ूऔषन्त्ध, जवुा जस्िा असामान्त्जक र गरैकानूनी कायण न्त्नयरिर्मा नपेाल प्रिरीलाई सियोग गने,   
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• नगरप्रिरी अन्त्धकृिले नगरमा घटेका घटना र नगरपान्त्लकाल ेन्त्दएको आदशे बमोन्त्जमका कायणिरुको सम्पादन बारे दनै्त्नक 

प्रन्त्िवेदन िोन्त्कएको अन्त्धकृि समक्ष पशे गने । 

 

वडा कायावलय 

व्ा कायाणलयको प्रशासकीय प्रमिुको रुपमा रिने व्ा सन्त्चवको काम ‚किणव्य र अन्त्धकारिरु स्थानीय सरकार सञ्चालन 

ऐन‚ २०७४ को दफा १२ मा उल्लिे भएका  

• योजना िजुणमा, कायाणरवयन िथा अनुगमन  

• िथ्याङ्क अद्यावन्त्धक िथा संरक्षर्  

• न्त्वकासका क्षेिगि कायणिरु  

• न्त्नयमन कायण  

• न्त्सफाररस एवम ्प्रमार्ीकरर् सम्बरधी काम किणव्य र अन्त्धकार कायाणरवयन गनण आवश्यक कायणिरु नै िनु ।  

सो बािके कायणपान्त्लकाको कायाणलय िथा प्रचन्त्लि कानूनले व्ा सन्त्चवल ेगनुणपन ेभनी न्त्कटान भएका कायणिरु िनु । 

 

योिना अनुगमन तथा मूल्याङ्कन शाखा 

• नगरको दीघणकान्त्लन, आवन्त्धक र बान्त्षणक योजना िजुणमाको आधार िथा प्राथन्त्मकिा न्त्नधाणरर् सम्बरधी मसौदा ियार गन,े 

• नगरपान्त्लकाको रर्नीन्त्िक योजना, वान्त्षणक योजना, कायणक्रम, स्थानीय योजना, जग्गा न्त्वकास योजना ियार गन,े 

• योजना कायाणरवयन सम्बरधी रर्नीन्त्िक योजना ियार गने, 

• कायणक्रम िथा पररयोजना (Project) िरूको प्राथन्त्मकिा न्त्नधाणरर् गने, 

• Project Bank ि्ा गन ेर अद्यावन्त्धक गन,े 

• न्त्वकास आयोजनािरू संचालन गन ेसम्बरधमा आवश्यक नीन्त्ि न्त्नदशेन समरवय र सियोग गने, 

• नगरपान्त्लकाको वान्त्षणक योजना, कायणक्रम, वान्त्षणक बजेट िजुणमा एवं स्वीकृन्त्ि सम्बरधी कायण गने, 

• व्ा िथा मािििका न्त्नकायिरूलाई समयमै आवन्त्धक िथा बान्त्षणक बजेट सीमा पठाउन न्त्वषयगि न्त्नकाय िथा अरय 

न्त्नकायिरूसाँग समरवय गने, ियार गने र उपलब्ध गराउने, 

• आयोजना एवं कायणक्रम स्वीकृि भए पन्त्छ सम्बन्त्रधि न्त्नकायलाई जानकारी गराउन,े 

• सञ्चालन िुने/संचान्त्लि कायणक्रम िथा आयोजनाको अद्यावन्त्धक अन्त्भलिे राख्ने, न्त्ववरर् पनु्त्स्िका (Project 

document) ियार गराई सो को आधारमा वान्त्षणक कायणक्रम िथा बजेट िजूणमा गन,े 

• न्त्वषयगि न्त्नकायको आवन्त्धक योजना न्त्नमाणर्मा सियोग र समरवय गन े र बान्त्षणक योजना ियार गदाण अद्यावन्त्धक 

योजनासाँग न्त्मलान िुने गरी ियार गनण सियोग गने, 

• अरिर स्थानीय न्त्नकाय समरवय िथा गाउाँ नगर साझेदारी कायणक्रमको व्यवस्थापन गने, 

• नगर न्त्वकास कोष सम्बरधी कायण गने, 

• आगामी वषणको स्वीकृि योजना सम्बन्त्रधि न्त्नकायमा पठाउने, 

• नगरपान्त्लका िथा नगर सभाल े न्त्वकास योजना िथा कायणक्रमको प्रभावकारी कायाणरवयन िथा सशुासनको लान्त्ग 

कायणपान्त्लकालाई न्त्दइएका न्त्नेदशेन सम्बरधी कायण गने, 

• सम्बन्त्रधि सन्त्मन्त्ि/उपसन्त्मन्त्िका न्त्वन्त्भरन वैठकिरुको उपयिु व्यवस्थापन न्त्नर्णय कायाणरवयन र न्त्नर्णय पनु्त्स्िकाको सरुक्षा 

गने, 
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• अनुगमन िथा मलू्याङ्कनका सचूकिरूको आधारमा आयोजनािरूको न्त्नयन्त्मि अनुगमन एवं मलू्याङ्कनको व्यवस्था 

गने, 

• प्रगन्त्ि न्त्ववरर्िरूको संकलन, न्त्वशे्लषर् एवं पषृ्ठपोषर् सम्बरधी कायण गन,े 

• आयोजनाको समीक्षा गने, प्रन्त्िवेदन ियार गन ेर समस्यािरु दिेा परेमा सो समाधान गने/ समाधानका लान्त्ग राय सन्त्िि पशे 

गने, 

• कायणक्रम िथा आयोजना कायाणरवयनमा दने्त्िएका समस्या समाधान गनण सियोग र समरवय,  मान्त्थल्लो िि वा न्त्नकायमा 

पेश गने, न्त्नर्णय कायाणरवयन गने, 

• वान्त्षणक िथा आवन्त्धक आयोजनािरूको अद्यावन्त्धक अन्त्भलेि राख्ने, वान्त्षणक एवं चौमान्त्सक समीक्षा गने र दने्त्िएका 

बाधा अ््चन फुकाउने सम्बरधमा आवश्यक कारवािी गने, न्त्बन्त्भरन शािा वा न्त्नकायबाट गररएका समीक्षाको अन्त्भलेि 

राख्न ेर बाधा अ््चन फुकाउन आवश्यक कायणबािी गने, 

• सामान्त्जक उत्तरदान्त्यत्वका न्त्वन्त्धिरुको पन्त्िचान र प्रयोग र यस्िा न्त्वन्त्धिरुको पन्त्िचान र प्रयोगमा सम्बन्त्रधि न्त्नकायिरुलाई 

सियोग र समरवय गने, शािा अरिगणि रिन ेउपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय न्त्नयरिर् गन े। 

 

बिाि अनुगमन‚ गुणस्ति‚ नापतौल ि उपभोिा संििण एकाइ 

• संघ, प्रदशे, न्त्छमेकी गाउाँ िथा नगरपान्त्लकाका वजार लगायि रान्त्रिय बजारको प्रवनृ्त्त्त समेिको आधारमा वस्िुसेवाको 

मलू्य, गरु्स्िर, मापन र मापदण््को अनुगमन न्त्नयमन र आवश्यकिा अनुसार न्त्नयरिर् गन ेगराउन े। 

• स्थानीय बजारको अनुगमन गन े

• उपभोिा िक न्त्िि प्रवद्धणन सम्बरभधी काम गने 

• नगरपान्त्लकान्त्भि दिाण भै संचान्त्लि सिकारी र गहै्रसरकारी संस्थाको सम्परू्ण न्त्ववरर् िथ्याङ्क, अवस्था आन्त्द  सम्बन्त्रधि 

न्त्नकायबाट प्राि गरी व्यवन्त्स्थि अन्त्भलेि राख्ने राख्न लगाउने । 

 

नशिा युवा तथा खेलकुद शाखा 

• आधारभिू न्त्शक्षा सम्बरधी स्थानीय काननू, मापदण््, योजनाको िजूणमा, कायाणरवयन िथा न्त्नयमन गने, 

• प्रारन्त्म्भक बाल न्त्वकास िथा न्त्शक्षा, आधारभिू न्त्शक्षा, माध्यन्त्मक न्त्शक्षा अन्त्भभावक न्त्शक्षा, अनौपचाररक न्त्शक्षा, िलुा 

िथा वैकन्त्ल्पक न्त्नररिर न्त्सकाई, सामदुान्त्यक न्त्सकाई र व्यावसान्त्यक न्त्शक्षा, सम्बन्त्रधि कानून, मापदण््, योजना िजूणमा, 

कायाणरवयन,  अनगुमन,  मलू्याङ्कन र न्त्नयमन गन,े  

• सामदुान्त्यक, संस्थागि, गठुी, मदरसा र सिकारी न्त्वद्यालय स्थापना, अनुगमन, सञ्चालन, व्यवस्थापन िथा न्त्नयमन गने, 

• प्रान्त्वन्त्धक न्त्शक्षा िथा व्यावसान्त्यक िान्त्लमको योजना िजूणमा, सञ्चालन, अनुगमन,  मलू्याङ्कन र न्त्नयमन  

• मािभृाषामा न्त्शक्षा सम्बरधी, 

• न्त्वद्यालयिरूको सम्पन्त्त्त व्यवस्थापन गने, 

• नगर न्त्शक्षा सन्त्मन्त्ि गठन िथा व्यवस्थापन गने गराउन,े 

• न्त्वद्यालय व्यवस्थापन सम्बरधी गठन िथा व्यवस्थापन गन,े 

• न्त्वद्यालयको गरु्स्िर अन्त्भवनृ्त्द्ध िथा पाठ्यसामग्री न्त्विरर् व्यवस्थापन, 

• सामदुान्त्यक न्त्वद्यालयको शैन्त्क्षक पवूाणधार न्त्नमाणर्, ममणिसम्भार, सञ्चालन र व्यवस्थापन गने, 

• आधारभिू िथा माध्यन्त्मक ििको परीक्षा सञ्चालन,  अनगुमन िथा व्यवस्थापन गन,े 

• सामदुान्त्यक न्त्वद्यालयलाई न्त्दने अनदुान िथा सोको बजेट व्यवस्थापन,  न्त्वद्यालयको आयव्ययको लेिा अनुशासन कायम,  

अनुगमन र न्त्नयमन, 
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• न्त्शक्षर् न्त्सकाई, न्त्शक्षक र कमणचारीको िान्त्लम िथा क्षमिा न्त्वकास सम्बरधी कायण । 

• प्रारन्त्म्भक बाल न्त्वकास िथा न्त्शक्षा, आधारभिू न्त्शक्षा, अन्त्भभावक न्त्शक्षा, अनौपचाररक न्त्शक्षा, िलुा िथा वैकन्त्ल्पक 

न्त्नररिर न्त्सकाई, सामदुान्त्यक न्त्सकाई र व्यावसान्त्यक न्त्शक्षा योजना िजूणमा, कायाणरवयन,  अनगुमन,  मलू्याङ्कन र न्त्नयमन 

गने,  

• न्त्निःशलु्क न्त्शक्षा, न्त्वद्याथी प्रोत्सािन िथा छािवनृ्त्त्तको व्यवस्थापन गने, 

• ट्यसून,  कोन्त्चङ् न्त्शक्षा न्त्वद्यालय बान्त्िर िनुे अध्यापन सेवाको अनमुन्त्ि िथा न्त्नयमन गने, 

• स्थानीय स्िरको शैन्त्क्षक ज्ञान, सीप र प्रवधणनको संरक्षर्, प्रवधणन र स्िरीकरर् गन,े 

• स्थानीय पसु्िकालय र वाचनालयको सञ्चालन िथा व्यवस्थापन गन,े 

• अन्त्िररि शैन्त्क्षक न्त्क्रयाकलापको सञ्चालन गन ेगराउने,  

• परीक्षा सञ्चालन,  अनगुमन िथा व्यवस्थापन गन,े 

• अन्त्िररि शैन्त्क्षक न्त्क्रयाकलापको सञ्चालन गन ेगराउने,  

• भाषा संस्कृन्त्ि (चा्पवण, कला, उत्सव आन्त्द) संरक्षर् र प्रवधणन गनण ित्सम्बरधी प्रचलनका समयिान्त्लका अनुसार 

न्त्िनीिरूसाँग गररने समरवय प्रोत्सािन नीन्त्ि बनाई सापके्ष रुपमा सिकायण गने िर संस्कृन्त्ि वा धमणको नाममा कुरीन्त्ि जािपाि, 

बोक्सी, धामी, ठूलोसानो, छुि अछुि जस्िा असामान्त्जक न्त्वषयलाई भन ेकाननूी प्रकृयाबाट न्त्नमुणल गन ेव्यवस्था गन,े 

• भाषा सान्त्ित्यको उत्थान न्त्वकासमा स्वीकृि नीन्त्ि अनुसार प्रोत्सािन प्रवधणन गन ेगराउने,  

• परुाित्व, प्राचीन स्मारक, परुाित्व संरक्षर् सम्बरधमा कायणपान्त्लकाको नीन्त्ि अनुसार कायाणरवयन गने गराउने ।  

• असल व्यविार, उच्च वौन्त्द्धकिा, नेपाली चा्पवण र उत्सवको वान्त्षणक िान्त्लका (क्यालेण््र) बनाई (अाँगे्रजीमा पन्त्न) सचूना 

प्रवाि गने, 

• माििि उपशािािरूको कायणसम्पादनमा निेतृ्व, सियोग र समरवय गने,  

• शािाको कायणसम्पादनका लान्त्ग अरय शािासङ्गको सम्पकण  र समरवय गने,  

• शािा अरिगणिका उपशािािरुको कायण न्त्ववरर् र कायण सम्पादन सचूक ियारी, कायण वािावरर्को न्त्सजणना, कायण 

सम्पादनमा सियोग, अनगुमन, न्त्नरीक्षर् एवं मलू्यांकन गरी सझुाव िथा पषृ्ठपोषर् गने।  

• उपशािाबाट भए गरेका कामिरुको मान्त्सक, चौमान्त्सक र बान्त्षणक रुपमा सन्त्मक्षा बैठक रािी छलफल गराउने, मान्त्सक, 

चौमान्त्सक र बान्त्षणक प्रन्त्िवेदन समयमान ैसम्बन्त्रधि शािा िथा न्त्नकायमा पठाउने, 

• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय न्त्नयरिर् गने । 

 

मनहला,बालबानलका तथा िेष्ठ नागरिक उपशाखा 

• सामान्त्जक सरुक्षा सम्बरधीी ित्काल, मध्यकाल र दीघणकालसम्म गनुणपने स्थानीय नीन्त्ि िजुणमा गन,े  

• मन्त्िला न्त्िसंा िनु नन्त्दन जनचेिना जगाई सम्बद्ध न्त्नकायसाँग समरवय र सिकायण गरी न्त्नयरिर् गने गराउन,े 

• बदृ्धबदृ्धा, असिाय अपांगको सवु्यवस्था गने (आश्रम, बदृ्धाश्रम आन्त्द), संचान्त्लि आश्रमिरुको सवु्यवस्था अनुगमन र 

न्त्नयमन गने, 

• स्क बालबान्त्लकाको व्यवस्थापन, बालमैिी सशुासन सम्बरधी कायणिरु गराउन,े 

• लैङ्न्त्गक समानिा िथा सामान्त्जक समावेशीकरर् उत्तरदायी नीन्त्ि न्त्नमाणर् गनण सियोग गने, 

• गैरसरकारी संघ संस्थािरुसंग समरवयमा न्त्समारिकृि समदुायको सामान्त्जक, आन्त्थणक न्त्वकास कायणक्रमलाई प्रभावकारी 

रुपमा अगा्ी वढाउने, । 

• व्ा न्त्वकासका कायणक्रमिरु िथा लन्त्क्षि समिूसंग सम्वन्त्रधि कायणक्रमको सञ्चालन समरवय गने,  
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• मान्त्सक, चौमान्त्सक र बान्त्षणक प्रन्त्िवेदन समयमान ैसम्बन्त्रधि शािा िथा न्त्नकायमा पठाउन,े 

• इकाई अरिगणिका कमणचारीिरुको कायण न्त्ववरर् र कायण सम्पादन सचूक ियारी, कायण वािावरर्को न्त्सजणना, कायण सम्पादनमा 

सियोग, अनुगमन, न्त्नरीक्षर् एवं मलू्यांकन गरी सझुाव िथा पषृ्ठपोषर् गने, 

• मन्त्िलाको न्त्वकास, सचेिना र आन्त्थणक उपाजणनको सम्बरधीी िान्त्लम, गोष्ठी र प्रचारप्रसार सम्बरधी काम गन,े  

• मन्त्िला न्त्िसंान्त्वरुद्धको अन्त्भयानलाई सघाउ पयुाणउने न्त्वन्त्भरन कायणक्रमिरु गन ेगराउने,  

 

पूवावधाि नवकास शाखा  

• नगरपान्त्लका न्त्भि न्त्नमाणर् गनुणपने भौन्त्िक संरचना (शिरी न्त्वकास, वसपाकण , वसस्टप, शौचालय, ओभरिे्  पलु, न्त्वन्त्भरन 

प्रकारका मन्त्ल्टस्टोरी संरचना यािायाि न्त्नयमन आन्त्द) को सभे, अध्ययन न्त््जाइन, न्त्वशे्लषर् गरी वान्त्षणक कायणिान्त्लका 

सन्त्िि श्रोिसाधन जनशन्त्िको आाँकलन गरी नगरपान्त्लका कायणपान्त्लकाबाट स्वीकृि भए पन्त्छ नगर सभाबाट पाररि गनण 

प्रस्िाव ियार गन,े 

• शिरी न्त्वकासको नीन्त्िको आधारमा आवास क्षिे, व्यापाररक क्षेि, िलुापाकण , िलेमैदान नीन्त्ि, न्त्भिी सिरी स्क ठूला 

मागणको ममणिसम्भार गने गराउने, यस सम्बरधमा अरिर नगरपान्त्लका िथा सम्वद्ध अरय न्त्नकाय (प्रदशे वा संघीय) साँग 

समरवय गरी व्यवस्था स्वीकृि नीन्त्ि बनाई कायाणरवयन गने गराउने, 

• शदु्ध िानपेानी उत्पादन, न्त्विरर्, सधुार सम्भार र व्यवस्थापनमा समरवय, सिकायण समिे गरी भरपदो रुपमा पानी उपलव्ध 

गराउने गनण लगाउने, ढल न्त्नमाणर् व्यवस्थापन संरक्षर् गन ेगराउन ेसाथै नदी र जलश्रोि फोिररन्त्िि सफा स्वच्छ बनाउन े

बनाउन लगाउन,े 

• माििि शािालाई कायण न्त्नदशे न्त्दने, कामको मलू्याङ्कन गने, पद िि अनुसार माििि कमणचारीको सपुररवेक्षर् वा 

पनुरावलोकन गन,े प्रोत्सािन, परुस्कार, दण््को न्त्सफाररस गन,े मिाशािा अरिरगिका सम्परू्ण कायणक्रमको न्त्जम्मेवारी 

न्त्नवाणि गरी परू्ण ससुनू्त्चि िुन,े 

• कायणक्रमको अनुगमन मलू्याङ्कन गरी नगर कायणपान्त्लका, नगरप्रमिु, उपप्रमिु र प्रमिु प्रशासकीय अन्त्धकृि (प्र.प्र.अ.) 

िथा नगर प्रविासम्म मिाशािा अरिरगि कायणप्रगन्त्िको सचूना प्रवाि गने गराउन,े 

• शािा अरिगणिका कायणयोजना कायणक्रममा प्रमिु प्रशासकीय अन्त्धकृि माफण ि प्राि कायणपान्त्लका, नगर प्रमिुको न्त्नर्णय र 

न्त्नदशेन पालना र कायाणरवयन गने गराउने,  

• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय न्त्नयरिर् गने । 

 

सहिी पूवावधाि नवकास उपशाखा   

• नगरपान्त्लकाको न्त्जम्मामा परेका न्त्भिी बान्त्िरी स्किरूको िथ्याकं लगि, िी स्कको अवस्था, मित्व, न्त्नमाणर्, 

ममणिसधुारका अनमुान्त्नि समय िान्त्लका ियार गरी अन्त्भलेि राख्ने,  

• न्त्नमाणर्, ममणिसम्भार सधुारको कायणिान्त्लका बनाई सो अनुसार गरु्स्िरीय, भरपदो काम जनसिभान्त्गिा िुने भए सो समेिको 

आधारमा पारदशी रुपमा समय सीमान्त्भि कायण सम्परन गन,े  

• स्कको न्त्नमाणर् ममणिसधुार समेिको सभ ेन्त््जाईन, लगि इस्टमटे, कायणिान्त्लका, जनशन्त्ि, समयसीमा र जोन्त्िम अवस्था 

आन्त्द न्त्वशे्लषर् समिे ियार गरी शािा प्रमिुमा पेश गन,े  

• शिरी योजना न्त्भि ढल न्त्नमाणर्, ममणिसंभार र जनस्वास्थ्यलाई कुन ैअसर नपने गरी न्त्नस्कासन व्यवस्था गने गराउने, 

• नदी िथा पानीका श्रोििरूमा िरल फोिर (न्त्लक्वी् वेस्ट) को शदु्धिा व्यवन्त्स्थि गने गराउने र भनू्त्मगि िथा सििगि 

पानीको स्थान न्त्वशेषको अध्ययन गरी उत्पादन स्िर उपयोग उपभोगको न्त्नयमन न्त्नयरिर् व्यवस्था गन ेगराउने, 
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• िानपेानी िथा ढल व्यवस्था र पानीजरय सरसफाईको लान्त्ग प्राि श्रोि (आरिररक एवं स्वदशेी न्त्वदशेी ऋर्, सियोग) को 

पररचालन र त्यसको न्त्दगो एवं गरु्स्िरीय न्त्नमाणर् ममणिसंभार गने गराउने र आरिररक िथा वाह्य सियोग एवं समरवय गन े

गराउने,    

• शिरी योजनामा आवश्यकिा र जनमागको आधारमा जग्गा वा घर एकीकरर् (ल्याण््, िाउस पनु्त्लङ्) योजना ियार गरी 

स्वीकृि मापदण्् अनुसार कायाणरवयन गन ेगराउने, 

• सोलार िथा अरय वैकन्त्ल्पक उजाणको न्त्वकास, प्रयोग र गरु्स्िरीय न्त्नररिरिाको व्यवस्था गने गराउन,े  

• शिरी न्त्वद्यिु न्त्विरर् अव्यवन्त्स्थि िारसंजालको सरुदरिा व्यवस्था गनण सम्बन्त्रधि न्त्नकायसाँग सिकायण, सियोग र 

समरवयबाट समेि कायण गन ेगराउन,े 

• वैकन्त्ल्पक उजाण न्त्वकासको लान्त्ग अध्ययन अनुसरधान गनण आवश्यकिा अनुसार न्त्वशेषज्ञ न्त्लन ेवा न्त्लन न्त्सफाररस गन े। 

 

भवन तथा नक्शापास उपशाखा 

• नक्शापास सम्बरधी काम गन े

• नगर आवास योजना (ल्याण्् िाउस पनु्त्लङ् आन्त्द समिे) शिरी न्त्वकास र िानेपानी िथा ढल व्यवस्था शािासाँग समरवय 

र सिकायण गरी कायाणरवयन गने, 

• आवास भवन न्त्नमाणर्को मापदण््, वििुला भवनका मापदण््, मानक, भौगन्त्भणक अवस्था, क्षेि (लोकेशन) र जग िथा 

उचाई आन्त्दको नक्सा न्त््जाइन न्त्वशे्लषर् गरी स्वीकृन्त्ि आधार ियार गने र कायाणरवयन गने गराउने, 

• आवास भवन, व्यापाररक भवन, कायाणलय भवन, सरकारी वा वैदने्त्शक संस्थाका ठूला भवन, कम्पाउण्् पिाणल, पाकण , 

पान्त्कङ्स्थल, ढल फोिर व्यवस्थापन आन्त्दका आधारमा न्त्नमाणर् स्वीकृन्त्ि नीन्त्ि बनाउन ेलाग ुगन ेगराउन,े 

• स्वीकृि नक्सा र मापदण्् अनुसार काम भए नभएको अनगुमन गन ेन्त्नदशेन न्त्नयमन गने, 

• भवन न्त्नमाणर्को आचारसंन्त्ििा पालना गराउने र पालना भए नभएको अनुगमन गने िथा न्त्नयमन र न्त्नदशेन न्त्दने,   

• सम्पदाको ऐन्त्ििान्त्सक र परुािान्त्त्वक क्षेि÷वस्िुको रान्त्रिय अरिररान्त्रिय मित्वको आधारमा वगीकरर् अनुसार अन्त्भलेि 

सचूी ियार गन,े न्त्िनीिरूको अवस्था जनआस्था र चासो आम्दानीका श्रोि बारे जानकारी िनुे वैज्ञान्त्नक अन्त्भलेि बनाउने, 

संरक्षर् पनुरुद्धार गने योजना बनाई कायाणरवयन गन ेगराउन,े 

• सम्पदा सचूीमा परेका स्थान, क्षेि, मठमन्त्रदरलाई राम्रो संभार गरी वतृ्तन्त्चि बनाउने वा बनाउन प्रोत्सािन गरी रान्त्रिय 

अरिररान्त्रिय बजारमा प्रचारप्रसार गने गराउने । 

 

आनथवक प्रशासन शाखा  

• नगरपान्त्लकाको आन्त्थणक कायणप्रर्ाली ियार गने, 

• सन्त्ञ्चि कोषको व्यवस्थापन सम्बरधी कायण गन,े 

• वान्त्षणक बजेट िजुणमा )साधारर्( , न्त्नकासा एवं िचणको प्रबरध सम्बरधी कायण, आय व्यय न्त्वबरर् सावणजन्त्नक गनण सचूना 

केररमा न्त्वबरर् उपलब्ध गराउन ेकायण गने, 

• िचण गन ेशािा/कायाणलय/न्त्नकायलाई अन्त्ख्ियारी सम्बरधी कायण गन,े 

• नगरको समग्र आन्त्थणक िथा न्त्वत्तीय पक्षको प्रन्त्िवेदन, न्त्वशे्लषर् िथा अनुगमन गने, 

• आरिररक लेिापरीक्षर्को मापदण्् ियारी र कायाणरवयन, आरिररक िथा अन्त्रिम लिेापरीक्षर् गराउने,  

• दनै्त्नक, मान्त्सक, वान्त्षणक आय व्ययको न्त्ववरर् ियारी सम्बरधी कायण र बैंक ररकरसाईल सम्वरधी कायण, पशे्की र बेरुजकुो 

लगि राख्न,े अनगुमन गरी बेरुज ुपर्छ्यौट िथा सम्परीक्षर् गराउने, न्त्ववरर् अद्यावन्त्धक गने, गराउने सम्बरधी कायण गने, 

• आन्त्थणक प्रशासन सम्बन्त्रध प्रशासन सम्बरधी न्त्नदशेन न्त्दने, ऐन न्त्नयमावलीमा उल्लेन्त्िि न्त्वषयमा स्पष्ट गने, 
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• सचूना न्त्वशे्लषर् र स्थलगि न्त्नरीक्षर् गरी आन्त्थणक अन्त्नयन्त्मििा मान्त्थ कारवािी गने, 

• भिुानी र अन्त्भलेि राख्ने सम्बरधी कायण गन,े 

• धरौटी अन्त्भलेि राख्ने िथा न्त्फिाण न्त्दने कायण व्यवन्त्स्थि गने, 

• नगद िथा अन्त्भलेििरुको सरुक्षा सम्वरधी कायण गन,े र 

• कायाणलयको िफण बाट न्त्िनुण पने मिशलुिरु समयमा बुझाउन लगाउने ।  

• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय न्त्नयरिर् गने। 

 

िािस्व उपशाखा 

• राजश्व पररचालन सम्बरधी नीन्त्ि, कानून, मापदण्् योजना िजूणमा, कायाणरवयन र न्त्नयमन, अध्ययन अनुसरधान िथा 

न्त्वशे्लषर् कायण गन ेगराउन,े 

• सम्भाव्य प्राकृन्त्िक श्रोि साधन िथा अरय आरिररक श्रोि साधनको पन्त्िचान, पररचालन, समरवय र आन्त्थणक एवं 

प्रशासन्त्नक अनुशासन सम्बरधी कायण गन,े  

• नगरको राजस्वको लगि, न्त्विरर्, अन्त्भलेि व्यवस्थापन िथा लेिापरीक्षर् गन,े 

• प्राकृन्त्िक स्रोिबाट प्राि रोयल्टी, िन्त्नज पदाथणको उत्िनन र सो सम्बरधी रोयल्टी, सामदुान्त्यक वनको सञ्चालन र 

व्यवस्थापन, स्थानीय सावणजन्त्नक यािायािको रुट न्त्नधाणरर्, अनमुन्त्ि, नवीकरर्, िारेजी, सेवाको गरु्स्िर, भा्ा दर 

न्त्नधाणरर् र न्त्नयमन आन्त्दबाट प्राि िुने रोयल्टी, सेवा शलु्क, दस्िरु, दण्् जररवाना आन्त्दको सङ्कलन, समरवय र न्त्नयमन 

सम्बरधी कायण गन,े 

• राजश्व पररचालनमा भएका न्त्ववाद समाधानका लान्त्ग समरवय र पिल गन,े 

• स्थानीय करको अनगुमन, मलू्यांकन र प्रन्त्िवेदन सम्बरधी कायण गने, 

• करदािाको सभके्षर् सम्बरधी कायण गने, 

• करयोग्य कर दािािरुलाई करको दायरा न्त्भि ल्याउनको लान्त्ग आवश्यक कायणिरु गन,े 

• करदािाले न्त्िनुण पने कर, शलु्क, दस्िुर, जररवाना आन्त्द िय गरी असलु गन,े 

• राजश्व संकलनको अद्यावन्त्धक अन्त्भलेि राख्ने िथा दनै्त्नक कर असलुी न्त्ववरर् ियारी गने, 

• राजश्व सम्बरधी प्रचारप्रसार िथा गोष्ठी संचालन सम्बरधी कायण गन,े 

• कर चिुा न्त्सफाररश सम्बरधी कायण गने, 

• राजश्व परामशण सन्त्मन्त्िको काम कारवािीमा सियोग गन,े 

• नगरपान्त्लकाको सम्पन्त्त्त भा्ामा न्त्दने िथा राजश्व ठेक्कापट्टा सम्बरधी कायण गन,े 

• वान्त्षणक िथा पटके सवारी कर सम्बरधी लगि अद्यावन्त्धक राख्ने, 

• घर भा्ा, व्यवसाय कर, सवारी कर, पटके व्यवसाय, बिालन्त्वटौरी कर असलुी िथा अध्यावन्त्धक अन्त्भलेि राख्न,े 

• कर सम्बरधमा नगरवासीलाई अवगि गराउने, कर लगि अद्यावन्त्धक राख्न,े करदािािरुको सम्पन्त्त्तको मलू्यांकन गने, कर 

संकलनको अन्त्भलेि राख्ने, 

• संकन्त्लि कर रकमको फााँटवारी, दनै्त्नक असलुी, बैंक दान्त्िला, बैंक क्यास बुक पोन्त्ष्टङ् लगायि असलुी िान्त्लका ियार 

गरी लाग ूगराउन,े न्त्वत्तीय न्त्ववरर् ियार गने, 

• राजश्व संकलनको अद्यावन्त्धक अन्त्भलेि राख्ने िथा दनै्त्नक र मान्त्सक कर असलुी न्त्ववरर् ियारी सम्बरधी कायण गन,े 

• करदािालाई उत्पे्ररर्ा गन ेिालका पारदशी र चिेनामलूक कायणक्रम सञ्चालन गने, 

• अन्त्भलेििरु सरुन्त्क्षि रुपमा राख्ने, 
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• राजस्वसाँग सम्बन्त्रधि न्त्सफाररश ियार गन,े 

 

स्वास्थ्य सेवा शाखा  

• आधारभिू स्वास्थ्य र सरसफाई िथा पोषर् सम्बरधी काननू, मापदण््, योजनाको िजूणमा, कायाणरवयन िथा न्त्नयमन गने, 

• अस्पिाल र अरय स्वास्थ्य संस्थाको स्थापना िथा सञ्चालन व्यवस्था, 

• स्वास्थ्य सेवा सम्बरधी भौन्त्िक पवूाणधार न्त्वकास िथा व्यवस्थापन गने,  

• औषन्त्ध पसल सञ्चालन, अनमुन्त्ि,  अनुगमन र न्त्नयमन गन ेगराउन,े 

• आधारभिू स्वास्थ्य र सरसफाई िथा पोषर् सम्बरधी योजनाको िजूणमा, कायाणरवयन िथा न्त्नयमन गन,े 

• आधारभिू स्वास्थ्य, प्रजनन् स्वास्थ्य र पोषर् सेवाको सञ्चालन र प्रवधणन गने, 

• सरसफाई सचेिनाको अन्त्भबनृ्त्द्ध र स्वास्थ्यजरय फोिरमलैाको व्यवस्थापन गने, 

• स्वास्थ्यजरय फोिरमलैा सङ्कलन, पनुउणपयोग, प्रशोधन र सोको सेवा शलु्क न्त्नधाणरर् र न्त्नयमनमा समरवय गन,े 

• रि सञ्चार सेवा िथा स्थानीय र सिरी स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन गन,े 

• पररवार न्त्नयोजन िथा मािनृ्त्शश ुकल्यार् सम्बरधी सेवा सञ्चालन,  अनुगमन िथा न्त्नयमन गने, 

• मन्त्िला िथा बालबान्त्लकाको कुपोषर् रयनूीकरर्,  रोकथाम, न्त्नयरिर् र व्यवस्थापन गन ेगराउन,े 

• िोप न्त्क्लन्त्नक संचालन व्यवस्था गने, 

• पररवार न्त्नयोजन स्थायी परामशण, अस्थायी सामग्रीको न्त्विरर् गन,े 

• प्राथन्त्मक उपचार, झा्ा पिला, न्त्नमोन्त्नया जस्िा सरुवा रोगिरुको न्त्नयरिर्को व्यवस्था गने, 

• सरुन्त्क्षि माितृ्व र प्रजनन स्वास्थ्य, गभणविी मन्त्िलाको स्वास्थ्य परीक्षर्, गिृ प्रसिुी सेवा उपलब्ध गराउने, 

• क्षयरोग िथा कुपोन्त्षि रोग सम्बरधी जनचेिना कायणक्रम िथा स्वास्थ्य न्त्शक्षा कायणक्रम संचालन गने, 

• स्े गलेका बासी फलफुल, रोगी वा न्त्नषेन्त्धि जीवजरिुको मास ुर गरु्स्िरन्त्वन्त्िन िाद्य पदाथणको न्त्बक्री न्त्विरर्मा रोक 

लगाउन आवश्यक व्यवस्था न्त्मलाउने,  

• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय न्त्नयरिर् गने । 

 

स्वास्थ्य चौकीको कायवसेवा नवविण 

• आधारभिू स्वास्थ्य र सरसफाई सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, योजना िथा कायणक्रम  कायाणरवयन । 

• आकन्त्स्मक प्राथन्त्मक उपचार सेवा,  

• न्त्ब.न्त्स.न्त्ज., न्त््.न्त्प.न्त्ट. िपेाटाइन्त्टस बी. ÷HIB/PCV, OPV/FIPV, दादरुा रुबेला, न्त्ट.न्त््. र ज.ेई. जस्िा िोप कायणक्रम 

संचालन गने,  

• पोषर् पोषर् कायणक्रम जस्िै ५ बषण मनुीका बच्चाका िौल अनगुमन, न्त्भटान्त्मन “ए” न्त्विरर् र उपचार, परन्त्जवी (जकुा) 

को रोकथाम िथा उपचार, रि अल्पिाको रोकथाम िथा उपचार, पोषर् न्त्शक्षा, कुपोन्त्षि बालबान्त्लका िथा गभणविी 

आमािरुको, पोषर् न्त्स्थन्त्ि न्त्नदान िथा उपचार गने,  

• श्वास, प्रश्वास रोग (एकीकृि बालरोग व्यवस्थापन) जस्ि ैश्वास, प्रश्वास रोगको न्त्नदान÷उपचार, स्वास्थ्य न्त्शक्षा÷प्रेषर् सेवा 

प्रदान गन,े  

• झा्ा पिाला रोग (एकीकृि बालरोग व्यवस्थापन) जस्ि ैझा्ा पिाला रोगको न्त्नदान÷उपचार, पनुजणलीय झोल र न्त्जंक 

चक्की न्त्बिरर्, स्वास्थ्य न्त्शक्षा÷प्रषेर् सेवा प्रदान गने,  

• पररवार न्त्नयोजन सम्बरधी परामशण सेवा,  



23 
 

• सरुन्त्क्षि माितृ्व कायणक्रम (माि ृिथा नवजाि न्त्शश ुस्यािार) जस्ि ैपवूण प्रसनू्त्ि (गभणविी) सेवा, प्रसनू्त्ि (्ेन्त्लभरी) सेवा — 

वन्त्थणङ् सेरटर सरचालन भएका स्वास्थ्य संस्थािरु, उत्तर प्रसनू्त्ि (सतु्केरी) सेवा, परामशण िथा प्रेषर् सेवा, सतु्केरीलाई 

न्त्भटान्त्मन “ए” क्याप्सलु ख्वाउन,े नवजाि न्त्शशलुाई १ घण्टान्त्भि स्िनपान गराउन ेपरामशण िथा पे्रषर् सेवा गने,  

• रोग न्त्नयरिर् कायणक्रम जस्िै क्षयरोग न्त्नयरिर् कायणक्रम, िकार संकलन, परीक्षर् िथा औषन्त्ध न्त्बिरर्, कुष्ठ रोगको 

न्त्नयरिर् कायणक्रम र औषन्त्ध न्त्बिरर्, औलो रोगको न्त्नयरिर् कायणक्रम, रगि संकलन र परीक्षर्, उपचार र स्वास्थ्य न्त्शक्षा 

परामशण िथा प्रेषर् सेवा प्रदान गने,  

• स्वास्थ्य न्त्शक्षा (सचूना िथा सञ्चार) कायणक्रम, सम्बरधी छलफल,  समिूमा जनचिेना कायणक्रम सञ्चालन,  

• स्वास्थ्यकेररको स्िर अनुरुप न्त्बरामीको स्वास्थ्य जााँच, उपचार, औषन्त्ध न्त्बिरर्, प्रेषर् र आकन्त्स्मक उपचार सेवा प्रदान 

गने,   

• मन्त्िला स्वास्थ्य स्वयमसेन्त्वका कायणक्रम जस्िै सरुन्त्क्षि माितृ्व÷पररवार न्त्नयोजन सम्वरधी परामशण, एकीकृि बालरोग 

व्यवस्थापन, माि ृ िथा नव न्त्शश ु स्वास्थ्य न्त्शक्षा र सेवा, आमा समिूको मान्त्सक बैठक सञ्चालन, रान्त्रिय कायणक्रम 

सञ्चालन र सियोग संचालन गने,  

• यौनरोग िथा एच.आई.न्त्भ. ÷ए्स कायणक्रम जस्ि ैरि जााँच, यौन रोग सम्बरधी परामशण,  

• मिामारी सम्वरधी सचूना संकलन िथा मिामारी न्त्नयरिर् कायणक्रम संचालन िथा सियोग र समरवय,  

• गाउाँघर न्त्क्लन्त्नक सेवा जस्िै गभणविी सेवा, सतु्केरी सेवा, पररवार न्त्नयोजनको अस्थायी साधन न्त्विरर्, परामशण सेवा र 

स्वास्थ्य न्त्शक्षा कायणक्रम सञ्चालन, ५ बषण मनुीका बालवान्त्लकाको वनृ्त्द्ध अनुगमन, श्वास ––प्रश्वास र झा्ा पिालाको 

उपचार, यौन रोग िथा एच.आई.न्त्भ. ÷ए््स परामशण सेवा, सामारय प्राथन्त्मक उपचार िथा प्रेषर् सेवा प्रदान गने,  

• स्वास्थ्य सेवा शािाको न्त्नदशेन अनुसार स्वास्थ्य सम्बरधी सेवािरु र संचान्त्लि स्वास्थ्य सम्बरधी कायणक्रमिरुमा सियोग 

एवम समरवय गने । 

 

आधािभूत स्वास्थ्यकेन्द्रको कायवसेवा नवविण 

• आधारभिू स्वास्थ्य र सरसफाई सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, योजना िथा कायणक्रम  कायाणरवयनमा सियोग िथा समरवय,  

• आकन्त्स्मक प्राथन्त्मक उपचार सेवा,  

• स्थानीय ििमा आधारभिू स्वास्थ्यकेरर न्त्नमाणर् िथा सेवा संचालन सम्बरधी कायणन्त्वन्त्ध, २०७५मा उल्लने्त्िि 

आधारभिू िोप, पोषर्, पररवार न्त्नयोजन, स्वास्थ्य प्रबद्धण सम्बरधी सेवा, 

• स्वास्थ्य सेवा शािाको न्त्नदशेन अनुसार स्वास्थ्य सम्बरधी सेवािरु र संचान्त्लि स्वास्थ्य सम्बरधी कायणक्रमिरुमा 

सियोग एवम समरवय गने । 

 

बन वाताविण तथा नवपद् व्यवस्थापन शाखा 

• न्त्वपद ्व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीन्त्ि, काननू, मापदण््, योजनाको कायाणरवयन, अनुगमन र न्त्नयमन, 

• स्थानीय स्िरमा न्त्वपद ् पवूण ियारी िथा प्रन्त्िकायण योजना, पवूाण सचूना प्रर्ाली, िोज िथा उद्दार, रािि सामग्रीको 

पवूणभण््ारर्, न्त्विरर् र समरवय,  

• न्त्वपद ्जोन्त्िम क्षेिको नक्साङ्कन िथा बस्िीिरूको पन्त्िचान र स्थानारिरर् व्यवस्था सम्बरधी कायण गन,े  

• न्त्वपद ्व्यवस्थापन (वारूर्यरि र अरय न्त्वपद) कोषको स्थापना िथा सञ्चालन र पररचालन सम्बरधी काम गन,े  

• न्त्वपदज्ोन्त्िम रयनूीकरर् सम्बरधी स्थानीयस्िरका आयोजनाको िजूणमा, कायाणरवयन र अनुगमनमा सियोग गने,  

• स्थानीय स्िरको न्त्वपद ्सम्बरधी िथ्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनसुरधान गने,   

• प्रदषुर्मिु नगर बनाउन आवश्यक नीन्त्ि, कायणन्त्दशा न्त्नधाणरर् गन ेर अनुसरधानात्मक कायण समेि गन ेगराउने,  
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• उद्यान, पाकण , िलुा मैदान आन्त्दको संभाव्य क्षिे पन्त्िचान गने । 

 

नगि सिसफाइ केन्द्र 

• नगरन्त्भिको फोिर वगीकरर्, संकलन र व्यवस्थापन व्यवन्त्स्थि रुपमा गन ेगराउन,े  

• फोिरमलैालाई वगीकरर् गरी व्यवस्थापन गने, गराउने,  

• टोल न्त्वकास संस्था, स्वयंसेवी संस्था, न्त्नजी क्षेिको सिकायणमा फोिर व्यवस्थापन गने, गराउन े। 

• सरसफाइ सम्बरधी सवारी, उपकरर् र औजारको स्यािार सम्भार गन े। 

 

आन्तरिक लेखा पिीिण शाखा 

• शािािरू िथा अरिगणि सन्त्मन्त्ि-आयोग-प्रन्त्िष्ठानिरूको बीच समरवय सम्पकण का लान्त्ग आरिररक कायण प्रर्ाली, 

कायणन्त्वन्त्धिरू कायाणरवयन न्त्नदने्त्शका सम्बरधी कायणिरू गने, 

• वेरुजिुरु मान्त्थ न्त्नयरिर् र पवूणवेरुजकुो आकारमा अध्ययन, न्त्बशे्लषर् र कम गने, 

• न्त्वत्तीय अनुशासनका जोिम क्षेििरूको पन्त्िचान र न्त्नयरिर् सम्बरधी कायण गन,े 

• आन्त्थणक कारोवार ऐन न्त्नयम अनुसार िचण भए नभएको जााँच गने, 

• मान्त्सक वा िमैान्त्सक रुपमा आम्दानी िथा िचणको सम्वन्त्रधि िािािरुको परीक्षर् गरी िनु्त्ट दने्त्िएमा न्त्लन्त्िि प्रन्त्िवेदन 

प्रमिु प्रशासकीय अन्त्धकृि समक्ष पेश गने, 

• ऐन न्त्नयमले िोके वमोन्त्जम पेश्की वा भिुानी न्त्दाँदा ररि पगु ेनपगुेको सम्वरधमा पवूणआरिरीक लेिापरीक्षर् गन,े 

• आ.ल.ेप.बाट दने्त्िएका वेरुजिुरुको न्त्किाव ि्ा गरी आन्त्थणक व्यवस्थापन शािालाई उपलव्ध गराउने, 

• व्ा सन्त्मन्त्ि कायाणलयबाट भए गरेका आन्त्थणक कारोवारिरुको वान्त्षणक आ.ले.प. गन,े 

• अन्त्रिम लिेारीक्षर् गराउन लिेापरीक्षकको छनौटमा राय सझुाव न्त्दई सियोग गन,े 

• अन्त्रिम लिेापरीक्षर् गराउन आवश्यक कागजपि िथा सचूना जटुाई सियोग गन,े 

• अन्त्रिम लेिापरीक्षर्बाट प्राि वेरुजिुरु न्त्नयन्त्मि गनण, असलू गनण र आवश्यकिानुसारको कारवािी गनण सो प्रन्त्िवेदन 

सम्वन्त्रधि शािामा न्त्दने, 

• नगर सभाको वैठकमा लिेापरीक्षर्को प्रन्त्िवेदन पेश गने िथा न्त्जज्ञासा समाधान गनण सियोग गने। 

 

आनथवक नवकास शाखा 

 

• उद्योग व्यवसायको प्रवधणन, स्थान, मापदण्् न्त्नधाणरर् गनण संघ, प्रदशे र अरय स्थानीय िि वा न्त्नकायमा समरवय सिकायण 

गने र उद्योगको प्रकार, स्थान, आकार र भार (क्वान्त्रटटी) आन्त्दको नीन्त्ि बनाई प्रन्त्वन्त्धयिु उद्योग व्यवसायलाई आह्वान, 

प्रोत्सािन प्रवधणन गरी कर र सनु्त्वधा बारे पन्त्न नीन्त्ि बनाई कायाणरवयन गने गराउने,  

• सावणजन्त्नक न्त्नजी सावणन्त्नक साझेदारी सम्बन्त्रध नीन्त्ि, कायणन्त्वन्त्ध, मापदर् कायणक्रम पन्त्िचान र कायाणरवयन न्त्नजी क्षिेसंग 

समरवय र सिकायण गन ेगराउने,  

• नगरपान्त्लका न्त्भिको िानी िथा िन्त्नज पदाथणको संरक्षर्का लान्त्ग न्त्निी, न्त्नयम, मापदण्् िजुणमा, 

• िानी िथा िन्त्नज पदाथण सम्वरधी सचूना िथा िथ्यांक संकलन, अन्त्भलेिन र भौगोन्त्लक नक्शा ियारी, 

• रोजगार प्रवधणन िथा गररवी न्त्नवारर् सम्वरधी नीन्त्ि, रर्नीि न्त्नयम िजुणमा, 

• नगरपान्त्लका क्षेिमा बेरोजगारिरूको िथ्यांक संकलन ,प्रकाशन र सचूना प्रर्ाली स्थापना, 
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• पन्त्िचान भएका गररव घरपररवार र लन्त्क्षि समिूलाइण पररचय न्त्विरर्, नगरस्िरका आयोजना,कायणक्रममा न्त्नन्त्श्चि न्त्दन 

सम्म रोजगारीका अवसर न्त्सजणनाको प्रत्याभिूी, 

• सवै ििका सरकारर रोजगारदािा सङ्घसंस्थासंग रोजगारीका अवसरमा पि ाँचका लान्त्ग सिकायण र समरवय, 

• बैदने्त्शक रोजगारीमा सीपयिु जनशन्त्ि न्त्वकासका कायणक्रम िजुणमा िथा दक्ष जनशन्त्ि ियारीका लान्त्ग श्रोि साधन 

पररचालन, 

• समदुायमा न्त्सपमलुक, आयआजणन िथा आन्त्थणक उपाजणनका न्त्वन्त्भरन कायणक्रमिरु सञ्चालन समरवय,  

• वेरोजगार यवुा जनशन्त्िको िथ्यांक व्यवस्थापन,  

• शािाको कायणसम्पादनका लान्त्ग अरय शािा साँग सम्पकण  र समरवय गने,  

• शािा अरिगणिका उपशािािरुको कायण न्त्ववरर् र कायण सम्पादन सचूक ियारी, कायण वािावरर्को न्त्सजणना, कायण 

सम्पादनमा सियोग, अनगुमन, न्त्नरीक्षर् एवं मलू्यांकन गरी सझुाव िथा पषृ्ठपोषर् गने।  

• उपशािाबाट भए गरेका कामिरुको मान्त्सक, चौमान्त्सक र बान्त्षणक रुपमा सन्त्मक्षा बैठक रािी छलफल गराउने, मान्त्सक, 

चौमान्त्सक र बान्त्षणक प्रन्त्िवेदन समयमान ैसम्बन्त्रधि शािा िथा न्त्नकायमा पठाउने, 

• शािा अरिगणिका उपशािा िथा एकाइमा कायणरि कमणचारीको न्त्वदा स्वीकृि गने‚ 

• शािा अरिगणिका उपशािा िथा एकाइमा कायणरि कमणचारीिरुको कायण सम्पादन सपुरीवेक्षर् िथा मलू्याङ्कन 

सम्बरधी काम गने ।   

 

उद्योग तथा पयवटन एकाइ 

• घरेल ुिथा साना उद्योग एवं लघ ुउद्योगको न्त्वकासका कायणक्रम िजुणमा सन्त्िि उद्यमशीलिा प्रवधणनका कामिरू  

• उद्योग व्यवसायलाई न्त्नयम अनुसार दिाण गने इजाजि अनमुन्त्ि न्त्दन ेनवीकरर् गने,  

• उद्योग, व्यवसाय, व्यापारको लगि ियार गने गराउने,  

• उद्योग व्यवसाय, व्यापार, न्त्नमाणर् व्यवसायको अनुगमन न्त्नयमन गन ेगराउन,े  

• गैससको उद्देश्य कायण क्षेि समेि प्रष्ट िुन ेगरी न्त्ववरर् पेश गनण लगाई अन्त्भलिे राख्न ेराख्न लगाउने,  

• स्थानीय सरकार संचालन ऐनको दफा ११ को उपदफा २ (ि) अनुसारका कायण गन ेगराउन,े  

• समदुायमा न्त्सपमलुक, आयआजणन िथा आन्त्थणक उपाजणनका न्त्वन्त्भरन कायणक्रमिरु सञ्चालन गन ेिथा न्त्वन्त्त्तय कारोवारमा 

सिजीकरर् गरीन्त्दन न्त्वन्त्त्तय संस्थािरुसंग समरवय राख्ने,  

•  स्थानीय पयणटन नीन्त्ि, न्त्नयम, मापदण्् ियार गरी गरुूयोजना िजुणमा िथा कायाणरवयन,   

• स्थानीय पयणटकीय िथा सांस्कृन्त्िक मित्वका मठ, मन्त्रदर, गमु्वा, मस्जीदको संरक्षर्, 

• प्राकृन्त्िक वा मानव न्त्नन्त्मणि पयणटकीय आकषणर्का संरचनािरूको न्त्वकास, स्यािार र संरक्षर्, 

• पयणटनको संभावनाका आधारमा सािन्त्सक पयणटनको न्त्वकासमा जो् , 

• ग्रामीर् पयणटनको न्त्वकास र न्त्वस्िारका लान्त्ग िोमस्टेको स्थापना, न्त्वकास र न्त्वस्िार, 

• ग्रामीर् पयणटनको न्त्वकासको माध्यमले रोजगारी न्त्सजणना भइण गररवी रयनूीकरर्मा टेवा पगु्न े िुदा दक्ष जनशन्त्िको 

न्त्वकासका लान्त्ग न्त्नजी क्षिेसंग सिकायण गने , 

• पयणटनको न्त्वकासमा न्त्नजी क्षिेलाइण आकन्त्षणि गनण सावणजन्त्नक न्त्नजी साझेदारीमा आधाररि योजना कायणक्म पन्त्िचान 

गरी लगानीका लान्त्ग आकन्त्षणि गन े, 

 

भूमी व्यवस्था, सहकािी तथा गरिवी ननवािण एकाइ 
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• सिकारीको न्त्नयमन गने गराउन ेर समदुाय पररचालन व्यवस्था गने गराउने ।  

• सिकारी ऐन २०७४ अनुसार दिाण, सिजीकरर्, न्त्नदशेन आन्त्द कायण गने गराउन े। 

• संचान्त्लि सिकारी र गैह्रसरकारी संस्थाको सम्परू्ण न्त्ववरर् िथ्याङ्क, अवस्था आन्त्द  सम्बन्त्रधि न्त्नकायबाट प्राि गरी 

व्यवन्त्स्थि अन्त्भलेि राख्ने राख्न लगाउने,  

• सिकारी ऐन २०७४ अनुसार दिाण, सिजीकरर्, न्त्नदशेन आन्त्द कायण गने गराउन,े 

• सिकारी संस्थाको दिाण,अनमुन्त्ि,िारेजी िथा न्त्वघटनका काम, 

• संचान्त्लि सिकारी र गैह्रसरकारी संस्थाको सम्परू्ण न्त्ववरर् िथ्याङ्क, अवस्था आन्त्द  सम्बन्त्रधि न्त्नकायबाट प्राि गरी 

व्यवन्त्स्थि अन्त्भलेि राख्ने राख्न लगाउने,  

• सिकारी ऐन २०७४ अनुसार दिाण, सिजीकरर्, न्त्नदशेन आन्त्द कायण गने गराउन,े  

• सिकारी सम्वरधी न्त्वन्त्भरन ििका सङ्घसंस्थासंग समरवय, सिकायण, 

• सिकारीको न्त्वकासका लान्त्ग अध्ययन अनुसरधान लगायि सिकारी संस्थाको कायण क्षमिा न्त्वकासका लान्त्ग कायणक्रम 

िजुणमा, 

• सिकारी बचि िथा ऋर् पररचालन सम्वन्त्रध स्थानीय मापदण्् न्त्नधाणरर् र अनुगमन , 

• गैससको उद्देश्य कायण क्षेि समेि प्रष्ट िुन ेगरी न्त्ववरर् पेश गनण लगाई अन्त्भलिे राख्न ेराख्न लगाउने,  

• स्थानीय सरकार संचालन ऐनको दफा ११ को उपदफा २ (ि) अनुसारका कायण गन ेगराउन,े  

• सावणजन्त्नक न्त्नजी सावणन्त्नक साझेदारी सम्बन्त्रध नीन्त्ि, कायणन्त्वन्त्ध, मापदर् कायणक्रम पन्त्िचान र कायाणरवयन न्त्नजी 

क्षेिसंग समरवय र सिकायण गने गराउने,  

• समदुायमा न्त्सपमलुक, आयआजणन िथा आन्त्थणक उपाजणनका न्त्वन्त्भरन कायणक्रमिरु सञ्चालन गने िथा न्त्वन्त्त्तय 

कारोवारमा सिजीकरर् गरीन्त्दन न्त्वन्त्त्तय संस्थािरुसंग समरवय राख्ने,  

• वेरोजगार यवुा जनशन्त्िको िथ्याकं न्त्लन े रोजगारी अन्त्भवनृ्त्द्ध कायणक्रममा सिभागी कृयाशील गराउने अन्त्भयान 

संचालन गने गराउन,े  

• रोजगारीका अवसर पन्त्िचान गरी त्यसवारे िालीम अन्त्भमिूीकरर् आन्त्द गन े गराउन े । नगरन्त्भि रिकेा न्त्वन्त्भरन 

एन्त्ििान्त्सक िथा सांस्कृन्त्िक मित्वका घरोिरको लगि राख्न,े उचीि रेिदिे र संरक्षर्का कायणक्रम ियार गने र न्त्वन्त्भरन 

सरकारी र गरै सरकारी सङ्घसंस्था,गठुी,धान्त्मणक समिू िथा समदुायसंग सिकायण गरी संरक्षर् र सरुक्षाको व्यवस्था 

न्त्मलाउन,े  

• बैदने्त्शक रोजगारी सम्वरधी रोजगार सचूना प्रर्ालीको स्थापना र प्रचार प्रसार, 

 

कृनर् शाखा  

• कृन्त्ष न्त्वकास, कृन्त्ष प्रसार, कृन्त्ष उत्पादन व्यवस्थापन सम्वरधी नगरस्िरीय नीन्त्ि, न्त्नयम, मापदण््, योजना िजुणमा, 

कायाणरवयन र न्त्नयमन गन,े 

• कृन्त्ष उत्पादन वजारसम्म पाँि च लान्त्ग िाटबजारको न्त्वकास र न्त्वस्िारका लान्त्ग पवूाणधार न्त्नमाणर्, प्रान्त्वन्त्धक सेवा िथा 

प्रन्त्वन्त्धको प्रसार, कृन्त्ष सामाग्रीको आपिूी लगायि कृषक क्षमिा न्त्वकासका लान्त्ग अन्त्भमिुीकरर् िान्त्लम  संचालन गन,े 

• स्थानीय संभावनाका आधारमा कृन्त्षको व्यवसान्त्यकरर् र न्त्वन्त्वन्त्धकरर् गनण न्त्कसानलाइण प्रोत्सािन कायणक्रम िजुणमा, साना 

न्त्संचाइण आयोजना सञ्चालन गन,े  

• कृन्त्षजरय प्राकृन्त्िक प्रकोप िथा मिामारी रोग न्त्नयरिर् सम्वरधी कामिरू गने, 

• उच्च मलू्ययिु कृन्त्षजरय बस्िकुो प्रबधणन, न्त्वकास िथा बजारीकरर्का कायणिरू गन,े 
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• कृन्त्ष समिू,् कृन्त्ष सिकारी गठन र सञ्चालनमा प्रोत्सािन िथा कृन्त्षसम्वरधी सङ्घसंस्थासंग समरवय र सिकायण गने, 

• कृन्त्ष सचूना प्रर्ालीको व्यवस्थापन, सचूनाको प्रचार प्रसार िथा कृन्त्ष िथ्यांक अद्यावन्त्धक गन,े 

• कृषकिरुलाई आयमलूक रोजगारीको अवसर न्त्सजणना गन े िालका कृन्त्ष योजना िथा कायणक्रम िजुणमा गरी सो को 

कायाणरवयन गन,े  

 

 

 

 

पशुपंिी शाखा 

• पशपुछंी न्त्वकास, प्रसार, उत्पादन व्यवस्थापन सम्वरधी नगरस्िरीय नीन्त्ि, न्त्नयम, मापदण््, योजना िजुणमा, कायाणरवयन र 

न्त्नयमन गने, 

• पशपुछंी उत्पादन वजारसम्म पाँि च लान्त्ग िाटबजारको न्त्वकास र न्त्वस्िारका लान्त्ग पवूाणधार न्त्नमाणर्, प्रान्त्वन्त्धक सेवा िथा 

प्रन्त्वन्त्धको प्रसार, सामाग्रीको आपिूी लगायि कृषक क्षमिा न्त्वकासका लान्त्ग अन्त्भमिुीकरर् िान्त्लम  संचालन गने, 

• स्थानीय संभावनाका आधारमा पशपुंछीको व्यवसान्त्यकरर् र न्त्वन्त्वन्त्धकरर् गनण न्त्कसानलाइण प्रोत्सािन कायणक्रम िजुणमा,  

• पशजुरय प्राकृन्त्िक प्रकोप िथा मिामारी रोग न्त्नयरिर् सम्वरधी कामिरू गन,े 

• पशपुालक समिू,् सिकारी गठन र सञ्चालनमा प्रोत्सािन िथा पशपुालनसम्वरधी सङ्घसंस्थासंग समरवय र सिकायण गने, 

• पशपुछंी सचूना प्रर्ालीको व्यवस्थापन, सचूनाको प्रचार प्रसार िथा पशपुंछी िथ्यांक अद्यावन्त्धक गन,े 

• पशपुालकिरुलाई आयमलूक रोजगारीको अवसर न्त्सजणना गन े िालका   योजना िथा कायणक्रम िजुणमा गरी सो को 

कायाणरवयन गन,े  

• पशपुरछीमा लाग्न े रोग (ब ण्फ्ल ूिोरेि आन्त्द) लाई न्त्नवारर् (न्त्प्रभरेशन) गनणमा सम्वद्ध न्त्वज्ञ संस्था न्त्नकायसाँग समरवय 

सिकायण गने गराउने,  

• माछा मास ुवा अरय िाद्य पदाथणको गरु्स्िर परीक्षर्को लान्त्ग प्रयोगशाला स्थापना गन,े न्त्वषयगि जााँचको लान्त्ग सरकारी 

वा न्त्नजीस्िरमा स्थान्त्पि प्रयोगशालामा पन्त्न समरवय सिकायण गने गराउने,  

• पशसेुवाकेररिरुको व्यवस्थापन गन े।    

 

कानून शाखा  

• सम्बन्त्रधि ऐन न्त्नयमको मस्यौदा िथा ऐन न्त्नयममा सधुार गने एवं न्त्वधेयक िजुणमा सम्बरधी काममा सियोग गने, 

• कानूनी राय, परामशण उपलब्ध गराउने सम्बरधी कायण गन,े 

• स्थानीय राजपि प्रकाशन सम्बरधी काम गने,  

• शािासाँग सम्बन्त्रधि परुाना कागजपि धलु्याउने सम्बरधी कायणमा कानूनी पक्षको समरवय गने, 

• शािा िथा अरिगणिका न्त्नकायिरूले गने नीन्त्ि, कानून र कायणन्त्वन्त्ध न्त्नमाणर्, पररमाजणन वा संशोधनमा कानूनी परामशण न्त्दने, 

• कानूनले िोके अनुसारको मदु्दा सम्बरधी कारवािीको कायणप्रर्ाली बारे सम्बन्त्रधि शािािरुलाई जानकारी गराउने, 

• परेका ररट, न्त्नवेदन र पनुरावेदन सम्बरधी कायण गने, नगरपान्त्लकाको िफण बाट मदु्दा पैरवी गने, 

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ (२) का (ठ) नगरसभा,  मलेमलाप व्यवस्थापन कायण समरवय गन,े 

• पदान्त्धकारीिरुलाई पक्ष वा न्त्वपक्ष बनाई न्त्वन्त्भरन ििका अ्््ा अदालििरुमा न्त्वचारान्त्धन (दायर) रिकेा मदु्दा र उजरुीिरुको 

लगि रािी अध्यावन्त्धक अवस्थावारे प्रमिु प्रशासकीय अन्त्धकृि र प्रमिुलाई जानकारी गराउन,े 

• मदु्दािरुको पपुणक्ष सम्बरधी कायणवािी समयम ैगने गराउने व्यवस्था न्त्मलाउने, 
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• चाल ुमदु्दा मान्त्मलािरुको रन्त्जष्टर दिाण गरी कागजाििरु सरुन्त्क्षि साथ राख्ने र चल्िी न्त्मन्त्सलिरुको नक्कल सरोकारवाला 

व्यन्त्िल ेन्त्लन आएमा काननूी प्रकृया पयुाणई नक्कल न्त्दन ेव्यवस्था गन,े 

• अदालि वा अरय न्त्नकायिरुबाट प्रमार्को लान्त्ग न्त्मन्त्सल माग भई आएमा पंन्त्जका िथा नक्कल बनाई सम्बन्त्रधि न्त्नकायमा 

पठाउन ेव्यवस्था गने, 

• नगरपान्त्लकासाँग सम्बन्त्रधि ऐन, कानून र मलुकुी अपराध संन्त्ििा ऐन, मलुकुी दवेानी संन्त्ििा ऐन, नपेाल सरकारका राजपि 

िथा प्रदशे सरकारका राजपि आन्त्द सरुन्त्क्षि साथ राख्न ेव्यवस्था न्त्मलाउन,े 

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को पररच्छेद ३ मा व्यवस्था भएको नगरपान्त्लकाको रयान्त्यक अन्त्धकार सम्वरधी 

कायणिरुको कायाणरवयनको लान्त्ग रयान्त्यक सन्त्मन्त्िको सन्त्चवालयलाई माग भएको काननूी सियोग गन।े 

 

४. नगिपानलकाको प्रदान गने सेवा , सेवा प्रदान गने शाखा ि निम्मेवाि अनधकािी, लाग्ने दस्तुि ि अवनध : 

 

क्र.स 
सेवाको 

नकनसम 
सेवा प्राप्त गनव पेश गनुवपने नबबिण लाग् ने शुल्क 

लाग् ने 

समय 

सेवा नदने 

शाखा 

गुनासो 

सुन् ने 

अनधकािी 

१ नािा प्रमान्त्र्ि 

· नािा प्रमान्त्र्िका लान्त्ग न्त्नवेदन  

· नािा प्रमान्त्र्ि गनुणपने व्यन्त्ििरुको 

नागररकिा प्रमार्पि वा जरमदिाण 

प्रमार्पि प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· नािा िलु्न ेकागजािको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

 · नािा प्रमान्त्र्ि गनुणपन ेव्यन्त्ििरुको 

िालसाल ैन्त्िचेको पासपोटण साइजको 

फोटो २ प्रन्त्ि  

 · वसाइ सरर आएको िकमा 

बसाई ाँसराई ाँ प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

 · मिृकसाँगको नािा प्रमान्त्र्ि गनुणपने 

भएका मिृकको मतृ्यदुिाण वा मतृ्य ु

प्रमान्त्र्िको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

 · थप प्रमार् जटुाउनपुने भएमा व्ाल े

स्थानीय सजणन्त्मन गनेछ 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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२ 

नागररकिा 

प्रमार्-पि 

न्त्सफाररस 

· नागररकिा न्त्सफाररसका लान्त्ग 

न्त्नवेदन  

· नागररकिा ऐन २०६३, नागररकिा 

न्त्नयमावली २०६३ ले िोकेको 

अनुसचूी फारम  

· बाव/ुआमाको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्ववान्त्िि मन्त्िलाको िकमा न्त्ववाि 

दिाणको प्रमार्पि, बावआुमाको 

नागररकिा र पन्त्िको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जरम दिाणको प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जरम न्त्मन्त्ि िलुेको न्त्बद्यालयको 

चाररन्त्िक प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· दवैु कान दने्त्िने पासपोटण साइजको 

फोटो २ प्रन्त्ि 

 · बसाई सरर आएको िकमा 

बसाइसराई प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

 · कमणचारी पररवारको िकमा 

सम्बन्त्रधि कायाणलयको न्त्सफाररस पि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा 

३न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३ 

नागररकिा 

प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

न्त्सफाररस 

· नागररकिा प्रन्त्िन्त्लन्त्प न्त्सफाररसका 

लान्त्ग न्त्नवेदन  

· प्रचन्त्लि ऐन र न्त्नयमावलील ेिोकेको 

अनुसचूी फारम  

· नागररकिा प्रमार्पिको 

सक्कलै/प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा नागररकिा न ं

को न्त्ववरर् वा अरय नागररकिासाँग 

सम्बन्त्रधि कुनै प्रमार्(मिदािा 

पररचयि/ जग्गाधनी प्रमार्पजूाण/ 

रान्त्रिय पररचयपि)  

· दवैु कान दने्त्िने पासणपोटण साइजको 

फोटो  

· कमणचारी पररवारको िकमा 

सम्बन्त्रधि कायाणलयको न्त्सफाररस पि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा 

३न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४ 

वैवान्त्िक 

अङ्गीकृि 

नागररकिा 

न्त्सफाररस 

· नागररकिा न्त्सफाररसका लान्त्ग 

न्त्नवेदन · प्रचन्त्लि नागररकिा ऐन र 

न्त्नयमावलीले िोकेको अनुसचूी फारम 

(अनुसचूी ७) · न्त्ववाि दिाण प्रमार्पि 

,बावआुमा र श्रीमानको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · अरय दशेको 

नागररकिा पररत्याग गरेको पनु्त्ष्ट गन े

कागजाि · नागररकिा न्त्लने व्यन्त्िको 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

सोिी न्त्दन 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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नाम र जरमन्त्मन्त्ि िलु्ने कुनै कागजाि · 

दवैु कान दने्त्िने पासपोटण साइजको 

फोटो २ प्रन्त्ि 

५ 

गैरआवान्त्सय 

नागररकिा 

न्त्सफाररस 

· नागररकिा न्त्सफाररसका लान्त्ग 

न्त्नवेदन  

· प्रचन्त्लि नागररकिा ऐन र 

न्त्नयमावलीले िोकेको अनुसचूी फारम 

(अनुसचूी ८ ग)  

· सान्त्वकको नागररकिा र रािदानी 

त्याग गरेको प्रमार्  

· न्त्वदशेी मलुकुको 

नागररकिा/नागररक भएको प्रमार्  

· साकण  सदस्य रारि बािकेको दशेमा 

बसोबास गरेको प्रमार्  

· िाल नागररक रिकेो मलुकुबाट 

न्त्लएको रािदानीको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· सनािि गन ेनन्त्जकको नािान्त्भिको 

नािदेारको नेपाली नागररकिा 

प्रमार्पि प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

सोिी न्त्दन 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

६ 

बिाल करको 

लेिाजोिा 

न्त्सफाररस 

· घर बिाल करको लेिाजोिा 

गररन्त्दन न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन 

· न्त्नवेदकको नागररकिा प्रमार्पि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा संस्थागि भएमा 

संस्थाको पि  

· बिालमा न्त्लने र न्त्दनेको सम्झौिा पि  

· नगरपान्त्लकाको न्त्नयम अनुसार 

बिाल कर न्त्िरेको न्त्नस्सा 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

७ 

बरद घर वा 

कोठा िोल्न 

रोिवरमा बस्न े

· कारर् प्रष्ट िलुेको व्यन्त्िको न्त्नवेदन 

वा संस्थाको पि  

· बिालमा न्त्दएको िकमा सम्झौिाको 

प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा बिाल कर 

न्त्िरेको प्रमार् 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

८ 

मोिी लगि 

कट्टाको 

न्त्सफाररस 

· मोिी लगि कट्टा िुनपुन ेपरू्ण न्त्ववरर् 

सन्त्िि मोिी र जग्गाधनीको संयिु 

न्त्नवेदन  

· दवैु पक्षका न्त्नवेदकको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जग्गाधनी प्रमार् पजुाणको प्रमान्त्र्ि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जग्गाको प्रमान्त्र्ि नापी नक्सा 

न्त्फल््बुकको प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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९ 

घर जग्गा करको 

लेिाजोिा 

न्त्सफाररस 

· जग्गा धनी प्रमार्पजुाण नापी नक्साको 

प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प सन्त्िि न्त्नवेदन · 

भवन नक्सा न्त्स्वकृिी प्रमार् पि र 

नक्साको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · भवन जग्गा 

िररद गरेको भए मालपोिबाट 

रन्त्जष्टशेन पाररि गरेको न्त्लििको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

१० जरम प्रमान्त्र्ि 

· जरम प्रमान्त्र्िका लान्त्ग न्त्नवेदन  

· जरमदिाण प्रमार्पि वा नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· शैन्त्क्षक संस्थाबाट उपलब्ध 

गराइएको प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· बाव ुआमाको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जरम, मतृ्य ुिथा व्यन्त्िगि घटना 

(दिाण गने) ऐन, २०३३ लाग ूिुन ु

पवूणको घटना भएमा स्थलगि सजणन्त्मन 

मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

११ मतृ्य ुप्रमान्त्र्ि 

· मतृ्य ुप्रमान्त्र्िका लान्त्ग न्त्ववरर् 

िलुेको न्त्नवेदन  

· मिृकको नागररकिा प्रमार्पि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्नवेदकको नागररकिा प्रमार्पि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· मिृकको नागररकिा नबनेको भएमा 

न्त्नजको पररचय िलु्न ेकागजािको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· मिृकको जरमस्थान अरयि ैभएमा 

सम्बन्त्रधि व्ा सन्त्चवबाट जारी 

भएको जरम प्रमान्त्र्ि  

· जरम, मतृ्य ुिथा व्यन्त्िगि घटना 

(दिाण गने) ऐन, २०३३ लाग ूिुन ु

पवुणको घटना भएमा स्थलगि सजणन्त्मन 

मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

१२ 

जरम न्त्मन्त्ि 

संशोधन 

न्त्सफाररस 

· जरमन्त्मन्त्ि फरक पनुणको कारर् 

सन्त्ििको न्त्नवदेन  

· जरमन्त्मन्त्ि फरक परेको पनु्त्ष्ट िुन े

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जरमदिाण प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्शक्षर् संस्थाबाट जारी भएको 

प्रमार्पि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 



32 
 

१३ 

व्यापार 

व्यवसाय बरद 

भएको 

न्त्सफाररस 

· व्यवसायको न्त्वस्ििृ व्यिोरा 

सन्त्ििको न्त्नवदेन  

· घर बिालमा बसेको भए बिाल 

सम्झौिाको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्वदशेीको िकमा पररचय िलु्न े

कागजाि वा सम्बन्त्रधि दिुावासको 

पि  

· व्यवसाय दिाण प्रमार्पिको सक्कल 

प्रन्त्ि  

· कर न्त्िरेको न्त्नस्सा वा रन्त्सद  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

१४ 

व्यापार 

व्यवसाय 

सञ्चालन 

नभएको 

न्त्सफाररस 

· व्यवसाय सञ्चालन नभएको कारर् 

सन्त्ििको न्त्नवदेन · व्यवसाय दिाण 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · चाल ुआब 

सम्म कर न्त्िरेको न्त्नस्सा वा रन्त्सद · थप 

प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

१५ 

व्यापार 

व्यवसाय 

नभएको 

न्त्सफाररस 

· व्यापार व्यवसाय नभएको कारर् 

सन्त्ििको न्त्नवदेन 

 · व्यवसाय दिाण गरेको प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

१६ 
व्यवसाय दिाण 

न्त्सफाररस 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· बिालमा भए बिाल सम्झौिा पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· नपेाली नागररकको िकमा 

नागररकिाको प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्वदशेी नागररक भए रािदानी 

व्यवसाय गरी नेपाल वस्न पाउन े

अनुमन्त्ि न्त्लएको व्यिोरा िलु्ने 

कागजाि र सम्बन्त्रधि दिुावासको 

न्त्सफाररस  

· अरयि व्यवसाय दिाण गरी शािाको 

रुपमा व्यवसाय दिाण गनण िोजेको 

भएमा पन्त्िले व्यवसाय दिाण गरेको 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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१७ 
नयााँ व्यवसाय 

दिाण 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· नागररकिा प्रमार्पिको प्रमान्त्र्ि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प न्त्वदशेीको िकमा 

रािदानीको प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा 

सम्बन्त्रधि दिुावासको न्त्नजको पररचय 

िलु्ने न्त्सफाररस 

 · पासपोटण साइजको फोटो २ प्रन्त्ि 

 · घर बिालमा न्त्लएको भएमा बिाल 

सम्झौिाको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

 · प्यान नं न्त्लएको वा अरय न्त्नकायमा 

दिाण गरर व्यवसाय दिाण गरेको िकमा 

प्यानमा दिाण वा जारी गरेको व्यवसाय 

प्रमार्पिको प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

 · दईु वा सोभरदा बन्त्ढ साझेदार भएमा 

प्रमान्त्र्ि न्त्वधान  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

१८ 
व्यवसाय 

नवीकरर् 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन · दिाण भएको 

व्यवसायको प्रमार्पि  

· घर बिालमा भएमा बिाल 

सम्झौिाको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्नयमानुसार कर लाग्ने व्यवसायको 

कर चिुा गरेको प्रमार्पि वा कर 

वझुाएको रन्त्सद  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

१९ न्त्ववाि प्रमान्त्र्ि 

· न्त्ववाि प्रमान्त्र्िका लान्त्ग न्त्नवदेन · 

श्रीमान् र श्रीमिीको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · न्त्ववाि दिाण 

भएको भए न्त्ववाि दिाण प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प · श्रीमान् श्रीमिी दवैु 

उपन्त्स्थि भइ सनािि गनुणपन े· बसााँई 

सरी आएकाको िकमा बसाई ाँसराई ाँ 

दिाण प्रमार् पि · थप प्रमार् जटुाउन 

आवश्यक भएमा स्थानीय सजणन्त्मन 

मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

सोिी न्त्दन 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२० 
अन्त्ववान्त्िि 

प्रमान्त्र्ि 

· नागररकिा वा जरमदिाणको 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प सन्त्िि न्त्नवदेन  

· एकाघरको संरक्षक वा 

अन्त्भभावकको अन्त्ववान्त्िि िो भनी 

कायाणलयको रोिबरमा गरेको सनािि  

· बान्त्लग व्यन्त्िको अन्त्ववान्त्िि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

सोिी न्त्दन 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 



34 
 

प्रमान्त्र्ि गनुणपने अवस्थामा स्थानीय 

सजणन्त्मन मचुलु्का 

२१ 

न्त्निः शलु्क 

स्वास्थ्य उपचार 

न्त्सफाररस 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· रोग लागेको व्यिोरा िलुेको 

अस्पिालको पि वा न्त्वरामी पजूाण  

· नागररकिा वा न्त्ववािदिाण वा 

जरमदिाण वा बसाइसराई दिाण 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· सम्बन्त्रधि अस्पिालको न्त्सफाररस 

पि  

· उपलब्ध भएसम्म न्त्बपरनिा िलु्न े

कागजाि वा गररब घरपररवार 

पररचयपि प्रमार्पि प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुररि ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२२ 

व्ाबाट जारी 

िुने न्त्सफाररस 

िथा अरय 

कागजजाि 

अंगे्रजी भाषामा 

समेि न्त्सफाररस 

िथा प्रमान्त्र्ि 

गन े

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· उमरे िलु्ने कागजािको प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प(नागररकिा प्रमार्पि 

जरमदिाण रान्त्रिय पररचयपि वा अरय)  

· न्त्वषयसाँग सम्बन्त्रधि अरय प्रमार् 

िथा कागजाि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२३ 

घर पािाल िथा 

भत्के वा 

भत्काएको 

प्रमान्त्र्ि 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन 

 · प्रान्त्वन्त्धक प्रन्त्िवेदन वा स्थलगि 

न्त्नररक्षर् प्रन्त्िवेदन वा प्रिरी प्रन्त्िवेदन  

· घरको नक्सा नक्सा पास प्रमार् पि  

· घर भत्काएको वा भन्त्त्कएको 

सम्बरधी अरय कागजाि वा िालसाल ै

न्त्िचेको फोटो  

· स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२४ 

व्यन्त्िगि 

न्त्ववरर् 

प्रमान्त्र्ि वा 

न्त्सफाररस 

· प्रमान्त्र्ि वा न्त्सफाररस गनुणपन ेन्त्वषय 

स्पष्ट िलुेको न्त्नवेदन 

 · न्त्वषयसाँग सम्बन्त्रधि अरय प्रमार् वा 

कागजाि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२५ 

जग्गाधनी दिाण 

प्रमार्पजुाणमा 

घर कायम गने 

न्त्सफाररस 

· घर कायम न्त्सफाररस गररन्त्दन अनरुोध 

गररएको व्यिोराको न्त्नवेदन · पजुाणमा 

घरमा भएको प्रमार् वा भवन नक्सा 

पास प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा 

िालसाल ैन्त्िचेको फोटो वा अरय 

प्रमार् · नापी कायाणलयबाट जारी 

भएको नक्सा · सम्बन्त्रधि जग्गाको 

जग्गाधनी प्रमार्पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · 

चाल ूआबको मालपोि वा सम्पन्त्ि कर 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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न्त्िरेको रन्त्सदको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · घर 

न्त्नमाणर् इजाजिपि वा न्त्नमाणर् सम्परन 

प्रन्त्िवेदन नभएको अवस्थामा वा थप 

प्रमार् जटुाउन आवश्यक परेमा व्ाले 

स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का गन े

२६ 

कुनै व्यन्त्िको 

नाम थर 

जरमन्त्मन्त्ि फरक 

फरक भएको 

भए सो व्यन्त्ि 

एउटै िो भरने 

न्त्सफाररस 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· नागररकिाको प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा जरम 

दिाण प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· नामथर जरमन्त्मन्त्ि विन फरक परेको 

पषु्टी गने प्रमान्त्र्ि वा सक्कल 

कागजाि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२७ 

जग्गाधनी प्रमार् 

पजुाण िराएको 

न्त्सफाररस 

· न्त्सफाररस गररन्त्दन अनरुोध गररएको 

न्त्नवेदन  

· जग्गाधनी प्रमार् पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

वा जग्गाको न्त्कत्ता नं िलुेको न्त्ववरर् 

वा जग्गा पन्त्िचान िुन ेगरी जग्गा रिकेो 

स्थानको न्त्ववरर् 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२८ 
न्त्कत्ताकाट गनण 

न्त्सफाररस 

· न्त्कत्ताकाट गने सम्बरधी न्त्ववरर् 

िलुेको न्त्नवेदन  

· जग्गा धनी प्रमार्पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· चाल ूआबको मालपोि वा सम्पन्त्ि 

कर न्त्िरेको रन्त्सदको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· एकाघरको भएमा न्त्नवेदक बीचको 

नािा प्रमान्त्र्ि प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· प्रान्त्वन्त्धक प्रन्त्िवेदन 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

२९ 
संरक्षक 

प्रमान्त्र्ि गन े

· संरक्षर् न्त्दनेको नागररकिा प्रमार्पि 

सन्त्िि न्त्नवेदन  

· नािा प्रमान्त्र्ि प्रमार् पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· संरक्षर् प्राि गनेको नागररकिा 

प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा जरम दिाण वा 

पररचय िलु्ने कागजािको प्रमान्त्र्ि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· मलुकुी दवेानी संन्त्ििा २०७४ ल े

संरक्षक सम्बरधी गरेका कानुनी 

व्यवस्थािरु। 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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३० 
संरक्षक 

न्त्सफाररस 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन · संरक्षक 

न्त्दने र संरक्षर् न्त्लने व्यन्त्िको जरमदिाण 

वा नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

· टोल न्त्वकास संस्थाको न्त्सफाररस · 

संस्थाको न्त्वधान वा न्त्नयमावलीको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प(संस्थागि िकमा) 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३१ 

मिृकसाँगको 

नािा प्रमान्त्र्ि र 

सजणन्त्मन 

न्त्सफाररस गन े

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· िकदारिरुको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· िकवाला नाबालक भए जरमदिाण 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· बसाइसराइ गरी आएको िकमा 

बसाइसराइको प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· मतृ्यदुिाण वा मतृ्य ुप्रमान्त्र्िको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· िकदारिरुको पासपोटण साइजको 

फोटो २ प्रन्त्ि  

· मिृकको नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३२ 
न्त्जन्त्वि रिकेो 

न्त्सफाररस 

· नागररकिा प्रमार्पि वा जरमदिाण 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प सन्त्िि न्त्नवदेन  

· न्त्नवेदन स्वंय उपन्त्स्थि िुनपुने  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३३ 

िकवाला िथा 

िकदार 

प्रमान्त्र्ि 

· नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

सन्त्िि न्त्नवेदन  

· नािा प्रमान्त्र्ि पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· िक प्रमान्त्र्ि सम्बरधमा मलुकुी 

दवेानी संन्त्ििा ऐन २०७४ ल ेगरेका 

व्यवस्थािरु  

· मिृक भएमा मतृ्यदुिाणको प्रमार्पि  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

व्ाले स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का गन े

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३४ 
नामसारी 

न्त्सफाररस 

· घरजग्गा नामसारीका लान्त्ग न्त्नवेदन  

· न्त्नवेदकको नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जग्गाधनी दिाण प्रमार् पजुाणको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· मतृ्य ुदिाण प्रमार् पि/ मतृ्य ुन्त्मन्त्ि 

प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· मिृक साँगको नािा प्रमान्त्र्ि पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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· अंशबण््ाको िक स्थान्त्पि भएको 

अवस्थामा अंशबण््ाको प्रमार् पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· चाल ुआ. व मा मालपोि कर 

बुझाएको रन्त्सद  

· िकबालािरुको फोटो २/२ प्रन्त्ि 

३५ 

जग्गाको िक 

सम्बरधमा 

न्त्सफाररस 

· जग्गाको िक सम्बरधमा न्त्ववरर् 

िलुेको न्त्नवेदन  

· नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· नािा प्रमान्त्र्ि प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्फल््बुक उिार वा जग्गाको नापी 

नक्सा वा जग्गाको पजूाण  

· मोन्त्ियानी िकको प्रमार् वा 

जोिािाको अस्थायी न्त्नस्सा 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३६ 
उद्योग ठाउाँसारी 

न्त्सफाररस 

· उद्योग ठाउाँसारीका लान्त्ग न्त्नवेदन · 

उद्योग दिाण प्रमार् पिको न्त्नवदेन · 

आफ्नै स्थानीय िि भरदा बान्त्िर 

ठाउाँसारी गनुणपन ेअवस्थामा स्थानीय 

ििमा वझुाउनु पन ेकर चिुा गरेको 

प्रमार् वा रकम बुझाएको रन्त्सद · 

आफ्नै पान्त्लका क्षेि न्त्भि सारी जाने 

भए सम्बन्त्रधि व्ा सन्त्चवको 

अनुमन्त्िको न्त्सफाररस पि · घर 

बिालमा भए बिाल सम्झौिाको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प · थप प्रमार् जटुाउनुपने 

भएमा स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३७ 

आधारभिु 

न्त्वद्यालय िोल्न 

न्त्सफाररस 

· आधारभिु न्त्वद्यालय िोल्न अनरुोध 

भएको स्थानीय समदुायको न्त्नर्णय 

सन्त्ििको न्त्नवदेन  

· न्त्वद्यालय व्यवस्थापन सन्त्मन्त्ि गठन 

भएको भए सो को न्त्ववरर्  

· घर बिालमा भए बिाल सम्झौिाको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· व्ा स्िररय न्त्शक्षा सन्त्मन्त्ि वा व्ा 

सन्त्मन्त्िको न्त्नर्णय 

· न्त्वद्यालय स्थापना गने सम्बरधी 

स्थानीय न्त्नन्त्ि वा काननू भए सोको 

प्रन्त्ि  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक भएमा 

व्ाले स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का गन े

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

प्रकृया पगुे 

लगत्त ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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३८ 

जग्गा 

मलु्याङ्कन 

प्रमान्त्र्ि 

· नागररकिा प्रमार्पि प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

सन्त्ििको न्त्ववरर् िलुकेो न्त्नवेदन  

· जग्गाधनी प्रमार्पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· सम्बन्त्रधि मालपोि कायाणलयले 

प्रकाशन गरेको जग्गाको अद्यावन्त्धक 

मलु्य न्त्ववरर्  

· जग्गाको आसपाको चलन चल्िीको 

मलु्य प्रक्षपेर्  

· आन्त्थणक ऐनले सम्पन्त्ि करका लान्त्ग 

िोकेको दररेट  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक परेका 

व्ाले स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का गन े

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

३९ 
घर बाटो 

प्रमान्त्र्ि 

· बाटोको नाम टोल समेि िलुाइ 

घरबाटो प्रमान्त्र्ि गररन्त्दन अनुरोध 

गररएको न्त्नवेदन  

· जग्गाधनी प्रमार्पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· नापी नक्साको प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· अन्त्धकृि बारेसनामा न्त्दएको भए 

सोको प्रमार्  

· थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक परेमा 

व्ाले स्थानीय सजणन्त्मन मचुलु्का गने 

वा स्थलगि न्त्नरीक्षर् प्रन्त्िवेदन न्त्लने 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४० 
चार न्त्कल्ला 

प्रमान्त्र्ि 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन · जग्गा धनी 

प्रमार् पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · जग्गा रिकेो 

क्षेिको नापी नक्साको प्रमान्त्र्ि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प · नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प · न्त्नवेदक स्वयम वा न्त्नजले 

प्रदान गरेको अन्त्धकृि वारेसनामा 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४१ 

जग्गा रेिाङ्कन 

सम्बरधी 

रोिवरमा वस्न े

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· जग्गाधनी प्रमार्पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· जग्गा रिकेो क्षेिको नापी नक्साको 

प्रमान्त्र्ि प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· संस्थागिको िकमा सम्बन्त्रधि 

कायाणलयको पि · 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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४२ 
पजुाणमा बाटो 

न्त्सफाररस 

· जग्गाधनी प्रमार् पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

सन्त्िि न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

· पजुाणमा बाटो भएको प्रमार् वा भवन 

नक्सा पास प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा 

िालसाल ैन्त्िचेको फोटो वा अरय 

प्रमार्  

· जग्गा धन्त्नको नागररकिा प्रमार् 

पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· चाल ुआ. व को मालपोि कर न्त्िरेको 

रन्त्सद  

· घर न्त्नमाणर् सम्परन प्रमार् पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· नापी कायाणलयबाट जारी भएको 

नक्सा 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुररि ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४३ 

न्त्नजी न्त्वद्यालय 

दिाण र स्िरवनृ्त्द्ध 

न्त्सफाररस 

· न्त्वद्यालय कक्षा थपका लान्त्ग 

सम्बन्त्रधि न्त्वद्यालयको पि  

· संस्थागिको िकमा व्यवसाय दिाण 

प्रमार् पि  

· व्ा न्त्शक्षा सन्त्मन्त्िको न्त्नर्णय वा व्ा 

सन्त्मन्त्िको न्त्नर्णय  

· घर बिालमा भए बिाल सम्झौिाको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्नयमानुसार स्थानीय ििलाई कर 

वझुाउनु पने भए कर न्त्िरेको प्रमार् वा 

रन्त्सद  

· स्थलगि न्त्नररक्षर् प्रन्त्िवेदन 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

प्रकृया पगुे 

लगत्त ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४४ 

अशि असिाय 

िथा अनाथको 

पालन पोषर्को 

लान्त्ग न्त्सफाररस 

·नागररकिा वा जरमदिाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

सन्त्िि न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

·नाबालक भए नाबालक िलु्ने िथा 

अरय अशि असिायको थप प्रमार् 

कागजाि  

·दवैु कान दने्त्िन ेपासपोटण साइजको 

फोटो 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४५ 

आन्त्थणक 

अवस्था बन्त्लयो 

वा सम्परनिा 

न्त्सफाररस 

·नागररकिाको प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

सन्त्िि न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन  

·आन्त्थणक अवस्था बन्त्लयो वा सम्परन 

भएको प्रमार्(जग्गाधनी प्रमार्पजुाण वा 

घर भएको न्त्ववरर् वा व्यवसायको 

न्त्ववरर् वा कर न्त्िरेको कागजाि वा 

आयस्रोि िलु्न ेअरय न्त्ववरर्) 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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४६ 

आन्त्थणक 

अवस्था 

कमजोर वा 

न्त्वपरनिा 

न्त्सफाररस 

·जरमदिाण वा नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प सन्त्ििको न्त्ववरर् िलुेको 

न्त्नवेदन ·आन्त्थणक अवस्था कमजोर 

भएको पषु्टी िुने कागजाि(सम्पन्त्ि 

नभएको प्रमार् न्त्वपरनिा वा कमजोर 

भएको अवस्था · गररब घरपररवार 

पन्त्िचान भइ प्रमार्पि जारी गररएको 

अवस्थामा गररब घरपररवार प्रमार्पि 

·थप अवस्था वझु्नुपने अवस्थामा 

स्थलगि सजणन्त्मन मचुलु्का गन े

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४७ 

न्त्वद्यालय 

ठाउाँसारी 

न्त्सफाररस 

·न्त्वद्यालय ठाउाँसारीका लान्त्ग 

न्त्वद्यालय व्यवस्थापन सन्त्मन्त्िको 

न्त्नर्णय सन्त्िि पि  

·नयााँ स्थानमा न्त्वद्यालय संचालनको 

लान्त्ग आवश्यक जग्गा िथा भवन 

भएको प्रमार् जस्िै जग्गा धनी प्रमार् 

पजुा र भवनको न्त्ववरर्  

·संस्थागिको िकमा नगरपान्त्लका वा 

नगरपान्त्लकामा न्त्वद्यालय दिाण भएको 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

·भवन बिालमा भए बिाल 

सम्झौिाको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

प्रकृया पगुे 

लगत्त ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४८ 

धारा,न्त्वद्यिु र 

टेन्त्लफोन ज्ान 

न्त्सफाररस 

·घर जग्गा िक भोग िलु्न ेकागजाि 

जस्िै जग्गाधनी प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नक्सा पास वा नामसारी नक्सा भएको 

प्रमार्को प्रन्त्िन्त्लन्त्प आदी सन्त्ििको 

न्त्नवेदन ·थप प्रमार् जटुाउन आवश्यक 

भएमा स्थलगि सजणन्त्मन मचुलु्का 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

प्रकृया पगुे 

लगत्त ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

४९ 

जान्त्िय पन्त्िचान 

वा दन्त्लि, 

जनजान्त्ि 

न्त्सफाररस 

· बावकुो नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प सन्त्िि जािीय वा दन्त्लि 

पन्त्िचान िलु्ने न्त्नवेदन  

·जरम दिाण प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

·न्त्ववान्त्िि मन्त्िलाको िकमा पन्त्िको 

नागररकिा प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

·न्त्ववान्त्िि मन्त्िलाको िकमा न्त्ववाि 

दिाण प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

·प्रचन्त्लि कानून वा नेपाल सरकारको 

न्त्नर्णय बमोन्त्जम जान्त्ि वा दन्त्लि 

समदुाय अरिगणि पने थर समावेश 

भएको प्रमार् 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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५० जरम दिाण 

· प्रचन्त्लि काननू बमोन्त्जम िोन्त्कएको 

सचूना फारम भरेको न्त्ववरर् · आमा र 

बाबुको नागररकिाको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · 

न्त्ववािदिाण प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · 

स्वास्थ्य संस्थामा जरम भएको भए 

उि संस्थाबाट उपलब्ध गराएको जरम 

प्रमान्त्र्ि कागजजाि वा िोप का ण् · 

घरमा जरम भएको िकमा िोप 

लगाएको का ण् · यन्त्द बाबु वा आमा 

वेपत्ता भएका वा ठेगाना थािा नभएको 

भए सो सम्बरधी अदालिको आदशे, 

मानव अन्त्धकार आयोगको प्रन्त्िवेदन 

वा प्रिरी प्रन्त्िवेदन · गा.पा. बान्त्िरबाट 

आएको व्यन्त्िको िकमा बसाईसराई 

दिाणको प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

५१ मतृ्य ुदिाण 

· प्रचन्त्लि काननू बमोन्त्जम िोन्त्कएको 

सचूना फारम भरेको न्त्ववरर् · मिृकको 

नागररकिाको प्रमार्पि (नागररकिा 

नबनेको भएमा सम्बन्त्रधि जरम 

प्रमान्त्र्ि वा जरमदिाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प) · 

सचूना न्त्दन ेव्यन्त्िको पन्त्िचान िलु्ने 

कागजािको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · मिृक न्त्वदशेी 

भएमा सचूक र मिृकको रािदानी, 

प्रवेशाज्ञा िथा न्त्नज त्यस व्ामा 

बसोबास गरररिकेो प्रमार् र सम्बन्त्रधि 

मलुकुको नेपालन्त्स्थि कुटनीन्त्िक 

न्त्नयोगको न्त्सफाररस · स्वास्थ्य 

संस्थामा मतृ्य ुभएमा संस्थाको मतृ्य ु

प्रन्त्िवेदन वा प्रमार् · गा. पा बान्त्िर 

बाट आएको िकमा बसाईसराई दिाण 

प्रमार्पि · अरय न्त्वशेष अवस्थामा 

मतृ्य ुभएकोमा सो व्यिोरा िलु्ने 

आन्त्धकाररक कागजाि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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५२ न्त्ववाि दिाण 

· प्रचन्त्लि काननू बमोन्त्जम िोन्त्कएको 

अनुसचूी फारम भरेको न्त्ववरर् · 

न्त्ववाि दिाण गनण पन्त्ि र पत्नी दवैु 

उपन्त्स्थि िनुुपने · दलुिा दलुिीको 

नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प वा 

रान्त्रियिा िलु्न ेकागज · दलुिा 

दलुिीको बाव ुआमाको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · दलुिीको 

नागररकिा नबनेको भएमा जरमदिाण 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · दलुिा दलुिी 

दवैुको िाल ैन्त्िचेको अटो साईजको 

फोटो ३/३ प्रन्त्ि · यन्त्द अदालिबाट 

नािा कायम भएको अवस्थामा वा 

दलुािा वा दलुिीमध्ये कुनै एक 

नभएमा अदालिबाट भएको नािा 

कायमको कागज · सचूक एकजना 

न्त्वदशे भएकोमा अन्त्धकृि वारेसनामा 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

५३ 
बसाई ाँ सराई ाँ 

दिाण (जााँदा )  

· प्रचन्त्लि काननू बमोन्त्जम िोन्त्कएको 

अनुसचूी फारम भरेको न्त्ववरर् · बसाई 

सराई गरेर जााँदा सचूकको 

नागररकिाको प्रमार्पि,  पररवारको 

सबै सदस्यको नागररकिा (भएमा) र 

नभएमा जरमदिाण, घरमनु्त्लको 

नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प ·  

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुररिै 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

५३ 
बसाई ाँ सराई ाँ 

दिाण (जााँदा )  

· प्रचन्त्लि काननू बमोन्त्जम िोन्त्कएको 

अनुसचूी फारम भरेको न्त्ववरर्  

बसाई ाँ सराई ाँ गरेर आाँउदा घरमलुी वा 

सचूकको नागररकिा  

पररवारको सबै सदस्यको नागररकिा 

(भएमा) र नभएमा जरमदिाण,  

लगि िस्िारिरर् फाराम (सक्कलै)  

 घरमलुीको नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

जग्गा धनी प्रमार् पजुाणको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुररिै 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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५४ सम्बरध न्त्वच्छेद 

· प्रचन्त्लि काननू बमोन्त्जम िोन्त्कएको 

अनुसचूी फारम भरेको न्त्ववरर्  

· पन्त्ि पत्नीको नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प,  

· अदालिबाट सम्बरधन्त्वच्छेद भएको 

फैसलाको प्रन्त्िन्त्लन्त्प,  

· सम्बरध न्त्वच्छेद पश्चाि पत्नीको 

स्थायी ठेगानामा दिाण गनण न्त्मल्ने, यस 

अवस्थामा पन्त्ि िफण को स्थायी 

ठेगानामा रिकेो पन्त्ञ्जकान्त्धकारी 

कायाणलयमा सम्बरध न्त्वच्छेद दिाण भए 

नभएको एन्त्कन गनुणपने न्त्वदशेन्त्स्थि 

अदालिबाट भएको फैसलाको िकमा 

सम्बन्त्रधि कुटनीन्त्िक न्त्नयोगबाट 

प्रमान्त्र्ि भएका अंगे्रजी भाषामा गरेको 

अनुवादलाई नोटरी पन्त्ब्लक वा 

करसलुरबाट प्रमार्ीकरर् गरेको 

सक्कल प्रन्त्ि 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

५५ 
घटना दिाण 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

· न्त्नवेदकल ेसिीछाप गरी भरेको 

अनुसचूी २५ बमोन्त्जमको न्त्नवेदन  

· घटनादिाण िलु्ने कागज  

· नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· अरयको िकमा मरजरुीनामा 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

िुरुरि ै

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

५६ 
घटना दिाण 

संशोधन 

· न्त्नवेदकल ेसिीछाप गरर भरेको 

अनुसचूी २६ बमोन्त्जमको न्त्नवेदन  

· फरक परेको कागजाि एवं कारर् 

पनु्त्ष्ट गने कागजाि पेश गनुणपने  

· नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· घटनादिाण भएको न्त्मन्त्िल ेएक 

वषणन्त्भि रान्त्रिय पररचयपि िथा 

पन्त्ञ्जकरर् ऐन २०७६ बमोन्त्जम 

संशोधन गनण सन्त्कन े

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

(सजणन्त्मनको 

िकमा ३ 

न्त्दनसम्म) 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

५७ 

सामान्त्जक 

सरुक्षा भत्ता 

कायणक्रम 

अरिगणि ज्येष्ठ 

नागररक, एकल 

मन्त्िला, 

अपाङ्ग, दन्त्लि 

बालबान्त्लकाका 

लान्त्ग पररचय 

पि 

· न्त्ववरर् िलुेको न्त्नवेदन · सम्बन्त्रधि 

व्यन्त्िको ना.प्र. पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प · 

पासपोटण साइजको ३ प्रन्त्ि फोटो · 

न्त्वधवा मन्त्िलाको िकमा पन्त्िको मतृ्य ु

दिाणको प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प र 

अको न्त्ववाि नगरेको प्रमान्त्र्ि 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प · अशिका लान्त्ग 

अशििाको प्रमान्त्र्ि कागजको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प (स्वास्थ्य संस्थाबाट) · 

नाबालक भएमा जरम दिाण प्रमार् 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प (िकवालाको 

नागररकिा प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

सन्त्िि १ प्रन्त्ि फोटो) 

५८ 

सामान्त्जक 

सरुक्षा भत्ता 

नवीकरर् 

· लाभग्रािीको स्वयम ्उपन्त्स्थि भइ 

न्त्नवेदन  

· लाभग्रािीको २ प्रन्त्ि फोटो  

· नागररकिा प्रमार्पि सक्कलै वा 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· न्त्वधवा मन्त्िलाको िकमा पन्त्िको 

मतृ्य ुदिाणको प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प र 

अको न्त्ववाि नगरेको न्त्सफाररस  

· अशिका लान्त्ग अशििाको 

प्रमान्त्र्ि कागजको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

(स्वास्थ्य संस्थाबाट) 

· नाबालक भएमा जरम दिाण प्रमार् 

पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प (िकवालाको 

नागररकिा प्रमार् पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

सन्त्िि १ प्रन्त्ि फोटो) 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

  

व्ा सन्त्चव 

/नगरपान्त्लका 

सामान्त्जक 

शािा 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

५९ योजना सम्झौिा 

· ररिपवूणक न्त्नवेदन  

· व्ा भलेाबाट उपभोिा सन्त्मन्त्ि 

गठनको न्त्नर्णयको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· व्ा कायाणलयको न्त्सफाररस  

· नगरपान्त्लकाको स्वीकृि योजना  

· योजना सम्झौिा न्त्किाब  

· प्रान्त्वन्त्धक लागि न्त्स्टमेट  

· उपभोिा सन्त्मन्त्िको छाप  

· उपभोिा सन्त्मन्त्िका सदस्यको 

नागररकिा प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· उपभोिा सन्त्मन्त्िको नाउाँमा 

सञ्चान्त्लि बैंक िािा 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

प्रकृया पगुे 

लगत्त ै

व्ा सन्त्चव/ 

योजना 

शािा/राजश्व 

शािा/ 

आन्त्थणक 

प्रशासन 

शािा 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

६० 
योजना पेश्की 

न्त्सफाररस 

· ररिपवूणक न्त्नवेदन  

· पेश्की मागका लान्त्ग भएको न्त्नर्णयको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· बैङ्क िािा िलुेको कागजाि वा 

बैङ्क िािाको चेकबुक 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

प्रकृया पगुे 

लगत्त ै

योजना 

शािा 

/राजश्व 

शािा/ 

आन्त्थणक 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 
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प्रशासन 

शािा 

६१ 
योजना भिुानी 

न्त्सफाररस 

· ररिपवूणक न्त्नवेदन · योजना सम्झौिा 

न्त्किाब · उपभोिा सन्त्मन्त्िबाट 

कायणसम्परन भएको न्त्नर्णयको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प · अनुगमन सन्त्मन्त्िको 

प्रन्त्िवेदन · कायण सम्परन प्रन्त्िवेदन, 

अनुगमन िथा मलू्यांकन, िचणको 

न्त्ववरर् सावणजन्त्नक गरेको कागजाि, 

सावणजन्त्नक परीक्षर्को न्त्नर्णयको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प · व्ा सन्त्मन्त्िको अनुगमन 

प्रन्त्िवेदन · व्ा सन्त्मन्त्िको न्त्सफाररस 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

प्रकृया पगुे 

लगत्त ै

योजना 

शािा/ 

राजश्व 

शािा/ 

आन्त्थणक 

प्रशासन 

शािा 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

६२ 
नाबालक 

न्त्सफाररस 

· न्त्ववरर् िलुेको संरक्षकको न्त्नवेदन  

· उमरे िलु्ने जरम दिाण वा प्रमान्त्र्ि 

कागजाि  

· बाव ुआमाको नागररकिा 

प्रमार्पिको प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· संरक्षकको नागररकिा प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प  

· िालसाल ैन्त्िचेको पासपोटण 

साइजको २ प्रन्त्ि फोटो  

· अरय पान्त्लकाबाट बसाइ सरेको 

िकमा वसाइसराई प्रमार्पिको 

प्रन्त्िन्त्लन्त्प 

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

प्रमिु 

प्रशासकीय 

अन्त्धकृि 

६३ 

रयान्त्यक न्त्ववाद 

सम्बरधी उजरुी 

दिाण 

· िोन्त्कएको ढााँचामा उजरुीकिाणको 

न्त्नवेदन  

· उजरुीकिाणको पररचय िलु्न े

कागजाि  

· पान्त्लकाको क्षेिान्त्धकारका न्त्ववादमा 

माि उजरुी न्त्दन सन्त्कन े

नगरपान्त्लकाको 

आन्त्थणक ऐन 

अनुसार  

१ घण्टा 

व्ा 

कायाणलय/ 

व्ा सन्त्चव 

रयान्त्यक 

सन्त्मन्त्ि 

 

सेवा प्रदान गने शाखा ि निम्मेवाि अनधकािी,  

 

क्र.स  शाखा  निम्मेवाि पदानधकािी  फोन नं 

१ कायाणलय प्रमिु  धमणराज ढुंगाना  ९८५६०७५१११ 

२ न्त्शक्षा शािा  बाबरुाम बराल ९८५६०७५११२ 

३ प्रशासन शािा  धन प्रसाद कोइराला ९८४६०३०४७३ 
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४ आन्त्थणक प्रशासन शािा  लक्ष्मी कोइराला ९८५६०७७२६० 

५ स्वास्थ्य शािा अन्त्नसा सवेुदी ९८४६५६६५८७ 

६ पवूाणधार शािा सनु्त्दप बराल ९८४६७८५७८६ 

७ कृन्त्ष शािा सरुमा पनेरु ९८४३३३५२०४ 

८ पश ुन्त्वकास शािा परुपराज  ९८५६०६४००६ 

९ योजना शािा ्ोलराज ढकाल ९८५६०५०६९२ 

१० राजस्व शािा सरिोष राना ९८४३५३४९९३ 

११ आरिररक लेिा पररक्षर् शािा नेि नारायर् अन्त्धकारी ९८४६३४५१२७ 

१२ मन्त्िला बालबान्त्लका िथा ज्येष्ठ नागररक शािा शान्त्रि कुमारी पराजलुी ९८४६०७३५५७ 

१३ सामान्त्जक सरुक्षा िथा पञ्जीकरर् शािा मिासागर पौ्ेल ९८४०६०४५९६ 

१४ घर नक्सा शािा बासदुवे न्त्घन्त्मरे ९८४६७५६६४४ 

१५ वन वािावरर् िथा न्त्वपद व्यवस्थापन शािा श्रीजना लान्त्मछाने ९८५६०५२८७८ 

१६ रयान्त्यक सन्त्मन्त्िको सन्त्चवालय न्त्दघण नारायर् मरान्त्सनी ९८५६००५८८५ 

१७ सचूना प्रन्त्वन्त्ध शािा मिु बिादरु गरुुङ ९८४६५८१९०९ 

१८ सामी पररयोजना अनरि रेग्मी ९८४६४७७५६७ 

१९ रोजगार शािा लक्ष्मी शमाण ९८४६८२३९१० 

२० उद्यम न्त्वकास शािा मन माया राना ९७६३२४७९२२ 

२१ सरसफाई केरर  शोभा थापा राना  ९८४२२६२६८६ 

 

५. सम्पादन गिेको कामको नवविण : 

 

२. शािागि प्रगन्त्ि न्त्ववरर् (पन्त्िलो िमैान्त्सक : श्रावर्–भदौ–आन्त्श्वन) 

 

क) आन्त्थणक प्रशासन शािा 

प्रथम िैमान्त्सकमा नगरपान्त्लकाको आन्त्थणक प्रशासन शािाले वान्त्षणक बजेट कायाणरवयनको प्रारन्त्म्भक चरर् सम्परन गरेको छ। 

बजेट न्त्वन्त्नयोजन िथा राजस्व लक्ष्य न्त्नधाणरर् गररएको छ। 

क्र.स. न्त्ववरर् वान्त्षणक लक्ष्य पन्त्िलो िमैान्त्सकसम्म प्रगन्त्ि प्रगन्त्ि % 

१ कुल बजेट अनुमान १,३४,६०,५६,४१५.७६ — — 

२ पूाँजीगि िफण  िचण ७४,९६,९१,००० १२,४५,००० ~१६.६% 

३ चाल ुिफण  िचण ५९,६३,६५,४१५.७६ १४,०५,००० ~२३.५% 

४ कुल आम्दानी १,२१,०१,५५,०८०.५७ २०,५०,००० ~१७% 

 

• श्रावर् मन्त्िनामा वान्त्षणक बजेट स्वीकृन्त्ि प्रन्त्क्रया सम्परन 

• दनै्त्नक राजस्व कर संकलनको प्रारम्भ 

• आरिररक राजस्व शािासाँग समरवय कायण शरुु 

 

ि) आरिररक राजस्व शािा 
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प्रथम िैमान्त्सकमा मलू्य राजस्व शीषणकिरू अरिगणि प्रारन्त्म्भक संकलन कायण शरुु भएको छ। सम्पन्त्त्त कर, भनू्त्मकर र व्यवसाय कर 

संकलनमा केन्त्ररि रिकेो छ। 

क्र.स. राजस्व न्त्शषणक वान्त्षणक लक्ष्य रु. पन्त्िलो िमैान्त्सकसम्म संकलन 

१ सम्पन्त्त्त कर १९,१७,३७३.५० ५,२०,००० 

२ भनू्त्मकर/मालपोि ५१,०३,४७७.९० १०,५०,००० 

३ विाल कर४४,४१,७१५.०३ ९,०५,००० 

४ व्यवसाय कर २७,४२,९२०.८० ५,८०,००० 

५ अरय कर िथा दस्िुर न्त्वन्त्वध न्त्वन्त्वध 

 

• व्यवसाय कर उठाउन घर दलैो अन्त्भयानको योजना ियारी 

• SUTRA प्रर्ालीमा राजस्व मो््यलु अद्यावन्त्धक कायण प्रारम्भ 

 

ग) न्त्शक्षा शािा 

प्रथम िमैान्त्सकमा नयााँ शैन्त्क्षक सिको प्रारम्भसाँगै न्त्शक्षा शािाले न्त्वन्त्भरन प्रारन्त्म्भक कायणिरू सम्परन गरेको छ। 

• आधारभिू ििका २७४ दरवरदी न्त्शक्षकिरूको िलब भत्ता पन्त्िलो न्त्कस्िा न्त्नकासा 

• माध्यन्त्मक ििका ८८ दरवरदी न्त्शक्षकिरूको िलब भत्ता न्त्नकासा 

• १६४ बाल न्त्वकास सिजकिाणिरूको पाररश्रन्त्मक न्त्नकासा (पन्त्िलो न्त्कस्िा) 

• ३,९५४ न्त्वद्याथीिरूलाई न्त्निःशलु्क पाठ्यपसु्िक न्त्विरर् प्रन्त्क्रया शरुु 

• नगरस्िरीय न्त्शक्षा सन्त्मन्त्िको बैठक सम्परन 

 

घ) स्वास्थ्य शािा 

• स्वास्थ्य शािाको प्रारन्त्म्भक बजेट न्त्वन्त्नयोजन: शसणि अनदुान ५,६३,९२,०००/- 

• मान्त्सक बैठक न्त्नयन्त्मि सञ्चालन शरुु 

• न्त्मन्त्ि २०८१ असोज १२–१३ गिे व्ा नं. ३ मा न्त्निःशलु्क स्वास्थ्य न्त्शन्त्वर सम्परन, २३१ जनाको परीक्षर् 

• न्त्भटान्त्मन ए िथा अल्बेर्ाजोल कायणक्रमको ियारी (कान्त्िणक कायणक्रम लक्ष्य) 

• े्ंग ुरोग रोकथाम: पान्त्लका स्िरीय अन्त्भमिुीकरर् ६२ सिभागीसन्त्िि सम्परन 

• ७२ जना न्त्वपरन नागररकलाई उपचार न्त्सफाररस (िमैान्त्सकसम्म) 

 

ङ) पवूाणधार न्त्वकास शािा 

प्रथम िमैान्त्सकमा पवूाणधार न्त्वकास शािाले वान्त्षणक योजनािरूको सवेक्षर्, न्त््जाइन िथा ठेक्का प्रन्त्क्रया शरुु गरेको छ। 

• आ.व. २०८१/८२ को योजना छनोट: ५४२ योजना स्वीकृि 

• उपभोिा सन्त्मन्त्ििरू गठन प्रारम्भ 

• प्रमिु ठेक्का कायणिरू: प्रगन्त्िनगर–बिाकोट–नाम्चे स्क (जारी) 

• वािावरर्ीय परीक्षर् प्रन्त्िवेदन ियारी कायण प्रारम्भ 

 

च) योजना शािा 

• चौमान्त्सक प्रगन्त्ि प्रन्त्िवेदन ढााँचा ियारी 

• वान्त्षणक कायणक्रम सफ्टवेयरमा प्रारन्त्म्भक प्रन्त्वन्त्ष्ट 

• १६ औ ंनगरसभा सम्परन गनण सियोग 
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छ) प्रशासन शािा 

• नगर प्रिरी छनोट प्रन्त्क्रया शरुुवाि 

• कायणपान्त्लका बैठक: ३ वटा 

• व्ा सन्त्चव बैठक: १ वटा 

• सावणजन्त्नक सनुुवाई: १ वटा 

• बजार अनगुमन: प्रारम्भ 

 

ज) रयान्त्यक सन्त्मन्त्ि 

• रयान्त्यक सन्त्मन्त्िको २ वटा बैठक सम्परन 

• यस िमैान्त्सकमा ४ वटा मदु्दा दिाण 

• मलेन्त्मलाप केरर स्थापना कायण शरुु (४ व्ामा) 

 

झ) कृन्त्ष शािा 

• कृषक सचूीकरर्: गर्क न्त्नयनु्त्ि िथा िान्त्लम सम्परन 

• व्ा नं. १, ३, ६, ७, ८, ९ मा गर्किरू िटाइएको 

• प्रारन्त्म्भक सचूीकरर्: कररब ५०० कृषक 

• बीउन्त्बजन न्त्विरर् योजना ियारी 

 

ञ) पश ुन्त्वकास शािा 

• पश ुन्त्चन्त्कत्सकको मान्त्सक िलब न्त्नकासा (एक पान्त्लका एक भेटेररनरी ्ाक्टर) 

• नयााँ गाई/भैसी पकेट न्त्वकास कायणक्रमको प्रारन्त्म्भक ियारी 

• मिामारी रोग न्त्नयरिर् सामग्री िररद प्रन्त्क्रया शरुु 

 

ट) मन्त्िला बालबान्त्लका िथा जेष्ठ नागररक शािा 

• अपाङ्गिा पररचय पि न्त्विरर्: १५ वटा 

• संघ संस्था नयााँ दिाण: ३ वटा 

• ज्येष्ठ नागररक पररचयपि न्त्विरर्: १८ वटा 

• भदौ १४ गि ेिीज पवणमा मन्त्िला न्त्िसंा रयनूीकरर् कायणक्रम सम्परन (२७ समिू) 

• भदौ २० गि ेमानव बचेन्त्बिन न्त्वरुद्धको रान्त्रिय न्त्दवस कायणक्रम सम्परन 

• बालन्त्दवस कायणक्रम (भार २९): न्त्चिकला प्रन्त्ियोन्त्गिा सम्परन 

 

ठ) सचूना प्रन्त्वन्त्ध शािा 

• SUTRA राजस्व मो््यलु प्रारन्त्म्भक प्रन्त्वन्त्ष्ट कायण 

• व्ा कायाणलयिरूमा इरटरनेट पिुाँच न्त्वस्िार कायण जारी 

• वेबसाइटमा ८ वटा सावणजन्त्नक सचूना प्रकाशन 

• फेसबुक पेजमा ७२ वटा सचूना प्रकाशन 

 

्) रोजगार शािा 
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• बेरोजगार सचूीकरर्: ३२५ जना 

• रोजगारी अन्त्भमिुीकरर्: ३ वटा व्ामा सम्परन 

• व्यन्त्िगि श्रम स्वीकृन्त्ि सेवा: ४२ जना 

 

ढ) लघ ुउद्यम न्त्वकास कायणक्रम (MEDPA) 

• मौरी पालन िान्त्लम कायणक्रमको योजना ियारी 

• उद्यमी स्िरोरनन्त्ि कायणक्रम पन्त्िचान 

 

र्) पन्त्ञ्जकरर् शािा 

प्रथम िमैान्त्सकमा पन्त्ञ्जकरर् शािाल ेन्त्नम्न घटना दिाण कायण सम्परन गरेको छ: 

घटना परुुष मन्त्िला जम्मा 

जरम दिाण १३३ ११३ २४६ 

मतृ्य ुदिाण ५८ ५५ ११३ 

न्त्ववाि दिाण १२१ — १२१ 

बसाई सरी आएको ६ — ६ 

 

• सामान्त्जक सरुक्षा भत्ता पन्त्िलो न्त्कस्िा न्त्विरर्: ७,४२७ लाभग्रािीलाई 

 

ि) घर नक्सा शािा 

• प्रन्त्क्रयामा रिकेा भवन: १५ वटा (पन्त्िलो चरर्) 

• न्त्नमाणर् सम्परन प्रमार्पि: ७ वटा 

• अन्त्भलेिीकरर् प्रमार्पि: ३५ वटा 

 

थ) वन वािावरर् िथा न्त्वपद व्यवस्थापन 

• फोिोर संकलन दनै्त्नक सञ्चालन जारी 

• टोल न्त्वकास संस्थाबाट फोिोर मलैा शलु्क संकलन प्रारम्भ 

• कवा्ी न्त्बक्रीबाट राजस्व संकलन: ~१,४०,०००/- 

• व्ाबाट न्त्वपद ्सचूक छनोट: प्रारम्भ 

 

द) सिकारी 

• सिकारी संस्था अनुगमन: ३ वटा 

• नयााँ दिाण कायणन्त्वन्त्ध अनुसार कायण सम्परन 

 

ध) सामी पररयोजना 

• सरुन्त्क्षि आप्रवासन कायणन्त्वन्त्ध कायाणरवयन प्रारम्भ 

• वैदने्त्शक रोजगारबाट फन्त्कण एकािरूसाँग अरिरन्त्क्रया कायणक्रम सम्परन 

• मनोसामान्त्जक परामशण: ४ जना 

 

न) व्ा न्त्वकास कायणक्रम 
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• घमु्िीकोष असलुी: सााँवा रु. ३५,५०,०००/- 

• ब्याज आम्दानी: रु. २,१०,०००/- 

 

ऩ) आरिररक लेिा परीक्षर् 

• आ.व. २०८०/८१ को आरिररक लेिापरीक्षर् प्रन्त्िवेदन ियारी कायण जारी 

• आ.व. २०८१/८२ को प्रथम िमैान्त्सक लेिापरीक्षर् कायण प्रारम्भ 

 

प) नगर प्रिरी 

• न्त्मन्त्ि २०८१/०४/२३ गिेबाट नगर प्रिरी न्त्नयिु 

• न्त्जल्ला प्रिरी कायाणलयमा िान्त्लम सम्परन (२०८१/०४/२८–०५/१३) 

• बजार अनगुमन िथा सरसफाई कायण प्रारम्भ 

• राजस्व संकलनमा सियोग (ढुङ्गा, बालवुा, न्त्गट्टी न्त्नयरिर्) 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

६. सूचना अनधकािी, प्रविा ि प्रमुखको नाम : 
 

प्रमुख : िुलसीराम रेग्मी  ९८५६०५३३९९ putalibazarmun@gmail.com 

प्रविा :  मनोज पौ्ेल  ९८४६६५४६७४ Putalibazarmun11@gmail.com 

सूचना अनधकािी : बाबुराम बराल  ९८५६०७५११२ io.putalibazarmun@gmail.com 

 

७. ऐन, ननयम, नवननयम वा ननदेनशकाको सूची : 

 

कानुनको नाम  प्रकाि  पारित नमनत  

कायणस्थलमा िुन ेयोरजरय दरुव्यविार न्त्नयरिर्/ न्त्नवारर् सम्बन्त्रध स्थान्त्नय 

आचरसंन्त्ििा २०८० 
आचारसंन्त्ििा २०८०/०४/३१ 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको सिकारी ऐन २०७४ ऐन 10/17/2074 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको एफ.एम रेन्त््यो संचालन िथा व्यवस्थापन 

कायणन्त्वन्त्ध ऐन २०७४ 
ऐन 3/29/2074 

आन्त्थणक ऐन, २०८१ ऐन 3/9/2081 

न्त्वन्त्नयोजन ऐन, २०८१ ऐन 3/9/2081 

पिुलीबजार प्रज्ञा प्रन्त्िष्ठान ऐन, २०८१ ऐन 3/9/2081 

आन्त्थणक ऐन, २०८२ ऐन 3/7/2082 

न्त्वन्त्नयोजन ऐन, २०८२ ऐन 3/21/2082 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको िानपेानी िथा सरसफाइ र स्वच्छिा 

सम्बरधमा व्यवस्था गनण बनेको ऐन 
ऐन 3/21/2082 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको नगर न्त्शक्षा ऐन २०७४ ऐन 10/17/2074 

mailto:putalibazarmun@gmail.com
mailto:Putalibazarmun11@gmail.com
mailto:io.putalibazarmun@gmail.com
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पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको कृषी व्यवसाय प्रवद्दणन ऐन २०७४ ऐन 10/17/2074 

मानव स्वास्थ्य व्यवस्थापन ऐन २०७६ ऐन 3/10/2076 

नगर प्रिरी सेवा व्यवस्थापन ऐन २०७६ ऐन 3/11/2076 

नगर सभा संचालन ऐन २०७६ ऐन 10/17/2076 

घर जग्गा बिालकर संकलन ऐन २०७७ ऐन 10/17/2077 

िानपेानी िथा सरसफाई उपभोिा सन्त्मन्त्ि व्यवस्थापन ऐन २०७७ ऐन 10/18/2077 

वन िथा वािावरर् व्यवस्थापन सम्बरधी ऐन ऐन 3/10/2078 

कमणचारी व्यवस्थापन ऐन २०७८ ऐन 3/11/2078 

पिुलीबजार प्रज्ञा प्रन्त्िष्ठान ऐन २०८० ऐन 3/7/2080 

आन्त्थणक ऐन २०८० ऐन 3/8/2080 

न्त्वन्त्नयोजन ऐन २०८० ऐन 3/9/2080 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको सशुासन ऐन २०८० ऐन 9/22/2080 

न्त्वपद जोन्त्िम रयनुीकरर् न्त्नन्त्ि िथा रर्न्त्नन्त्ि कायणयोजना २०७७ कायणयोजना 8/30/2077 

नगरपान्त्लकाको न्त्नर्णय वा आदशे र अन्त्धकार पिको प्रमार्ीकरर् 

कायणन्त्वन्त्ध २०७४ 
कायणन्त्वन्त्ध 3/27/2074 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको आन्त्थणक कायणन्त्वन्त्ध न्त्नयन्त्मि िथा व्यवन्त्स्थि 

गनण बनेको ऐन २०७४ 
कायणन्त्वन्त्ध 10/17/2074 

कृन्त्ष न्त्वकास, पश ुन्त्वकास, पयणटन न्त्वकास सम्बन्त्रध कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

दने्त्व प्रकोप उदार िथा न्त्वपद व्यवस्थापन कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

न्त्वपरन नागररक औषन्त्ध उपचार िथा आन्त्थणक सिायिा सम्बन्त्रध 

कायणन्त्वन्त्ध २०७४ 
कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

प्रान्त्वन्त्धक न्त्शक्षा न्त्लइ पढेका गररब िथा जेद्देम्दार न्त्विरर् कायणन्त्वन्त्ध 

२०७४ 
कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

कृन्त्ष ,पश ुिथा पकं्षी सम्बन्त्रध कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

यवुा िथा िलेकुद ,मन्त्िला संजाल, बालक्लब सेवान्त्नवि ,जनजान्त्ि 

,दन्त्लि उिन्त्पन्त््ि समिु संजाल संचालन सम्बन्त्रध कायणन्त्वन्त्ध २०७४ 
कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

अन्त्ि अपाङ सेवा गनणको लान्त्ग प्रोत्सािन सियोग सम्बन्त्रध कायणन्त्वन्त्ध 

२०७४ 
कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

पवूाणधर न्त्वकास कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

न्त्शक्षा न्त्वकास कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

व्ा न्त्वकास कायणक्रम संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 
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सामान्त्जक पररचालक भनाण छनोट कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

प्रान्त्वन्त्धक कमणचारी छनौट कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

एकल मन्त्िला सन्त्मन्त्ि िथा संजाल कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 12/2/2074 

न्त्वपद व्यवस्थापन कोष संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०८० कायणन्त्वन्त्ध २०८०/०४/३१ 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको आरिररक आय संकलन िथा आय (ठेक्का 

बरदोबस्ि )सम्बन्त्रध कायणन्त्वन्त्ध 
कायणन्त्वन्त्ध 8/26/2080 

सिकारी संघ, संस्था, अनुगमन, मलु्याङ्कन िथा न्त्नयम कायणन्त्वन्त्ध २०८० कायणन्त्वन्त्ध २०८०/०४/३१ 

नगर िलेकुद न्त्वकास सन्त्मन्त्ि गठन र संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०८० कायणन्त्वन्त्ध 8/7/2080 

मेलन्त्मलाप कायण संचालन कायणन्त्वन्त्ध, २०८१ कायणन्त्वन्त्ध 3/2/2081 

पिुलीबजार नगरपान्त्लका सावणजन्त्नक सेवा प्रवाि मापदण््, २०८१ कायणन्त्वन्त्ध 3/2/2081 

नगरसभा संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 3/27/2074 

नगरपान्त्लकाको वैदव संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०७४ कायणन्त्वन्त्ध 3/27/2074 

स्थान्त्नय राजपि प्रकाशन कायणन्त्वन्त्ध २०७५ कायणन्त्वन्त्ध 10/22/2075 

स्थान्त्नय सेवा प्रदायक संस्था छनौट २०७६ कायणन्त्वन्त्ध 3/9/2076 

व्यवसायकर व्यवस्थापन कायणन्त्वन्त्ध २०७७ कायणन्त्वन्त्ध 6/5/2077 

मेयरसाँग रोजगार िथा उधमन्त्शलिा कायणक्रम संचालन २०७७ कायणन्त्वन्त्ध 6/5/2077 

कोशेलीघर स्थापना र संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०७७ कायणन्त्वन्त्ध 6/5/2077 

कोन्त्भ्-19 बाट रोजगार गमुाएका यवुािरुका लान्त्ग कृन्त्ष व्यवसाय प्रवद्दणन 

कायणन्त्वन्त्ध २०७७ 
कायणन्त्वन्त्ध 7/28/2077 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको लैंन्त्गक न्त्िसंा न्त्नवारर् कोष संचालन 

कायणन्त्वन्त्ध २०७७ 
कायणन्त्वन्त्ध 9/28/2077 

सावणजन्त्नक जवाफदने्त्ििा प्रवद्दणन कायणन्त्वन्त्ध २०७८ कायणन्त्वन्त्ध 3/5/2078 

सचूना िथा अन्त्भलेि केरर संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०७८ कायणन्त्वन्त्ध 3/6/2078 

वािावरर् अध्ययन कायणन्त्वन्त्ध २०७८ कायणन्त्वन्त्ध 3/7/2078 

ममणि सम्भार न्त्वशेषकोष संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०७८ कायणन्त्वन्त्ध 3/8/2078 

न्त्वपद न्त्पन्त््ि रािि न्त्विरर् कायणन्त्वन्त्ध २०७८ कायणन्त्वन्त्ध 3/9/2078 

कायणसम्पादनमा आधररि कमणचारी प्रोत्सािन कायणन्त्वन्त्ध २०७८ कायणन्त्वन्त्ध 3/10/2078 

सामदुान्त्यक न्त्वधालय समायोजन कायणन्त्वन्त्ध २०७९ कायणन्त्वन्त्ध 5/15/2079 

स्थान्त्नय ििको योजना िथा बजेट िजुणमा न्त्दग्दशणन २०७४ न्त्दग्दशणन 3/27/2074 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको नगर न्त्शक्षा ऐन २०७९ ऐन 3/9/2079 
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नगर न्त्शक्षा न्त्नयमावली न्त्नयमावली 7/29/2075 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको न्त्नयमावली २०७९ न्त्नयमावली 8/29/2079 

लेिा सन्त्मन्त्ि गठन र संचालन न्त्नयमावली २०८० न्त्नयमावली 3/10/2080 

पिुलीबजार नगरपान्त्लका सावणजन्त्नक िररद न्त्नयमावली २०८० न्त्नयमावली 9/22/2080 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको न्त्वपद जोन्त्िम ज्यनू्त्नकरर् िथा व्यवस्थापन 

न्त्नयमावली, २०८१ 
न्त्नयमावली 3/2/2081 

नगरपान्त्लको कायणसम्पादन न्त्नयमावली २०७४ न्त्नयमावली 3/27/2074 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाो कायणन्त्वभाजन न्त्नयमावली २०७५ न्त्नयमावली 10/22/2075 

स्वास्थ्य संस्था दिाण अनुमन्त्ि िथा नन्त्वकरर् सम्बन्त्रध न्त्नदने्त्शका २०८० न्त्नदने्त्शका २०८०/०४/३१ 

भवन मापदण्् न्त्नदने्त्शका २०७४ न्त्नदने्त्शका 12/2/2074 

नगर सरसफाइ केरर संचालन न्त्नदने्त्शका २०७७ न्त्नदने्त्शका 6/5/2077 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको आरिररक न्त्नयरिर् प्रर्ाली न्त्नदने्त्शका 

२०७९ 
न्त्नदने्त्शका २०७९/०२/३२ 

प्रधानाध्यापक छनौट मापदण्् २०७७ मापदण्् 6/5/2077 

कायणक्रम संचालन मापदण्् २०७७ मापदण्् 10/15/2077 

उच्च प्रन्त्वन्त्धयिु नसणरी ( Hi-Tech Nursery) स्थापना र संचालन 

मापदण््, २०८१ 
मापदण्् 2/13/2081 

पिुलीबजारनगरपान्त्लकाको भ-ुउपयोग क्षेि वगीकरर् आधार िथा 

मापदण्् २०८० 
मापदण्् 8/7/2080 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको कमणचारीिरुको आचार संन्त्ििा न्त्वन्त्नयमावली 

२०७४ 
न्त्वन्त्नयमावली 5/14/2074 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको सिकारी ऐन २०७४ दोस्रो संशोधन संशोधन 10/18/2076 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको नगर न्त्शक्षा ऐन २०७४ दोस्रो संशोधन संशोधन 10/19/2076 

पिुन्त्लबजार नगरपान्त्लकाको सिकारी ऐन २०७४ पन्त्िलो संशोधन संशोधन 10/22/2075 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको नगर न्त्शक्षा ऐन २०७४ पन्त्िलो संशोधन संशोधन 10/22/2075 

व्ा न्त्वकास कायणक्रम संचालन कायणन्त्वन्त्ध २०७४ पन्त्िलो संशोधन संशोधन 6/5/2077 

"घ" वगणको न्त्नमार्ण व्यवसायी इजाजि पि सम्बन्त्रध कायणन्त्वन्त्ध पन्त्िलो 

संशोधन २०७७ 
संशोधन 9/28/2077 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको आन्त्थणक कायणन्त्वन्त्ध न्त्नयन्त्मि िथा व्यवन्त्स्थि 

गनण बनेको ऐन २०७४ पन्त्िलो संशोधन 
संशोधन 10/19/2077 

व्ा न्त्वकास कायणक्रम संचालन कायणन्त्वन्त्ध दोस्रो संशोधन २०७९ संशोधन 6/9/2079 
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पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको भ-ूउपयोग वगीकरर् सम्बरधी सचूना सचूना 2/13/2081 

 

८. आम्दानी खचव तथा आनथवक कािोबाि : 

 

आन्त्थणक वषण २०८१/८२ को प्रथम चौमान्त्सक अवन्त्ध ( श्रावर् दने्त्ि असोज)  अवन्त्धको आम्दानी िथा िचणको न्त्ववरर् 

न्त्नम्नानुसार रिकेो छ :  

 

९. नगिपानलकाको वेबसाईट :  

 

पिुलीबजार नगरपान्त्लकाको आन्त्धकारीक वेबसाइट : https://putalibazarmun.gov.np/ 

 

१०. नगिपानलकाका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन भएको नवविण  

 

नगरपान्त्लकाको सबै सचूनािरु नगरपान्त्लकाको वेबसाइटमा न्त्नयन्त्मि प्रकाशन िुन ेगरेको छ । 

 

११. नगिपानलकामा पिेको सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन : 

 

आन्त्थणक वषण २०८१/८२ को प्रथम चौमान्त्सक ( श्रावर् दने्त्ि असोज) अवन्त्धमा कुनै न्त्नम्नानुसारको  सचूना माग भएको । 

सचूना मााँगको न्त्ववरर् :  

क्र.स सूचना मािँग गनेको 

नाम 

नमनत सूचनाको नवर्य कैनफयत 

१  शेषराज ढकाल  २०८१/०६/०५ २०८१/०५/१५ गिेको न्त्शक्षा 

सन्त्मन्त्िको वैठकको न्त्नर्णय  

न्त्नर्णय प्रन्त्िन्त्लन्त्प दस्िरु रु २०/-  

न्त्लई उपलब्ध गराईएको   

 

 

https://putalibazarmun.gov.np/

