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१. पतुलीबजार नगरपाललकाको स्वरूप र प्रकृतत : 
स्थानीय स्वायत्त शासन ऐन, २०५५ को दफा ८० मा व्यवस्था भए 
अनुरुप नेपाल सरकार मन्त्रिपररषदको मममि २०५३ माघ ११ गिेको 
ननर्णयानुसार सानवकका  स्याङ्जा पुिलीबजार, करेर् ााँ्ा, 
सािुपसल, गरे्शपुर र चण््ीकाललका सनिि ५ वटा गााँउ नवकास 
समममिलाई गाभेर पुिलीबजार नगरपाललकाको घोषर्ा भएको िो 
।नेपाल सरकार मन्त्रिपररषदको मममि २०७३ फाल्गुर् २९ गिेको 
ननर्णयानुसार राज्यको पुनसंरचना पश्चाि सानवकका टक्सार, 
पौवैगौ्े, ठुलान्िी, बिाकोट, कोल्मा गरी ५ वटा गाउाँ  नवकास 
समममि सनिि  राङ्भाङ् गाउाँ  नवकास समममिको व्ा नं.  १,२,३ र 
९ िथा पेल्काचौर गाउाँ  नवकास समममिको व्ा नं. १,२ र ४ देखि ८ 
सम्मका व्ािरु ममलाएर बनेको गण््की प्रदेश स्याङ्गजा जजल्ला अरिगणि पने एक पिा्ी भेगमा अवस्स्थि पुिलीबजार 
नगरपाललकाको कायाणलय स्याङ्जा जजल्लाको सदरमुकाम प्रगिीनगरमा रिेको छ ।  
पुनसंरचना पश्चाि १४७.१९ वगण नकलो मीटर के्षिफलमा फैललएको यस नगरपाललकाको  जनघनत्व प्रमि वगण नकलो 
मीटर २८४ र साक्षरिा प्रमिशि ८२.८ छ भने नब.सं. २०७८ सालको जनगर्ना अनुसार ११,८८१ घरघुरीमा कुल 
जनसंख्या ४१, ७४३ रिेको छ । 
पयणटकीय नगरी पोिरा र ऐमििालसक स्थल लमु्म्बनीलाई जो््ने लसद्धाथण राजमागण हुदै गण््की प्रदेशको राजधानी पोिरा 
देखि कररब १ घण्टाको समयमा २७ नकलो मीटरको दुरी पार गरी यस नगरपाललकाको कायाणलयमा पुग्न सनकरछ 
।ऐमििालसक सिाौंकोट, नुवाकोट र आाँमधकोलाको सभ्यिा अङ्गालेको सांस्कृमिक िथा पयणटकीय निसाबले जजल्लाकै 
मित्वपूर्ण नगरपाललकाको रुपमा रिेको यस नगरपाललका लभि धार्मिक पयणटकीय गरिव्यको १०० नं. लभि सूचीकृि 
भएको प्रलसद्ध चण््ीस्थान मखरदर, स्याङ्जा जजल्लाको पुरानो सदरमुकाम ऐमििालसक नुवाकोट, कालाभैरव मखरदर, 
गु्ीिोला मखरदर सनिि कैलाश गुफा, िसुणको लेक, मनकामना मखरदर, कोल्माकोट, भालुपिा् , नगरपाललकाको केरर 
भाग हुदै बिने आमधिोला आदद मित्वपूर्ण पयणटकीय स्थलिरु रिेका छन् । 
 
भौगोललक अवस्स्थतत :    
पवुय : कास्की जजल्ला र िनहुाँ  जजल्ला                         
पस्चचम : आाँधीिोला गाउाँ पाललका, अजुणन चौपारी 
गाउाँ पाललका र लभरकोट नगरपाललका 
उत्तर : कास्की जजल्ला र फेदीिोला गाउाँ पाललका         
दजक्षण : नवरुवा गाउाँ पाललका र लभरकोट नगरपाललका 
 

 
 
२. नगरपाललकाको काम कतयव्य र अतिकार : 
स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा (२) बमोजजम पुिलीबजार नगरपाललकाको काम, 
किणव्य र अमधकारको नववरर् बलेुटमा िल प्रस्िुि गररएको छ: 
क. नगर प्रहरी  



 

 
3 

• नगर प्रिरीको गठन, सञ्चालन, व्यवस्थापन, ननयमन िथा नगर प्रिरी सम्बरधी नीमि, कानून र मापदण््को 
ननमाणर् िथा कायाणरवयन । 

• देिायका कायणमा सियोग पुर्‍याउनको लानग नगर प्रिरीको पररचालन गनण सक्ने :- 
o नगरपाललकाको नीमि, कानून, मापदण्् िथा ननर्णय कायाणरवयन । 
o नगरपाललकाको सम्पलत्तको सुरक्षा र संरक्षर् । 
o स्थानीयस्िरमा हुने सभा समारोि, परम्परा िथा जािा चा्पवणको सुरक्षा व्यवस्थापन । 
o स्थानीय बजार िथा पार्किङ्ग स्थलको रेिदेि र व्यवस्थापन । 
o नगर सरसफाई सम्बरधी मापदण््को कायाणरवयन । 
o रयामयक समममिले गरेका ममलापि िथा ननर्णयको कायाणरवयन । 
o सावणजननक ऐलानी र पिी जग्गा, सावणजननक भवन, सम्पदा िथा भौमिक पूवाणधारको संरक्षर् र सुरक्षा 

। 
o नवपद् व्यवस्थापन सम्बरधी िोजी, उद्धार, रािि िथा पुनस्थाणपना । 
o अनमधकृि नवज्ञापन िथा िोन्ङ्ग बो ण् ननयरिर् । 
o छा्ा पशु चौपायाको ननयरिर् । 
o अनमधकृि ननमाणर् िथा सावणजननक सम्पलत्त अमिक्रमर् रोकथाम िथा ननयरिर् । 
o कायणपाललकाले िोकेको अरय कायण । 

ख. सहकारी संस्था  
• सिकारी संस्था सम्बरधी स्थानीय नीमि, कानून, मापदण््को ननमाणर्, कायाणरवयन र ननयमन । 
• सम्बम्रधि नगरपाललकाको भौगोललक के्षिलभि सञ्चालन हुने सिकारी संस्थाको दिाण, अनुममि, िारेजी र 

नवघटन । 
• सिकारी वचि िथा ऋर् पररचालन सम्बरधी स्थानीय मापदण्् ननधाणरर् र ननयमन । 
• सिकारी सम्बरधी राम्रिय, केररीय, नवषयगि, प्रादेलशक र स्थानीय सङ्घ संस्थासाँग समरवय र सिकायण । 
• सिकारी सम्बरधी स्थानीय िथ्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनुसरधान । 
• स्थानीय सिकारी संस्थाको क्षमिा अलभवृलद्ध । 
• स्थानीय सिकारी के्षिको प्रवद्धणन, पररचालन र नवकास । 

ग. एफ.एम. सञ्चालन  
• एक सय वाटसम्मको एफ. एम. रेन्यो सञ्चालन अनुममि, नवीकरर्, ननयमन र िारेजी । 
• प्रदेश कानूनको अधीनमा रिी एफ.एम. सञ्चालन सम्बरधी अरय कायण । 

घ. स्थानीर् कर, सेवा शलु्क तथा दस्तरु  
• सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा रिी सम्पलत्त कर, घर बिाल कर, घर जग्गा रजजरिेशन शुल्क, सवारी 

साधन कर, सेवा शुल्क दस्िुर, पयणटन शुल्क, नवज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भूममकर (मालपोि), मनोरञ्जन 
कर सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, कायाणरवयन र ननयमन । 

• स्थानीय पूवाणधार िथा सेवाको शुल्क ननधाणरर्, सङ्कलन र व्यवस्थापन । 
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• िेनकङ्ग, कायानकङ्ग, क्यानोननङ्ग, बञ्जी जम्प, जजपफ्लायर, र्‍याफ्फ्टङ्ग, मोटरबोट, केवुलकार सेवा 
लगायि अरय जल िथा स्थल के्षिमा सञ्चालन हुने नवीन पयणटकीय सेवा िथा सािलसक िेलको शुल्क, दस्िुर 
सङ्कलन । 

• ज्ीबुटी, कवा्ी र जीवजरिु कर ननधाणरर् िथा सङ्कलन । 
• स्थानीय राजस्वको आधार नवस्िार िथा प्रवद्धणन । 
• ढुङ्गा, नगट्टी, वालुवा, माटो, काठ दाउरा, जराजुरी, स्लेट, िरीढुङ्गा आदद प्राकृमिक एवं िानीजरय वस्िुको 

नबक्री िथा ननकासी शुल्क दस्िुर सङ्कलन । 
• लसफाररस, दिाण, अनुममि, नवीकरर् आददको शुल्क, दस्िुर ननधाणरर् र सङ्कलन । 
• स्थानीय राजस्व प्रवद्धणनका लानग प्रोत्सािन । 
• राजस्व सूचना िथा िथ्याङ्कको आदान प्रदान । 
• सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा रिी स्थानीय ििमा राजस्व चुिावट ननयरिर् सम्बरधी नीमि, कानून, 

मापदण्् र ननयमन । 
• स्थानीय पूवाणधार सेवा र उपयोगमा सेवा शुल्क दस्िुर सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण्् र ननयमन । 
• मालपोि सङ्कलन । 
• कर िथा सेवा शुल्क सम्बरधी अरय कायण । 

ङ. स्थानीर् सेवाको व्यवस्थापन  
• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी नीमि, मापदण््, सेवा शिण, योजना, कायाणरवयन र ननयमन । 
• संनवधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बमोजजम समायोजन भएका कमणचारीको व्यवस्थापन, उपयोग र 

समरवय । 
• सङ्गठन नवकास, जनशक्क्ि व्यवस्थापन र वृलत्त नवकास । 
• स्थानीय कानून बमोजजम सङ्गठन िथा व्यवस्थापन सवेक्षर् गरी सङ्गठन संरचना िथा दरबरदी ननधाणरर् । 
• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापनमा सूचना िथा सञ्चार प्रनवमधको उपयोग, प्रवद्धणन र ननयमन । 
• जनशक्क्ि व्यवस्थापन िथा वृलत्त नवकास । 
• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

च. स्थानीर् तथ्र्ाङ्क र अलभलेख सङ्कलन  
• स्थानीय िथ्याङ्क सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, योजना, कायाणरवयन र ननयमन । 
• आधारभूि िथ्याङ्क सङ्कलन र व्यवस्थापन । 
• जरम, मृत्यु, नववाि, सम्बरध नवचे्छद, बसाइाँसराइ दिाण र पाररवाररक लगिको अलभलेि िथा पञ्जीकरर् 

व्यवस्थापन । 
• सूचना िथा सञ्चार, प्रनवमधयकु्ि आधारभूि िथ्याङ्कको सङ्कलन र व्यवस्थापन । 
• स्थानीय िथ्याङ्क र अलभलेि सङ्कलन सम्बरधी अरय कायण । 

छ. स्थानीर्स्तरका ववकास आर्ोजना तथा पररर्ोजना  
• नवकास आयोजना िथा पररयोजना सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण्् िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन, 

मूल्याङ्कन र ननयमन । 
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• आर्थिक, सामाजजक, सांस्कृमिक, वािावरर्ीय, प्रनवमध र पूवाणधारजरय नवकासका लानग आवश्यक आयोजना 
िथा पररयोजनािरूको िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन िथा मलू्याङ्कन । 

• आयोजनाको अध्ययन, अनुसरधान िथा प्रभाव मूल्याङ्कन । 
• सम्भाव्य प्राकृमिक श्रोि िथा साधनको पनिचान िथा अलभलेि व्यवस्थापन । 
• सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा रिी शिरी नवकास, बस्िी नवकास र भवन सम्बरधी नीमि, कानून, 

मापदण्् िथा सो सम्बरधी योजना िजुणमा, आयोजना पनिचान, अध्ययन, कायाणरवयन र ननयमन । 
• राम्रिय भवन संनििा िथा मापदण्् बमोजजम भवन ननमाणर् अनुममि, अनुगमन र ननयमन । 
• सरकारी भवन, नवद्यालय, सामदुामयक भवन, सभागृि र अरय सावणजननक भवन िथा संरचनाको ननमाणर् र 

ममणि सम्भार िथा सञ्चालन र व्यवस्थापन । 
• सङ्घीय र प्रदेशस्िरीय आयोजना िथा पररयोजनाको कायाणरवयनमा समरवय, सिजीकरर् र सियोग । 
• सुरजक्षि बस्िी नवकास सम्बरधी नीमि, योजना, कायणक्रम िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन, ननयमन र मूल्याङ्कन 

। 
• सावणजननक ननमाणर् कायणको लानग प्रचललि कानून बमोजजमको “घ” वगणको इजाजिपिको जारी, नवीकरर् 

िथा िारेजी । 
• पयणटन के्षिको नवकास, नवस्िार र प्रवद्धणन सम्बरधी आयोजनािरूको पनिचान, कायाणरवयन, व्यवस्थापन, 

अनुगमन िथा ननयमन । 
• नवीन पयणटकीय सेवा िथा कायणिरू सम्बरधी आयोजनािरूको पनिचान, कायाणरवयन, व्यवस्थापन, अनुगमन 

िथा ननयमन । 
• नवकास आयोजना िथा पररयोजना सम्बरधी अरय कायण । 

ज. आिारभतू र माध्र्तमक लशक्षा  
• प्रारस्म्भक बाल नवकास िथा लशक्षा । 
• आधारभूि लशक्षा, अलभभावक लशक्षा, अनौपचाररक लशक्षा, िलुा िथा वैकस्ल्पक ननररिर लसकाइ, सामुदामयक 

लसकाइ र नवशेष लशक्षा सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन, मूल्याङ्कन 
र ननयमन । 

• सामुदामयक, संस्थागि, गुठी र सिकारी नवद्यालय स्थापना, अनुममि, सञ्चालन, व्यवस्थापन िथा ननयमन । 
• प्रानवमधक लशक्षा िथा व्यावसामयक िाललमको योजना िजुणमा, सञ्चालन, अनुममि, अनुगमन, मूल्याङ्कन र 

ननयमन । 
• मािृभाषामा लशक्षा ददने नवद्यालयको अनुममि, अनुगमन िथा ननयमन । 
• गालभएका वा बरद गररएका नवद्यालयिरूको सम्पलत्त व्यवस्थापन । 
• नगर लशक्षा समममि गठन िथा व्यवस्थापन । 
• नवद्यालय व्यवस्थापन समममि गठन िथा व्यवस्थापन । 
• नवद्यालयको नामाकरर् । 
• सामुदामयक नवद्यालयको जग्गाको स्वाममत्व, सम्पलत्तको अलभलेि, संरक्षर् र व्यवस्थापन । 
• नवद्यालयको गुर्स्िर अलभवृलद्ध िथा पाठ्यसामग्रीको नविरर् । 
• सामुदामयक नवद्यालयको लशक्षक िथा कमणचारीको दरबरदी ममलान । 
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• नवद्यालयको नक्साङ्कन, अनुममि, स्वीकृमि, समायोजन िथा ननयमन । 
• सामुदामयक नवद्यालयको शैजक्षक पूवाणधार ननमाणर्, ममणि सम्भार, सञ्चालन र व्यवस्थापन । 
• आधारभूि ििको परीक्षा सञ्चालन, अनुगमन िथा व्यवस्थापन । 
• नवद्याथी लसकाई उपलब्धीको परीक्षर् र व्यवस्थापन । 
• ननिःशुल्क लशक्षा, नवद्याथी प्रोत्सािन िथा छािवृलत्तको व्यवस्थापन । 
• टू्यसन, कोमचङ्ग जस्िा नवद्यालय बानिर हुने अध्यापन सेवाको अनुममि िथा ननयमन । 
• स्थानीयस्िरको शैजक्षक ज्ञान, सीप र प्रनवमधको संरक्षर्, प्रवद्धणन र स्िरीकरर् । 
• स्थानीय पुस्िकालय र वाचनालयको सञ्चालन िथा व्यवस्थापन । 
• माध्यममक ििसम्मको शैजक्षक कायणक्रमको समरवय र ननयमन । 
• सामुदामयक नवद्यालयलाई ददने अनुदान िथा सोको बजेट व्यवस्थापन, नवद्यालयको आय व्ययको लेिा 

अनुशासन कायम, अनुगमन र ननयमन । 
• लशक्षर् लसकाइ, लशक्षक र कमणचारीको िाललम िथा क्षमिा नवकास । 
• अमिररक्ि शैजक्षक नक्रयाकलापको सञ्चालन । 

झ. आिारभतू स्वास्थ्र् र सरसफाई  
• आधारभूि स्वास्थ्य र सरसफाई िथा पोषर् सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, योजनाको िजुणमा, कायाणरवयन 

िथा ननयमन । 
• आधारभूि स्वास्थ्य, प्रजनन स्वास्थ्य र पोषर् सेवाको सञ्चालन र प्रवद्धणन । 
• अस्पिाल र अरय स्वास्थ्य संस्थाको स्थापना िथा सञ्चालन । 
• स्वास्थ्य सेवा सम्बरधी भौमिक पूवाणधार नवकास िथा व्यवस्थापन । 
• स्वच्छ िानेपानी िथा िाद्य पदाथणको गुर्स्िर र वायु िथा ध्वननको प्रदूषर् ननयरिर् र ननयमन । 
• सरसफाई सचेिनाको अलभवृलद्ध र स्वास्थ्यजरय फोिोरमैलाको व्यवस्थापन । 
• स्वास्थ्यजरय फोिरमैला सङ्कलन, पुनिः उपयोग, प्रशोधन, नवसजणन र सोको सेवा शुल्क ननधाणरर् र ननयमन। 
• रक्ि सञ्चार सेवा िथा स्थानीय र शिरी स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन । 
• औषमध पसल सञ्चालन, अनुममि, अनुगमन र ननयमन । 
• सरसफाई िथा स्वास्थ्य के्षिबाट ननरकालसि फोिोरमैला व्यवस्थापनमा ननजी िथा गैरसरकारी के्षिसाँग 

समरवय, सिकायण र साझेदारी । 
• पररवार ननयोजन िथा मािृलशशु कल्यार् सम्बरधी सेवा सञ्चालन, अनुममि, अनुगमन िथा ननयमन । 
• मनिला िथा बालबाललकाको कुपोषर् रयूनीकरर्, रोकथाम, ननयरिर् र व्यवस्थापन । 

ञ. स्थानीर् बजार व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र जैववक वववविता  
• स्थानीय व्यापार, वस्िुको माग, आपूर्िि िथा अनुगमन, उपभोक्िा अमधकार िथा निि सम्बरधी नीमि, कानून, 

मापदण््, कायाणरवयन र ननयमन । 
• बजार िथा िाट बजार व्यवस्थापन । 
• स्थानीय वस्िुिरूको उत्पादन, आपूर्िि िथा ननकासी प्रके्षपर्, मूल्य ननधाणरर् र अनुगमन । 
• स्थानीय व्यापार र वाजर्ज्य सम्बरधी पूवाणधार ननमाणर् । 
• स्थानीय वस्िु र सेवा व्यापारको मूल्य िथा गुर्स्िरको अनुगमन र ननयमन । 
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• स्थानीयस्िरका व्यापाररक फमणको दिाण, अनुममि, नवीकरर्, िारेजी, अनुगमन र ननयमन । 
• स्थानीय व्यापारको िथ्याङ्क प्रर्ाली र अध्ययन अनुसरधान । 
• ननजी िथा गैरसरकारी के्षिसाँग समरवय र सिकायण । 
• स्थानीय व्यापार प्रवद्धणन, सिजीकरर् र ननयमन । 
• स्थानीय बौलद्धक सम्पलत्तको संरक्षर्, प्रवद्धणन र अलभलेिाङ्कन । 
• उपभोक्िा सचेिना अलभवृलद्ध, लजक्षि उपभोक्िाको लगि व्यवस्थापन र स्थानीय वस्िु िथा सेवाको गुर्स्िर 

परीक्षर् । 
• वािावरर् संरक्षर् र जैनवक नवनवधिा सम्बरधी स्थानीय नीमि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा िथा त्यसको 

कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 
• स्थानीयस्िरमा वािावरर्ीय जोखिम रयूनीकरर् । 
• स्थानीयस्िरमा जनस्वास्थ्यमा प्रमिकूल असर पने नकलसमका उपभोग्य वस्िुको बेचनविन र उपभोग िथा 

वािावरर्ीय प्रदूषर् र िाननकारक पदाथणिरूको ननयरिर्, अनुगमन िथा ननयमन । 
• स्थानीयस्िरमा सरसफाई िथा फोिरमैला व्यवस्थापन । 
• स्थानीयस्िरमा रयून काबणनमिूी िथा वािावरर्मैिी नवकास अवलम्बन । 
• स्थानीयस्िरमा िररि के्षिको संरक्षर् र प्रवणद्धन । 
• स्थानीयस्िरमा वािावरर् संरक्षर् के्षि ननधाणरर् र व्यवस्थापन । 
• स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वािावरर् संरक्षर् र जैनवक नवनवधिा सम्बरधी अरय कायण । 

ट. स्थानीर् सडक, ग्रामीण सडक, कृवर् सडक र ससिचाइ  
• स्थानीय, ग्रामीर् िथा कृनष स्क र ससिचाइ सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण्् िथा सो सम्बरधी योजना िजुणमा, 

कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 
• स्थानीय, ग्रामीर् िथा कृनष स्क, झोलुङ्गे पलू, पुलेसा, ससिचाइ र िटबरधन सम्बरधी गुरुयोजनाको िजुणमा, 

कायाणरवयन, ममणि, सम्भार र ननयमन । 
• स्थानीयस्िरका ससिचाइ प्रर्ालीको ननमाणर्, सञ्चालन, रेिदेि, ममणि सम्भार, स्िरोरनमि, अनुगमन र ननयमन 

। 
• यािायाि सुरक्षाको व्यवस्थापन र ननयमन । 
• स्थानीय स्क, ग्रामीर् स्क, कृनष स्क सम्बरधी अरय कायण । 

ठ. नगर सभा, मेलतमलाप र मध्र्स्थताको व्यवस्थापन  
• नगरसभा सम्बरधी नीमि, कानून र कायणनवमध । 
• स्थानीयस्िरका नवषय के्षिगि नीमि िथा रर्नीमि, आवमधक िथा वार्षिक योजना, कायणक्रम र बजेट स्वीकृमि 

। 
• सभाका समममििरूको गठन र सञ्चालन । 
• स्थानीय ििबीच साझा सरोकार िथा साझेदारीका नवषयमा संयकु्ि समममि गठन । 
• कायणपाललका िथा रयामयक समममिबाट सभामा प्रस्िुि प्रमिवेदनमामथ छलफल िथा सो सम्बरधमा आवश्यक 

ननदेशन । 
• नवकास योजना िथा कायणक्रमको प्रभावकारी कायाणरवयन िथा सुशासनको लानग कायणपाललकालाई ननदेशन । 
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• नगरपाललकालाई आर्थिक व्ययभार पने नवषयको ननयमन । 
• स्थानीय मेलनपलाप र मध्यस्थिा । 
• नगर सभा, मेलममलाप र मध्यस्थिाको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

ड. स्थानीर् अलभलेख व्यवस्थापन  
• स्थानीय अलभलेि व्यवस्थापन सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, योजनाको ननमाणर्, कायाणरवयन, अनुगमन र 

ननयमन । 
• जनसाङ्स्ख्यक, प्राकृमिक, आर्थिक, सामाजजक, सांस्कृमिक, भौमिक पूवाणधार, रोजगारीको अवस्था, कूल 

ग्रािस्थ्य उत्पादन, प्रमिव्यक्क्ि आय, मानव नवकास िथा लैङ्नगक सशक्िीकरर् सूचकाङ्क, राजश्व िथा 
आयव्यय समेिको िथ्याङ्क सङ्कलन र प्रशोधन गरी नवीनिम प्रनवमधयुक्ि र राम्रिय िथा स्थानीय सचूना 
प्रर्ालीमा आवद्धिा र पाश्वण मचि िथा श्रोि नक्साको अद्यावमधक अलभलेिन । 

• सूचना िथा अलभलेि केररको स्थापना िथा सञ्चालन । 
• सावणजननक सम्पलत्त, सामुदामयक सम्पलत्त, भवन, स्क, पसल, व्यवसायको नववरर् सनििको अद्यावमधक 

अलभलेि । 
• आफ्नो के्षिलभि सम्परन भएका िथा चालु योजनाको नववरर् र त्यस्िो योजनाको सम्पलत्तको अद्यावमधक 

अलभलेिन । 
• स्थानीय अलभलेि व्यवस्थापनमा नवीनिम सूचना प्रनवमधको उपयोग । 
• स्थानीय अलभलेि व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

ढ. जग्गा िनी दताय प्रमाणपजुाय ववतरण  
• स्थानीय जग्गाको नाप नक्सा, नकत्ताकाट, िालसानवक, रजजरिेशन नामसारी िथा दाखिल िारेज । 
• जग्गा धनी दिाण प्रमार्पुजाण नविरर् िथा लगि व्यवस्थापन । 
• भूममको वगीकरर् अनुसारको लगि । 
• सावणजननक प्रयोजनका लानग जग्गा प्रान्त्ति, मुआब्जा ननधाणरर् िथा नविरर्मा समरवय र सिजीकरर् । 
• नापी नक्सा िथा जग्गाको स्वाममत्व ननधाणरर् कायणमा समरवय र सिजीकरर् । 
• जग्गा धनी दिाण प्रमार्पुजाण नविरर् सम्बरधी अरय कायण । 

ण. कृवर् तथा पशपुालन, कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन, पश ुस्वास्थ्र्, सहकारी  
• कृनष िथा पशुपालन, कृनष उत्पादन व्यवस्थापन र पशु स्वास्थ्य सम्बरधी स्थानीय नीमि, कानून, मापदण््, 

योजना, कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 
• कृनष िथा पशुपरछी बजार सचूना, बजार िथा िाटबजारको पवूाणधार ननमाणर्, साना ससिचाइ ननमाणर्, िाललम, 

प्रनवमध प्रसार, प्रानवमधक टेवा, कृनष सामग्री आपरू्िि र कृषक क्षमिा नवकास कायणक्रमको सञ्चालन, अनुगमन 
र ननयमन । 

• कृनष िथा पशुपक्षीजरय प्राकृमिक प्रकोप िथा मिामारी रोगको ननयरिर् । 
• पशुपक्षी मचनकत्सा सेवाको व्यवस्थापन । 
• कृनष वािावरर् संरक्षर् िथा जैनवक नवनवधिाको संरक्षर् र पद्धमिको नवकास र व्यवस्थापन । 
• उच्च मूल्ययकु्ि कृनषजरय वस्िकुो प्रवद्धणन, नवकास िथा बजारीकरर् । 
• स्थानीय चरन िथा िकण  नवकास र व्यवस्थापन । 
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• पशु आिारको गुर्स्िर ननयमन । 
• स्थानीयस्िरमा पशुपक्षी सम्बरधी िथ्याङ्कको व्यवस्थापन र सूचना प्रर्ाली । 
• पशु बधशाला र शीि भण््ारर्को व्यवस्थापन र ननयमन । 
• पशुपक्षी सम्बरधी बीमा र कजाण सिजीकरर् । 
• पशुपालन िथा पशु स्वास्थ्य सम्बरधी अरय कायण । 

त. जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यक्तत र अशततहरूको व्यवस्थापन  
• सङ्घ र प्रदेश कानूनको अधीनमा रिी सामाजजक सुरक्षा कायणक्रमको कायाणरवयन, सञ्चालन िथा व्यवस्थापन 

। 
• जेष्ठ नागररक, अपाङ्गिा भएका व्यक्क्ि िथा असिायको लगि अद्यावमधक, पररचयपि नविरर्, सामाजजक 

सुरक्षा िथा सुनवधाको व्यवस्थापन िथा नविरर् । 
• जेष्ठ नागररक क्लव, ददवा सेवा केरर, भेटघाट स्थल, आश्रय केररको सञ्चालन िथा व्यवस्थापन । 
• सङ्घ िथा प्रदेशसाँगको समरवयमा अपाङ्गिा पुनस्थाणपना केरर, ज्येष्ठ नागररक केरर िथा अशक्ि स्यािार 

केररको सञ्चालन र व्यवस्थापन । 
• स्क बालबाललका, अनाथ, असिाय, अशक्ि र मानलसक असरिुलन भएका व्यक्क्ििरूको पुनस्र्थापना 

केररको सञ्चालन, व्यवस्थापन, अनुगमन र ननयमन । 
• जेष्ठ नागररक, अपाङ्गिा भएका व्यक्क्ि र अशक्ििरूको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

थ. बेरोजगारको तथ्र्ाङ्क सङ्कलन  
• रोजगार िथा बेरोजगार श्रमशक्क्िको िथ्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सूचना प्रर्ालीको स्थापना । 
• स्थानीयस्िरमा रिेका स्वदेशी िथा नवदेशी श्रममकको लगि सङ्कलन िथा सचूना व्यवस्थापन । 
• नवलभरन के्षि िथा नवषयका दक्ष जनशक्क्िको िथ्याङ्क सङ्कलन िथा व्यवस्थापन । 
• सुरजक्षि वैदेलशक रोजगारी र वैदेलशक रोजगारीमा रिेको श्रमशक्क्िको सूचना िथा िथ्याङ्कको सङ्कलन िथा 

व्यवस्थापन । 
• रोजगार सूचना केररको व्यवस्थापन िथा सञ्चालन । 
• वैदेलशक रोजगारीमा जाने श्रमशक्क्िको लानग नवत्तीय साक्षरिा र सीपमूलक िालीमको सञ्चालन । 
• वैदेलशक रोजगारीबाट फकेका व्यक्क्ििरूको सामाजजक पुनिः एकीकरर् । 
• वैदेलशक रोजगारीबाट प्राति ज्ञान, सीप र उद्यमशीलिाको उपयोग । 
• बेरोजगारको िथ्याङ्क सङ्कलन सम्बरधी अरय कायण । 

द. कृवर् प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र वनर्न्त्रण  
• कृनष प्रसार सम्बरधी स्थानीय नीमि, कानून, मापदण््, योजना, कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 
• कृनष प्रसार िथा जनशक्क्िको प्रके्षपर्, व्यवस्थापन र पररचालन । 
• कृषकिरूको क्षमिा अलभवृलद्ध, प्रानवमधक सेवा, टेवा, सीप नवकास र सशक्िीकरर् । 
• कृनष नबउनवजन, नश्ल, मलिाद र रसायन िथा औषमधिरूको आपूर्िि, उपयोग र ननयमन । 
• कृषक समूि, कृनष सिकारी र कृनष सम्बरधी स्थानीय सङ्घ संस्थािरूको समरवय, व्यवस्थापन र ननयमन । 
• स्थानीयस्िरमा कृनष सम्बरधी प्रनवमधको संरक्षर् र िस्िारिरर्, कृनष सम्बरधी सचूनाको प्रचारप्रसार । 
• स्थानीयस्िरका स्रोि केररिरूको नवकास र व्यवस्थापन । 
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• प्राङ्गाररक िेिी िथा मलको प्रवद्धणन र प्रचार प्रसार । 
• कृनष प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र ननयरिर् सम्बरधी अरय कायण । 

ि. खानेपानी, साना जलववद्यतु आर्ोजना, वैकस्ल्पक उजाय  
• स्थानीय िानेपानी सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, योजना, कायाणरवयन र ननयमन । 
• िानेपानी मिसुल ननधाणरर् र िानेपानी सेवा व्यवस्थापन । 
• एक मेगावाट सम्मका जलनवदु्यि आयोजना सम्बरधी स्थानीयस्िरको नीमि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा, 

कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 
• स्थानीय ििमा वैकस्ल्पक ऊजाण सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, योजना िजुणमा, कायाणरवयन ननयमन । 
• स्थानीय नवदु्यि नविरर् प्रर्ाली र सेवाको व्यवस्थापन, सञ्चालन, अनुगमन र ननयमन । 
• स्थानीय ििमा वैकस्ल्पक ऊजाण सम्बरधी प्रनवमध नवकास र िस्िारिरर्, क्षमिा अलभवृलद्ध र प्रवद्धणन । 
• िानेपानी, साना जलनवदु्यि आयोजना िथा वैकस्ल्पक उजाण सम्बरधी अरय कायण । 

न. ववपद् व्यवस्थापन  
• नवपद् व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमि, कानून, मापदण््, योजनाको कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 
• स्थानीयस्िरमा नवपद् पूवण ियारी िथा प्रमिकायण योजना, पूवण सूचना प्रर्ाली, िोज िथा उद्धार, रािि सामग्रीको 

पूवण भण््ारर्, नविरर् र समरवय । 
• स्थानीय िटबरध, नदी र पनिरोको ननयरिर् िथा नदीको व्यवस्थापन र ननयमन । 
• नवपद् जोखिम के्षिको नक्साङ्कन िथा बस्िीिरूको पनिचान र स्थानारिरर् । 
• नवपद् व्यवस्थापनमा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय समुदाय, सङ्घ संस्था िथा ननजी के्षिसाँग सियोग, समरवय र 

सिकायण । 
• नवपद् व्यवस्थापन कोषको स्थापना िथा सञ्चालन र स्रोि साधनको पररचालन । 
• नवपद् जोखिम रयूनीकरर् सम्बरधी स्थानीयस्िरका आयोजनाको िजुणमा, कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 
• नवपद् पश्चाि स्थानीयस्िरको पनुस्थाणपना र पुनर्निमाणर् । 
• स्थानीयस्िरको नवपद् सम्बरधी िथ्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनुसरधान । 
• स्थानीय आपिकालीन कायण सञ्चालन प्रर्ाली । 
• समुदायमा आधाररि नवपद् व्यवस्थापन सम्बरधी कायणक्रमको सञ्चालन । 
• नवपद् व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायण । 

प. जलािार, वन्र्जन्त,ु खानी तथा खवनज पदाथयको संरक्षण  
• जलाधार, वरयजरिु, िानी िथा िननज पदाथणको संरक्षर् सम्बरधी स्थानीय नीमि, कानून, मापदण्् िथा 

योजनाको कायाणरवयन र ननयमन । 
• पानी मुिानको संरक्षर् । 
• सामुदामयक भू-संरक्षर् र सोमा आधाररि आय आजणन कायणक्रम । 
• भू-संरक्षर् र जलाधार व्यवस्थापनजरय सामुदामयक अनुकूलन । 
• िानी िथा िननज पदाथण सम्बरधी सूचना िथा िथ्याङ्क सङ्कलन । 
• बहुमूल्य धािु, पत्थर िथा िननज पदाथणको संरक्षर् र सम्बद्धणनमा सियोग । 
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• ढुङ्गा, नगट्टी, बालुवा, नुन, माटो, िरीढुङ्गा िथा स्लेट जस्िा िानीजरय वस्िुको सवेक्षर्, उत्िनन् िथा 
उपयोगको दिाण, अनुममि, नवीकरर्, िारेजी र व्यवस्थापन । 

• भौगर्भिक नक्सा प्रकाशन । 
फ. भार्ा, संस्कृतत र लललतकलाको संरक्षण र ववकास  

• भाषा, संस्कृमि र लललिकलाको संरक्षर् र नवकास सम्बरधी स्थानीयस्िरको नीमि, कानून, मापदण््, योजना, 
कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन । 

• पुराित्त्व, प्राचीन स्मारक िथा सङ्ग्रिालयको संरक्षर्, सम्भार, प्रवद्धणन र नवकास । 
• परम्परागि जािा िथा पवणको सञ्चालन र व्यवस्थापन । 
• प्रचललि कानून नबरुद्धका कुरीमि िथा कुसंस्कार नबरुद्ध सामाजजक पररचालन सम्बरधी कायण । 
• भाषा, संस्कृमि र लललिकलाको संरक्षर् र नवकास सम्बरधी अरय कायण । 

 
३. नगरपाललकामा रहने कमयचारी संख्र्ा र कार्य वववरण : 

क) कमयचारी संख्र्ा : 
 

क्र.स पद तह सेवा  समहू संघवाट 
संमार्ोजन 

लोकसेवा/प्रदेश 
लोकसेवा 

आर्ोग वाट 
लसफाररस  

साववक 
स्थानीर् 
वनकार् 

आ
न्त

ररक
 प

दप
र्त

ि 

कुल
 द

रव
न्द

ी दरबन्दी प्रकृतत 

कै. 

स्थ
ार्

ी 

कर
ार 

ररक्त
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२ अमधकृि दशौ लशक्षा लश प्र. १ - ०   १ १ ० ०   
३ लस.न्.ई. ९/१० ईस्रजननयर लसलभल - - - - ० ० ० १   
४ अमधकृि ७/८ प्रशासन सा.प्र  - - १ - १ १ ० ०   
५  अमधकृि ७/८ प्रशासन लेिा १       १ १ ० ०   
६ अमधकृि ७/८ लशक्षा लश.प्र   १ ० -  ० १ ० ०   
७ जनस्वास्थ्य अमधकृि ७/८ स्वास्थ्य ज.स्वा ० १ ०   १ १ ० ०   
८ ईस्रजननयर ७/८ ईस्रजननयर लसलभल ० १ ० १ २ १ १ ०   
९ सिायक/स.अमधकृि ५/६ प्रशासन सा.प्र ३ २ ६ ० ११ ११ ० ०   
१० अमधकृि (कृनष) ७/८ कृनष  कृनष ० १ ०   १ १ ० ०   
११ अमधकृि (भेट ) ७/८ कृनष  भेट    १ ० ० १ १ ० ०   

११ आलेप 
सिायक/अमधकृि 

५/६ 
प्रशासन लेिा ० १ ० ० १ १ ० ०   

१२ प.िे.न.  ५/६ स्वा क.न ० १ ०   १ १ ० ०   
१३ िेल्थ अलसस्टेरट ५/६ स्वा िे.िे िे.ई १ ० ०   ० १ ० ०   

१८ लेिासिायक / 
स.अमधकृि  

५/६ 
प्रशासन लेिा १   २   ३ ३ ० ०   

१९ ना.सु/ रेरजर ५/६ प्रशासन वािावरर् ०   ०   ० ० ० २   
२० क .अ/स.अमधकृि  ५/६ प्रशासन नवनवध १ १ १   ३ ३ ० ०   
२१ प्रा.स./स.अमधकृि  ५/६ प्रशासन लश.प्र ० १ ०   १ १ ० ०   
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२२ सव ईस्रजननयर/ 
व.सव-इस्रजननयर 

५/६ 

ईस्रजननयर लसलभल ० ४ ० ० २ ४ ० ० 

कायाणलयमा 
काम 

िोकीएका 
सव-

इस्रजनयरले 
व्ाको 

समेि काम 
गनुण भएको 

। 

२३ मनिला नवकास 
ननरीक्षक 

५/६ 
प्रशासन  नवनवध ० ० ०  0 ० ० ० १   

२४ प्रा.स / स.अमधकृि ५/६ कृनष  कृनष  ० ० ० १ २ ० १ १   
२५ प्रा.स / स.अमधकृि ५/६ कृनष भेट/लापो्े्े १ १ ० ० २ २ ० ०   
२६ ना.प्रा.स ४ कृनष कृनष ० ० ० १ १ ० १ ०   
२७ ना.प्रा.स ४ कृनष भेट/लापो्े्े ० ० ० १ २ ० १ १   

२८ सिायक मनिला 
नवकास ननररक्षक ४ प्रशासन  नवनवध ० ० ० ० ० ० ० १   

२९ अममन ४ ईस्रजननयररङ सवे ० ० ० १ ० ० १ ०   
३० सिायक  ४ प्रशासन  सा.प्र ० १ ० ० १ १ ० ०   

३१ सियक कम्पूटर 
अपरेटर  ४ प्रशासन  नवनवध ० ० ० १ १ ० १ ०   

३२  िेलभ सवारी चालक  शे्रर्ी नवनिन  प्रशासन    ० ० ० ४ ४ ० ४ ०   
३३ ि.स.चा शे्रर्ी नवनिन     ० ० १ ३ ४ १ ३ ०   
३४ कायाणलय सियोगी शे्रर्ी नवनिन     ० ० ६ ७ १३ ६ ७ ०   
३५ सरसफाई कमी  शे्रर्ी नवनिन     ० ० २ १७ १९ २ १७ ०   

३६ नगर प्रिरी  शे्रर्ी 
नवनिन/अ.स.ई     ० ० ० १ १ ० १ ०   

३७ नगर प्रिरी  शे्रर्ी 
नवनिन/िवल्दार     ० ० ० ० ० ० ० १   

३८ नगर प्रिरी  शे्रर्ी 
नवनिन/लसपाई     ० ० ० ४ ४ ० ४ ०   

३९ िा.पा.स.टे शे्रर्ी नवनिन      ० ० ० १ १ ० १ ०   
वडा तफय  : 

१ व्ा समचव/ 
सिायक चौथो /पाचाौं   प्रशासन सा.प्र १ ४ ९   १४ १४ ० ०   

२ सिायक /स.क.अ चौथो /पाचाौं   प्रशासन सा.प्र./नवनवध १ १ २ १० १४ २ १२ ०   

३  सव-ईस्रजननयर  पाचाौं   ईस्रजननयररङ लसलभल ० ४ ० १ ६ ४ १   

१ वनढ 
कायाणलयमा 
िनटएका 
कमणचारीले 
कामकाज 
गनुण भएको 
। 

४ अ.सव-इस्रजननयर चौथो  ईस्रजननयररङ लसलभल ० ५ ० ० ८ ५ ० ३   
५ कायाणलय सियोगी शे्रर्ी नवनिन      ० ० १ १३ १४ १ १३ ०   

स्वास्थ्र् चौकी तफय   
१ स्वा/िे.ई ६ स्वास्थ्य स्वास्थ्य ८ ४ ० १  १० १२ १ -३   
२ स्वा/िे.ई पाचाौं   स्वास्थ्य स्वास्थ्य ७ ० ०  ० १० ७ ३ -३   
३ स्वा/ क.न पाचौ/छैठो  स्वास्थ्य स्वास्थ्य १७ १ ०  ० १० १८ ८ -८   
४ स्वा/िे.ई चौथो  स्वास्थ्य स्वास्थ्य ० ९   ८ १० ९ ८ ७   
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५ स्वा/ क.न चौथो  स्वास्थ्य स्वास्थ्य ० २ ० १ १० २ १ -७   
६ कायाणलय सियोगी शे्रर्ी नवनिन  स्वास्थ्य स्वास्थ्य १ ० ० १८ १९ १ १८ ०   

कार्यक्रम तफय   

१ सूचना प्रनवमध 
अमधकृि ७ नवनवध नवनवध ०   ० १ १ ० १ ०   

२ रयामयक सिजकिाण ७ रयाय/ 
कानुन रयाय/ कानुन ०   ० १ १ ० १ ०   

३ पशु मचनकत्सक ६ कृनष भेट ०   ० १ १ ० १ ०   
४ कृनष स्नािक  ६ कृनष  कृनष ०   ० १ १ ० १ ०   

५ एक गाउाँ  एक 
प्रनवमधक ४ कृनष भेट ०   ० १ १ ० १ ०   

6 एक गाउाँ  एक 
प्रनवमधक ४ कृनष कृनष ० ० ० २ २ ० २ ०   

७ रोजगार संयोजक ६ 
आर्थिक 
नवकास 

प्रधानमरिी 
रोजगार ०   ० १ १ ० १ ०   

८ जजल्ला कायणक्रम 
संयोजक ६ सामाजजक 

नवकास सामी ०   ० १ १ ० १ ०   

९ नवलत्तय साक्षरिा 
सिजकिाण ५ सामाजजक 

नवकास सामी ०   ० १ १ ० १ ०   

१० मनोसामाजजक 
परामशणकिाण ५ सामाजजक 

नवकास सामी ०   ० १ १ ० १ ०   

११ 
आप्रवासी स्रोि केरर 
सुचना िथा 
परामशणकिाण 

५ सामाजजक 
नवकास सामी ०   ० २ २ ० २ ०   

१२ उद्यम नवकास 
सिजकिाण 

४ आर्थिक 
नवकास 

गररनब 
ननवारर्का 
लानग लघु 

उद्यम 
कायणक्रम 

०   ० १ १ ० १ ०   

१३ श.स्वा.के/आ. चौथो /पाचाौं   स्वास्थ्य स्वास्थ्य ० ० ०     ८ ० १० -२ 

 

 

ख) शाखा / उपशाखा / एकाइगत कार्य वववरण :  
 

कमयचारी प्रशासन शाखा  
• स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी ननिी, मापदण््, सेवा, योजना, कायाणरवयन र ननयमन गने,   
• संनवधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बमोजजम समायोजजि भएका कमणचारीको व्यवस्थापन, उपयोग र 

समरवय गने,  
• सङ्गठन नवकास, जनशलि व्यवस्थापन र वृलत्त नवकास सम्बरधी कायण गने,  
• नगरपाललका र अरिगणिका कमणचारीिरूको कमणचारीको कायणनववरर् ियार र आवश्यकिा अनुसार 

ननयममि रुपमा पररमाजणन समेि गरी अद्यावमधक राख्ने, 
• स्थानीय कानून बमोजजम सङ्गठन िथा व्यवस्थापन सवणक्षर् गरी सङ्गठन संरचना िथा दरबरदी ननधाणरर् 

सम्बरधी कायण योजना बनाउने,  
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• कमणचारी प्रशासन सम्बरधी कायण गने, नगरपाललका र अरिगणि कायाणलयिरूमा कमणचारीिरूको ननयुलि, 
पदस्थापना, सरुवा, बढुवा र अननवायण अवकाश सम्बरधी, स्वीकृि दरवरदी अनुसार नयां ननयुलि, वढुवा, 
पदस्थापना, अवकाश सम्वरधी अलभलेििरु अवमधक, व्यवस्स्थि िथा सुरजक्षि रुपमा राख्ने, 

• कमणचारीको सनुवधा सम्बरधी (ननवृलत्तभरर्, उपदान, औषमधउपचार, संचयकोष आदद), अलभलेि 
अवमधक गने कायण गने, 

• ररि पदको पदपूर्ििको लानग माग आकृमि पठाउने कायण गने, 
• व्ा कायाणलयिरूको कायणसम्पादनको समग्र व्यवस्था ममलाउने,  
• नगर सभा, कायणपाललका िथा सम्बम्रधि समममि/उपसमममिका नवलभरन वैठकिरुको व्यवस्थापन 

सम्बरधी, 
• नगर सभा वैठकिरुको कायणसमूच ननधाणरर् र सूचना समबरधी, 
• कायणपाललकाको वैठकिरुको उपयुि व्यवस्थापन, ननर्णय प्रमाजर्करर्, बैठकका ननर्णय कायाणरवयनका 

लानग सम्बम्रधि मिाशािा/शािा िथा ननकायिरूलाई जानकारी गराउने िथा ननर्णय पसु्स्िकाको सुरक्षा 
गने, 

• नगर सभाको सुरक्षा प्रबरध ममलाउने, 
• नगर प्रिरीको ननयरिर् र पररचालन गने,  
• ननवाणमचि जनप्रमिननमध िथा पदामधकारीिरुको अलभलेि व्यवस्स्थि गने, 
• भनगनी सम्बरध सम्बरधी काम गने, 
• नवदेशी नबलशरट पाहुनािरूको आमिथ्य िथा लशरटाचार सम्बरधी कायण गने,  
• कायाणलय र अरिगणि इणकाइिरूको सुरक्षा, पालोपिरा, सरसफाइण व्यवस्था गने, 
• सावणजननक नवदा, उत्सव, जािा, पवण, उपाधी िथा नवभूषर् सम्वम्रध कामिरू गने, 
• सवारी, उपकरर् र औजारको स्यािार सम्भार गनण लगाउने, 
• शािा अरिगणिका उपशािािरुको कायण नववरर् र कायण सम्पादन सूचक ियारी, कायण वािावरर्को 

लसजणना, कायण सम्पादनमा सियोग, अनुगमन, ननरीक्षर् एवं मलू्यांकन गरी सुझाव िथा पृरठपोषर् गने,  
• उपशािाबाट भए गरेका कामिरुको मालसक, चौमालसक र बार्षिक रुपमा सममक्षा बैठक रािी छलफल 

गराउने, मालसक, चौमालसक र बार्षिक प्रमिवेदन समयमानै सम्बम्रधि शािा िथा ननकायमा पठाउने, 
• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय ननयरिर् गने । 

 
सचूना तथा प्रववति ववकास उपशाखा 

• सूचना िथा िथ्यांक संकलन, प्रशोधन, संग्रि, अलभलेिन र अध्यावमधकरर् र व्यवस्थापन गने, 
• सूचना प्रकाशन बलेुनटन, ब्रोसर िथा अरय सूचना िथा जानकारीमूलक सचूनािरू प्रकाशन गने, 
• पुस्िक िथा पि–पलिकािरुको संरक्षर् सम्बधणन गरी यथा स्स्थमिमा राख्न लगाउने, 
• कायाणलयबाट गररने ननर्णय, नीमि िथा कायणक्रम, योजना, िथ्यांक, कायणप्रगमि नववरर्, बुलेनटन, ब्रोशर, 

नागररक व्ापि िथा अरय त्यस्िा जानकारी ददने साथै सूचनामूलक प्रकाशनिरू गने, 
• सरोकारवालािरूको आर्थिक िथा प्रानवमधक सियोगमा प्राथममक िथ्यांक संकलन गरी प्रशोधन गने र 

नवलभरन नवषयगि कायाणलय, सरकारी िथा गैरसरकारी संघससं्थािरूबाट प्राति हुने िथ्यांकिरूलाई समेि 
व्यवस्स्थि गरर प्रयोगमा ल्याउने, 
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• नगरको वस्िुगि नववरर्, के्षिगि नवशे्लषर् प्रमिवेदन, नवत्तीय नवशे्लषर्, संस्थागि प्रमिवेदन, नवकास 
बुलेनटन, नगर समाचार, ब्रोसरिरूको प्रकाशन लगायि सोको अध्यावमधक गने र सरोकारवालािरूलाई 
उपलब्ध गराउने, 

• सूचना व्यवस्थापन, अनुसरधान, प्रकाशन र नविरर् कायण गने, 
• कायाणलयको सचूना प्रवाि गनण सूचना अमधकारी सम्बरधी कायण गने, 
• भौगोललक सूचना प्रर्ाली सम्बरधी कायण गने, 
• Website Lease line/Internet Online Portal सम्बरधी कायण गने । 
 

खरीद तथा सम्पलत्त व्यवस्थापन उपशाखा 
• मालसामान, ननमाणर् कायण वा सेवा िररद गनुण अमघ त्यससम्बरधी स्पेलशनफकेशन, योजना, नक्शा, 

न्जाइन, नवशेष आवश्यकिा वा अरय नववरर्िरु ियार गने, 
• मालसामान, ननमाणर् कायण वा सेवाको सम्बद्ध वस्िुगि प्रानवमधक िथा गुर्स्िरजरय नवषेशिा र कामको 

आधारमा ियार गने, 
• भण््ार संचालन कायण व्यवस्था ममलाउने,     
• जजरसी अलभलेििरु राख्न लगाउने, जजरसी सम्बरधी आम्दानी िचणको समेि अलभलेि राख्ने, 
• नगरपाललका कायाणलय संचालनका लानग आवश्यक सामानिरु िरीद सम्वरधी कायण गने, 
• नगरपाललकाको स्थायी सम्पलत्तको अलभलेि राख्ने सम्बरधी कायण गने, 
• सामानिरुको प्रान्त्ति, अलभलेि, नविरर्, िचण, सुरक्षा सम्बरधी कायण गने, 
• कायाणलयमा रिेका सवारी साधनिरुको इजाजि नवीकरर् सम्बरधी कायण गने, 
• कागजाि धुल्याउने सम्बरधी कायणमा सियोग गने । 

 
पंजीकरण तथा सामाजजक सरुक्षा एकाइ  

• व्ा कायाणलयबाट व्यक्क्िगि घटना (जरम, मृत्यु, बहुनववाि, बसाइाँसराइ, सम्बरध नवचे्छद र धमणपिु र 
धमणपिुी) को दिाण कायणिरूको व्यवस्था गने, अनुगमन िथा ननयमन गने, 

• व्यक्क्िगि घटनाको स्थानीय िथ्याङ्क सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण््, योजनाको कायाणरवयन र ननयमन 
गने,  

• व्ा कायाणलयबाट दिाण भएका व्यक्क्िगि घटनाका नववरर्िरू ननयममि रुपमा प्राति गरी अलभलेि राख्ने 
र अद्यावमधक गने, 

• व्यक्क्िगि घटनाको अलभलेि व्यवस्थापन र प्रमिवेदन ियार गने, 
• ब्यक्क्िगि घटना दिाण सम्बरधी अलभलेि अद्यावमधक गने, 
• ब्यक्क्िगि घटना दिाण सम्बरधी आवश्यक सूचना फारामिरूको ब्यवस्था गने, 
• ब्यक्क्िगि घटना दिाण र पररवार लगि सम्बरधी ऐन, ननयम, नीमि, ननदेलशका अनुसार आवश्यक 

कायणयोजना ियार गने, 
• मालसक रुपमा घटना दिाण नववरर्, घटना दिाण फारम र राजस्वको नववरर् बुजझललई सुरजक्षि साथ राख्ने 

र सम्म्बरधि ननकायमा पठाउनु पने नववरर् समयमै पठाउने, 
• ब्यक्क्िगि घटना दिाण कायणक्रम संचालन गने र सोको प्रमिवेदन गने, 
• ब्यक्क्िगि घटना दिाणको मित्व र अननवायणिाको वारेमा प्रचारप्रसार गने ब्यवस्था ममलाउने, 
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• ब्यक्क्िगि घटना दिाणसाँग सम्बम्रधि आवश्यक िाललम, गोष्ठी, अनुलशक्षर् आदद कायणक्रम संचालन गनण 
मानव संशाधन नवकास इकाईलाई सियोग गने, 

• ब्यक्क्िगि घटना सम्बरधी िथ्याङ्किरू योजना िजुणमाका चरर्िरूमा प्रयोगमा ल्याउन सियोग गने, 
• असिाय, वृद्ध, एकल मनिला, अपाङ्गिरुको अलभलेि ननयममि रुपमा अद्यावमधक गने,  
• आर्थिक प्रशासन शािा िथा सामाजजक नवकास शािासाँगको सिकायणमा सामाजजक सुरक्षा कायणक्रम 

संचालन िथा व्यवस्थापन गने, 
• सामाजजक सुरक्षा कायणक्रमको भत्ता समयमा नै नविरर् गने कायणमा आवश्यक सियोग गने,   
• िोनकएको समयमा प्रत्येक आ.व.मा थप हुने वृद्ध, असिाय िथा अपाङ्गको नववरर् संकलन गने र 

पररचयपि नविरर्को लानग सामाजजक सुरक्षा समममिमा पेश गनण सियोग गने, 
• सामाजजक सुरक्षा भत्ता प्राति गने जेष्ठ नागररक नागररक, एकल मनिला, अपांग, अरय िोनकएका जामि 

समुदायको छुट्टा छुटै्ट नववरर् ियार गरी वार्षिक रुपमा संख्यात्मक नववरर् ियार गरी प्रकालशि गने व्यवस्था 
ममलाउने । 

 
नागररक सहार्ता तथा दताय चलानी एकाइ  

• कायाणलयमा आउने सेवाग्रािीलाई माग भएको सेवा सम्बरधी सचूना ददने िथा सिजीकरर् गने,  
• कायाणलयमा प्रातिहुने र कायाणलयबाट पठाइने मचठ्ठीपि, दस्िावेज कुररयर आददको अलभलेि सम्बरधी 

काम गने ।  
 
नगर सरुक्षा एकाइ  
नगर प्रिरी कमणचारीको काम र किणव्य 

• िरएक नगरप्रिरी प्रिरी कमणचारी िरिमेशा ््यूटीमा रिेको मानननेछ र नगरको कुनै भागमा जुनसुकै बिि 
पनन आफ्नो जजम्मेवारी सम्बरधी काममा िनटन सक्दछ,  

• नगर प्रिरी कमणचारीले स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, नगरपाललकाको स्थानीय कानून वा अरू कुनै 
प्रचललि ऐनबाट पाएको अस्ख्ियारभरदा बढी अमधकार वा अस्ख्ियार प्रयोग गनण पाउाँ दैन,  

• नगर प्रिरी कमणचारीले पाएको अस्ख्ियार ननजभरदा मामथका दजाणका नगरप्रिरी कमणचारीले प्रयोग गनण 
पाउाँ छ,  

• अमधकार प्राति अमधकारीले ददएको आदेश िदारुििासाथ पालन िथा िामेल गने,  
• नगरके्षिको शाम्रि र सुव्यवस्थालाई असर पाने िालको िबर मामथल्लो अमधकारीलाई जानकारी ददने र 

प्राति आदेश अनुसार गने, 
• जनिालाई अनावश्यक झरझटमा पनणबाट बचाउन र अपराधको रोकथाम गनण नेपाल प्रिरी लगायि सुरक्षा 

ननकायिरुलाई सियोग गने,  
• लशरट, सभ्य र नम्रिासाथ व्यविार गने र नचानिने िैरानी नददने,  
• आगोबाट िानी नोक्सानीको बचाउ गनण िनटएका सुरक्षा र अरय ननकायलाई सियोग गने र आफैपनन 

िनटने,  
• दुघणटना वा ििराबाट बचाउन सकभर कोलशश गने । असमथण र असिाय भई बाटो घाटोमा परररिेका 

व्यलििरूलाई आफूबाट हुन सक्ने िर नकलसमको सियोग गने,  
• नगरके्षिको मेला जािा मिोत्सव र पवणिरुमा सुरक्षा ननकायलाई सियोग गने,  
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• स्थानीय संघ संस्था िथा क्ल्विरु संग सामाजजक अपराध रोकथामका लानग सिकायण गने, 
• नगरके्षिमा लागू औषमध, जुवा जस्िा असामाजजक र गैरकानूनी कायण ननयरिर्मा नेपाल प्रिरीलाई 

सियोग गने,   
• नगरप्रिरी अमधकृिले नगरमा घटेका घटना र नगरपाललकाले ददएको आदेश बमोजजमका कायणिरुको 

सम्पादन बारे दैननक प्रमिवेदन िोनकएको अमधकृि समक्ष पेश गने । 
 
वडा कार्ायलर् 
व्ा कायाणलयको प्रशासकीय प्रमुिको रुपमा रिने व्ा समचवको काम ‚किणव्य र अमधकारिरु स्थानीय 
सरकार सञ्चालन ऐन‚ २०७४ को दफा १२ मा उल्लेि भएका  
• योजना िजुणमा, कायाणरवयन िथा अनुगमन  
• िथ्याङ्क अद्यावमधक िथा संरक्षर्  
• नवकासका के्षिगि कायणिरु  
• ननयमन कायण  
• लसफाररस एवम् प्रमार्ीकरर् सम्बरधी काम किणव्य र अमधकार कायाणरवयन गनण आवश्यक कायणिरु 

नै हुन ।  
सो बािेक कायणपाललकाको कायाणलय िथा प्रचललि कानूनले व्ा समचवले गनुणपने भनी नकटान भएका कायणिरु हुन 
। 
 
र्ोजना अनगुमन तथा मलू्याङ्कन शाखा 

• नगरको दीघणकाललन, आवमधक र बार्षिक योजना िजुणमाको आधार िथा प्राथममकिा ननधाणरर् सम्बरधी 
मसौदा ियार गने, 

• नगरपाललकाको रर्नीमिक योजना, वार्षिक योजना, कायणक्रम, स्थानीय योजना, जग्गा नवकास योजना 
ियार गने, 

• योजना कायाणरवयन सम्बरधी रर्नीमिक योजना ियार गने, 
• कायणक्रम िथा पररयोजना (Project) िरूको प्राथममकिा ननधाणरर् गने, 
• Project Bank ि्ा गने र अद्यावमधक गने, 
• नवकास आयोजनािरू संचालन गने सम्बरधमा आवश्यक नीमि ननदेशन समरवय र सियोग गने, 
• नगरपाललकाको वार्षिक योजना, कायणक्रम, वार्षिक बजेट िजुणमा एवं स्वीकृमि सम्बरधी कायण गने, 
• व्ा िथा मािििका ननकायिरूलाई समयमै आवमधक िथा बार्षिक बजेट सीमा पठाउन नवषयगि ननकाय 

िथा अरय ननकायिरूसाँग समरवय गने, ियार गने र उपलब्ध गराउने, 
• आयोजना एवं कायणक्रम स्वीकृि भए पमछ सम्बम्रधि ननकायलाई जानकारी गराउने, 
• सञ्चालन हुने/संचाललि कायणक्रम िथा आयोजनाको अद्यावमधक अलभलेि राख्ने, नववरर् पुस्स्िका 

(Project document) ियार गराई सो को आधारमा वार्षिक कायणक्रम िथा बजेट िजूणमा गने, 
• नवषयगि ननकायको आवमधक योजना ननमाणर्मा सियोग र समरवय गने र बार्षिक योजना ियार गदाण 

अद्यावमधक योजनासाँग ममलान हुने गरी ियार गनण सियोग गने, 
• अरिर स्थानीय ननकाय समरवय िथा गाउाँ  नगर साझेदारी कायणक्रमको व्यवस्थापन गने, 



 

 
18 

• नगर नवकास कोष सम्बरधी कायण गने, 
• आगामी वषणको स्वीकृि योजना सम्बम्रधि ननकायमा पठाउने, 
• नगरपाललका िथा नगर सभाले नवकास योजना िथा कायणक्रमको प्रभावकारी कायाणरवयन िथा 

सुशासनको लानग कायणपाललकालाई ददइएका ननेदेशन सम्बरधी कायण गने, 
• सम्बम्रधि समममि/उपसमममिका नवलभरन वैठकिरुको उपयुि व्यवस्थापन ननर्णय कायाणरवयन र ननर्णय 

पुस्स्िकाको सुरक्षा गने, 
• अनुगमन िथा मूल्याङ्कनका सूचकिरूको आधारमा आयोजनािरूको ननयममि अनुगमन एवं 

मूल्याङ्कनको व्यवस्था गने, 
• प्रगमि नववरर्िरूको संकलन, नवशे्लषर् एवं पृरठपोषर् सम्बरधी कायण गने, 
• आयोजनाको समीक्षा गने, प्रमिवेदन ियार गने र समस्यािरु देिा परेमा सो समाधान गने/ समाधानका 

लानग राय सनिि पेश गने, 
• कायणक्रम िथा आयोजना कायाणरवयनमा देखिएका समस्या समाधान गनण सियोग र समरवय,  मामथल्लो 

िि वा ननकायमा पेश गने, ननर्णय कायाणरवयन गने, 
• वार्षिक िथा आवमधक आयोजनािरूको अद्यावमधक अलभलेि राख्ने, वार्षिक एवं चौमालसक समीक्षा गने 

र देखिएका बाधा अ््चन फुकाउने सम्बरधमा आवश्यक कारवािी गने, नबलभरन शािा वा ननकायबाट 
गररएका समीक्षाको अलभलेि राख्ने र बाधा अ््चन फुकाउन आवश्यक कायणबािी गने, 

• सामाजजक उत्तरदामयत्वका नवमधिरुको पनिचान र प्रयोग र यस्िा नवमधिरुको पनिचान र प्रयोगमा 
सम्बम्रधि ननकायिरुलाई सियोग र समरवय गने, शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा 
कायाणलयिरुको प्रशासकीय ननयरिर् गने । 

 
बजार अनगुमन‚ गणुस्तर‚ नापतौल र उपभोक्ता संरक्षण एकाइ 

• संघ, प्रदेश, मछमेकी गाउाँ  िथा नगरपाललकाका वजार लगायि राम्रिय बजारको प्रवृलत्त समेिको आधारमा 
वस्िुसेवाको मूल्य, गुर्स्िर, मापन र मापदण््को अनुगमन ननयमन र आवश्यकिा अनुसार ननयरिर् गने 
गराउने । 

• स्थानीय बजारको अनुगमन गने 
• उपभोिा िक निि प्रवद्णधन सम्बरभधी काम गने 
• नगरपाललकालभि दिाण भै संचाललि सिकारी र गैह्रसरकारी संस्थाको सम्परू्ण नववरर् िथ्याङ्क, अवस्था 

आदद  सम्बम्रधि ननकायबाट प्राति गरी व्यवस्स्थि अलभलेि राख्ने राख्न लगाउने । 
 
लशक्षा र्वुा तथा खेलकुद शाखा 

• आधारभूि लशक्षा सम्बरधी स्थानीय कानून, मापदण््, योजनाको िजूणमा, कायाणरवयन िथा ननयमन गने, 
• प्रारस्म्भक बाल नवकास िथा लशक्षा, आधारभिू लशक्षा, माध्यममक लशक्षा अलभभावक लशक्षा, अनौपचाररक 

लशक्षा, िलुा िथा वैकस्ल्पक ननररिर लसकाई, सामुदामयक लसकाई र व्यावसामयक लशक्षा, सम्बम्रधि 
कानून, मापदण््, योजना िजूणमा, कायाणरवयन,  अनुगमन,  मलू्याङ्कन र ननयमन गने,  

• सामुदामयक, संस्थागि, गठुी, मदरसा र सिकारी नवद्यालय स्थापना, अनुगमन, सञ्चालन, व्यवस्थापन 
िथा ननयमन गने, 

• प्रानवमधक लशक्षा िथा व्यावसामयक िाललमको योजना िजूणमा, सञ्चालन, अनुगमन,  मूल्याङ्कन र ननयमन  
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• मािृभाषामा लशक्षा सम्बरधी, 
• नवद्यालयिरूको सम्पलत्त व्यवस्थापन गने, 
• नगर लशक्षा समममि गठन िथा व्यवस्थापन गने गराउने, 
• नवद्यालय व्यवस्थापन सम्बरधी गठन िथा व्यवस्थापन गने, 
• नवद्यालयको गुर्स्िर अलभवृद्मध िथा पाठ्यसामग्री नविरर् व्यवस्थापन, 
• सामुदामयक नवद्यालयको शैजक्षक पूवाणधार ननमाणर्, ममणिसम्भार, सञ्चालन र व्यवस्थापन गने, 
• आधारभूि िथा माध्यममक ििको परीक्षा सञ्चालन,  अनुगमन िथा व्यवस्थापन गने, 
• सामुदामयक नवद्यालयलाई ददने अनुदान िथा सोको बजेट व्यवस्थापन,  नवद्यालयको आयव्ययको लेिा 

अनुशासन कायम,  अनुगमन र ननयमन, 
• लशक्षर् लसकाई, लशक्षक र कमणचारीको िाललम िथा क्षमिा नवकास सम्बरधी कायण । 
• प्रारस्म्भक बाल नवकास िथा लशक्षा, आधारभूि लशक्षा, अलभभावक लशक्षा, अनौपचाररक लशक्षा, िलुा 

िथा वैकस्ल्पक ननररिर लसकाई, सामुदामयक लसकाई र व्यावसामयक लशक्षा योजना िजूणमा, कायाणरवयन,  
अनुगमन,  मूल्याङ्कन र ननयमन गने,  

• ननिःशुल्क लशक्षा, नवद्याथी प्रोत्सािन िथा छािवृलत्तको व्यवस्थापन गने, 
• ट्यूसन,  कोमचङ् लशक्षा नवद्यालय बानिर हुने अध्यापन सेवाको अनुममि िथा ननयमन गने, 
• स्थानीय स्िरको शैजक्षक ज्ञान, सीप र प्रवधणनको संरक्षर्, प्रवधणन र स्िरीकरर् गने, 
• स्थानीय पुस्िकालय र वाचनालयको सञ्चालन िथा व्यवस्थापन गने, 
• अमिररि शैजक्षक नक्रयाकलापको सञ्चालन गने गराउने,  
• परीक्षा सञ्चालन,  अनुगमन िथा व्यवस्थापन गने, 
• अमिररि शैजक्षक नक्रयाकलापको सञ्चालन गने गराउने,  
• भाषा संस्कृमि (चा्पवण, कला, उत्सव आदद) संरक्षर् र प्रवधणन गनण ित्सम्बरधी प्रचलनका समयिाललका 

अनुसार मिनीिरूसाँग गररने समरवय प्रोत्सािन नीमि बनाई सापेक्ष रुपमा सिकायण गने िर संस्कृमि वा 
धमणको नाममा कुरीमि जािपाि, बोक्सी, धामी, ठूलोसानो, छुि अछुि जस्िा असामाजजक नवषयलाई भने 
कानूनी प्रकृयाबाट ननमुणल गने व्यवस्था गने, 

• भाषा सानित्यको उत्थान नवकासमा स्वीकृि नीमि अनुसार प्रोत्सािन प्रवधणन गने गराउने,  
• पुराित्व, प्राचीन स्मारक, पुराित्व संरक्षर् सम्बरधमा कायणपाललकाको नीमि अनुसार कायाणरवयन गने 

गराउने ।  
• असल व्यविार, उच्च वौद्मधकिा, नेपाली चा्पवण र उत्सवको वार्षिक िाललका (क्यालेण््र) बनाई 

(अाँ गे्रजीमा पनन) सूचना प्रवाि गने, 
• माििि उपशािािरूको कायणसम्पादनमा नेिृत्व, सियोग र समरवय गने,  
• शािाको कायणसम्पादनका लानग अरय शािासङ्गको सम्पकण  र समरवय गने,  
• शािा अरिगणिका उपशािािरुको कायण नववरर् र कायण सम्पादन सूचक ियारी, कायण वािावरर्को 

लसजणना, कायण सम्पादनमा सियोग, अनुगमन, ननरीक्षर् एवं मलू्यांकन गरी सुझाव िथा पृरठपोषर् गने।  
• उपशािाबाट भए गरेका कामिरुको मालसक, चौमालसक र बार्षिक रुपमा सममक्षा बैठक रािी छलफल 

गराउने, मालसक, चौमालसक र बार्षिक प्रमिवेदन समयमानै सम्बम्रधि शािा िथा ननकायमा पठाउने, 
• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय ननयरिर् गने । 
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मवहला,बालबाललका तथा जेष्ठ नागररक उपशाखा 

• सामाजजक सुरक्षा सम्बरधीी ित्काल, मध्यकाल र दीघणकालसम्म गनुणपने स्थानीय नीमि िजुणमा गने,  
• मनिला हििसा हुन नददन जनचेिना जगाई सम्बद्ध ननकायसाँग समरवय र सिकायण गरी ननयरिर् गने गराउने, 
• बृद्धबृद्धा, असिाय अपांगको सवु्यवस्था गने (आश्रम, बृद्धाश्रम आदद), संचाललि आश्रमिरुको सुव्यवस्था 

अनुगमन र ननयमन गने, 
• स्क बालबाललकाको व्यवस्थापन, बालमैिी सुशासन सम्बरधी कायणिरु गराउने, 
• लैङ्नगक समानिा िथा सामाजजक समावेशीकरर् उत्तरदायी नीमि ननमाणर् गनण सियोग गने, 
• गैरसरकारी संघ संस्थािरुसंग समरवयमा लसमारिकृि समुदायको सामाजजक, आर्थिक नवकास 

कायणक्रमलाई प्रभावकारी रुपमा अगा्ी वढाउने, । 
• व्ा नवकासका कायणक्रमिरु िथा लजक्षि समूिसंग सम्वम्रधि कायणक्रमको सञ्चालन समरवय गने,  
• मालसक, चौमालसक र बार्षिक प्रमिवेदन समयमानै सम्बम्रधि शािा िथा ननकायमा पठाउने, 
• इकाई अरिगणिका कमणचारीिरुको कायण नववरर् र कायण सम्पादन सूचक ियारी, कायण वािावरर्को 

लसजणना, कायण सम्पादनमा सियोग, अनुगमन, ननरीक्षर् एवं मलू्यांकन गरी सुझाव िथा पृष्ठपोषर् गने, 
• मनिलाको नवकास, सचेिना र आर्थिक उपाजणनको सम्बरधीी िाललम, गोष्ठी र प्रचारप्रसार सम्बरधी काम 

गने,  
• मनिला हििसानवरुद्धको अलभयानलाई सघाउ पुयाणउने नवलभरन कायणक्रमिरु गने गराउने,  

 
 
पवूायिार ववकास शाखा  

• नगरपाललका लभि ननमाणर् गनुणपने भौमिक संरचना (शिरी नवकास, वसपाकण , वसस्टप, शौचालय, 
ओभरिे् पुल, नवलभरन प्रकारका मन्त्ल्टस्टोरी संरचना यािायाि ननयमन आदद) को सभे, अध्ययन 
न्जाइन, नवशे्लषर् गरी वार्षिक कायणिाललका सनिि श्रोिसाधन जनशलिको आाँकलन गरी नगरपाललका 
कायणपाललकाबाट स्वीकृि भए पमछ नगर सभाबाट पाररि गनण प्रस्िाव ियार गने, 

• शिरी नवकासको नीमिको आधारमा आवास के्षि, व्यापाररक के्षि, िलुापाकण , िेलमैदान नीमि, लभिी 
सिरी स्क ठूला मागणको ममणिसम्भार गने गराउने, यस सम्बरधमा अरिर नगरपाललका िथा सम्वद्ध अरय 
ननकाय (प्रदेश वा संघीय) साँग समरवय गरी व्यवस्था स्वीकृि नीमि बनाई कायाणरवयन गने गराउने, 

• शुद्ध िानेपानी उत्पादन, नविरर्, सुधार सम्भार र व्यवस्थापनमा समरवय, सिकायण समेि गरी भरपदाे 
रुपमा पानी उपलव्ध गराउने गनण लगाउने, ढल ननमाणर् व्यवस्थापन संरक्षर् गने गराउने साथै नदी र 
जलश्रोि फोिररनिि सफा स्वच्छ बनाउने बनाउन लगाउने, 

• माििि शािालाई कायण ननदेश ददने, कामको मूल्याङ्कन गने, पद िि अनुसार माििि कमणचारीको 
सुपररवेक्षर् वा पुनरावलोकन गने, प्रोत्सािन, पुरस्कार, दण््को लसफाररस गने, मिाशािा अरिरगिका 
सम्पूर्ण कायणक्रमको जजम्मेवारी ननवाणि गरी पूर्ण सुसमूचि हुने, 

• कायणक्रमको अनुगमन मूल्याङ्कन गरी नगर कायणपाललका, नगरप्रमुि, उपप्रमुि र प्रमुि प्रशासकीय 
अमधकृि (प्र.प्र.अ.) िथा नगर प्रविासम्म मिाशािा अरिरगि कायणप्रगमिको सचूना प्रवाि गने गराउने, 

• शािा अरिगणिका कायणयोजना कायणक्रममा प्रमिु प्रशासकीय अमधकृि माफण ि प्राति कायणपाललका, नगर 
प्रमुिको ननर्णय र ननदेशन पालना र कायाणरवयन गने गराउने,  
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• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय ननयरिर् गने । 
 

सहरी पवूायिार ववकास उपशाखा   
• नगरपाललकाको जजम्मामा परेका लभिी बानिरी स्किरूको िथ्यांक लगि, िी स्कको अवस्था, मित्व, 

ननमाणर्, ममणिसधुारका अनुमाननि समय िाललका ियार गरी अलभलेि राख्ने,  
• ननमाणर्, ममणिसम्भार सुधारको कायणिाललका बनाई सो अनुसार गुर्स्िरीय, भरपदाे काम जनसिभानगिा 

हुने भए सो समेिको आधारमा पारदशी रुपमा समय सीमालभि कायण सम्परन गने,  
• स्कको ननमाणर् ममणिसधुार समेिको सभे न्जाईन, लगि इस्टमेट, कायणिाललका, जनशलि, समयसीमा 

र जोखिम अवस्था आदद नवशे्लषर् समेि ियार गरी शािा प्रमिुमा पेश गने,  
• शिरी योजना लभि ढल ननमाणर्, ममणिसंभार र जनस्वास्थ्यलाई कुनै असर नपने गरी ननस्कासन व्यवस्था 

गने गराउने, 
• नदी िथा पानीका श्रोििरूमा िरल फोिर (ललक्वी् वेस्ट) को शुद्धिा व्यवस्स्थि गने गराउने र भूममगि 

िथा सििगि पानीको स्थान नवशेषको अध्ययन गरी उत्पादन स्िर उपयोग उपभोगको ननयमन ननयरिर् 
व्यवस्था गने गराउने, 

• िानेपानी िथा ढल व्यवस्था र पानीजरय सरसफाईको लानग प्राति श्रोि (आरिररक एवं स्वदेशी नवदेशी 
ऋर्, सियोग) को पररचालन र त्यसको ददगो एवं गुर्स्िरीय ननमाणर् ममणिसंभार गने गराउने र आरिररक 
िथा वाह्य सियोग एवं समरवय गने गराउने,    

• शिरी योजनामा आवश्यकिा र जनमागको आधारमा जग्गा वा घर एकीकरर् (ल्याण््, िाउस पुललङ्) 
योजना ियार गरी स्वीकृि मापदण्् अनुसार कायाणरवयन गने गराउने, 

• सोलार िथा अरय वैकस्ल्पक उजाणको नवकास, प्रयोग र गुर्स्िरीय ननररिरिाको व्यवस्था गने गराउने,  
• शिरी नवदु्यि नविरर् अव्यवस्स्थि िारसंजालको सुरदरिा व्यवस्था गनण सम्बम्रधि ननकायसाँग सिकायण, 

सियोग र समरवयबाट समेि कायण गने गराउने, 
• वैकस्ल्पक उजाण नवकासको लानग अध्ययन अनुसरधान गनण आवश्यकिा अनुसार नवशेषज्ञ ललने वा ललन 

लसफाररस गने । 
 

भवन तथा नतशापास उपशाखा 
• नक्शापास सम्बरधी काम गने 
• नगर आवास योजना (ल्याण्् िाउस पलुलङ् आदद समेि) शिरी नवकास र िानेपानी िथा ढल व्यवस्था 

शािासाँग समरवय र सिकायण गरी कायाणरवयन गने, 
• आवास भवन ननमाणर्को मापदण््, वहुिला भवनका मापदण््, मानक, भौगर्भिक अवस्था, के्षि 

(लोकेशन) र जग िथा उचाई आददको नक्सा न्जाइन नवशे्लषर् गरी स्वीकृमि आधार ियार गने र 
कायाणरवयन गने गराउने, 

• आवास भवन, व्यापाररक भवन, कायाणलय भवन, सरकारी वा वैदेलशक संस्थाका ठूला भवन, कम्पाउण्् 
पिाणल, पाकण , पानकङ्स्थल, ढल फोिर व्यवस्थापन आददका आधारमा ननमाणर् स्वीकृमि नीमि बनाउने 
लागु गने गराउने, 

• स्वीकृि नक्सा र मापदण्् अनुसार काम भए नभएको अनुगमन गने ननदेशन ननयमन गने, 
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• भवन ननमाणर्को आचारसंनििा पालना गराउने र पालना भए नभएको अनुगमन गने िथा ननयमन र ननदेशन 
ददने,   

• सम्पदाको ऐमििालसक र पुरािान्त्त्वक के्षि/वस्िुको राम्रिय अरिरराम्रिय मित्वको आधारमा वगीकरर् 
अनुसार अलभलेि सचूी ियार गने, मिनीिरूको अवस्था जनआस्था र चासो आम्दानीका श्रोि बारे जानकारी 
हुने वैज्ञाननक अलभलेि बनाउने, संरक्षर् पुनरुद्धार गने योजना बनाई कायाणरवयन गने गराउने, 

• सम्पदा सचूीमा परेका स्थान, के्षि, मठमखरदरलाई राम्रो संभार गरी वृत्तमचि बनाउने वा बनाउन प्रोत्सािन 
गरी राम्रिय अरिरराम्रिय बजारमा प्रचारप्रसार गने गराउने । 

 
आर्थिक प्रशासन शाखा  

• नगरपाललकाको आर्थिक कायणप्रर्ाली ियार गने, 
• सक्ञ्चि कोषको व्यवस्थापन सम्बरधी कायण गने, 
• वार्षिक बजेट िजुणमा )साधारर्( , ननकासा एवं िचणको प्रबरध सम्बरधी कायण, आय व्यय नवबरर् 

सावणजननक गनण सूचना केररमा नवबरर् उपलब्ध गराउने कायण गने, 
• िचण गने शािा/कायाणलय/ननकायलाई अस्ख्ियारी सम्बरधी कायण गने, 
• नगरको समग्र आर्थिक िथा नवत्तीय पक्षको प्रमिवेदन, नवशे्लषर् िथा अनुगमन गने, 
• आरिररक लेिापरीक्षर्को मापदण्् ियारी र कायाणरवयन, आरिररक िथा अम्रिम लेिापरीक्षर् गराउने,  
• दैननक, मालसक, वार्षिक आय व्ययको नववरर् ियारी सम्बरधी कायण र बौंक ररकरसाईल सम्वरधी कायण, 

पेश्की र बेरुजुको लगि राख्ने, अनुगमन गरी बेरुजु पछ्णयौट िथा सम्परीक्षर् गराउने, नववरर् अद्यावमधक 
गने, गराउने सम्बरधी कायण गने, 

• आर्थिक प्रशासन सम्बम्रध प्रशासन सम्बरधी ननदेशन ददने, ऐन ननयमावलीमा उल्लेखिि नवषयमा स्परट 
गने, 

• सूचना नवशे्लषर् र स्थलगि ननरीक्षर् गरी आर्थिक अननयममििा मामथ कारवािी गने, 
• आम्दानी जम्मा गने र अलभलेि राख्ने सम्बरधी कायण ननयममि गने, 
• भुिानी र अलभलेि राख्ने सम्बरधी कायण गने, 
• धरौटी अलभलेि राख्ने िथा नफिाण ददने कायण व्यवस्स्थि गने, 
• नगद िथा अलभलेििरुको सुरक्षा सम्वरधी कायण गने, र 
• कायाणलयको िफण बाट मिनुण पने मिशुलिरु समयमा बुझाउन लगाउने ।  
• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय ननयरिर् गने। 

 
राजस्व उपशाखा 

• राजश्व पररचालन सम्बरधी नीमि, कानून, मापदण्् योजना िजूणमा, कायाणरवयन र ननयमन, अध्ययन 
अनुसरधान िथा नवशे्लषर् कायण गने गराउने, 

• सम्भाव्य प्राकृमिक श्रोि साधन िथा अरय आरिररक श्रोि साधनको पनिचान, पररचालन, समरवय र 
आर्थिक एवं प्रशासननक अनुशासन सम्बरधी कायण गने,  

• नगरको राजस्वको लगि, नविरर्, अलभलेि व्यवस्थापन िथा लेिापरीक्षर् गने, 
• प्राकृमिक स्रोिबाट प्राति रोयल्टी, िननज पदाथणको उत्िनन र सो सम्बरधी रोयल्टी, सामुदामयक वनको 

सञ्चालन र व्यवस्थापन, स्थानीय सावणजननक यािायािको रुट ननधाणरर्, अनुममि, नवीकरर्, िारेजी, 
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सेवाको गुर्स्िर, भा्ा दर ननधाणरर् र ननयमन आददबाट प्राति हुने रोयल्टी, सेवा शुल्क, दस्िुर, दण्् 
जररवाना आददको सङ्कलन, समरवय र ननयमन सम्बरधी कायण गने, 

• राजश्व पररचालनमा भएका नववाद समाधानका लानग समरवय र पिल गने, 
• स्थानीय करको अनुगमन, मूल्यांकन र प्रमिवेदन सम्बरधी कायण गने, 
• करदािाको सभेक्षर् सम्बरधी कायण गने, 
• करयोग्य कर दािािरुलाई करको दायरा लभि ल्याउनको लानग आवश्यक कायणिरु गने, 
• करदािाले मिनुण पने कर, शुल्क, दस्िुर, जररवाना आदद िय गरी असुल गने, 
• राजश्व संकलनको अद्यावमधक अलभलेि राख्ने िथा दैननक कर असुली नववरर् ियारी गने, 
• राजश्व सम्बरधी प्रचारप्रसार िथा गोरठी संचालन सम्बरधी कायण गने, 
• कर चुिा लसफाररश सम्बरधी कायण गने, 
• राजश्व परामशण समममिको काम कारवािीमा सियोग गने, 
• नगरपाललकाको सम्पलत्त भा्ामा ददने िथा राजश्व ठेक्कापट्टा सम्बरधी कायण गने, 
• वार्षिक िथा पटके सवारी कर सम्बरधी लगि अद्यावमधक राख्ने, 
• घर भा्ा, व्यवसाय कर, सवारी कर, पटके व्यवसाय, बिालनवटौरी कर असलुी िथा अध्यावमधक 

अलभलेि राख्ने, 
• कर सम्बरधमा नगरवासीलाई अवगि गराउने, कर लगि अद्यावमधक राख्ने, करदािािरुको सम्पलत्तको 

मूल्यांकन गने, कर संकलनको अलभलेि राख्ने, 
• संकललि कर रकमको फााँटवारी, दैननक असुली, बौंक दाखिला, बौंक क्यास बुक पोम्रटङ् लगायि असुली 

िाललका ियार गरी लागू गराउने, नवत्तीय नववरर् ियार गने, 
• राजश्व संकलनको अद्यावमधक अलभलेि राख्ने िथा दैननक र मालसक कर असुली नववरर् ियारी सम्बरधी 

कायण गने, 
• करदािालाई उत्पे्ररर्ा गने िालका पारदशी र चेिनामलूक कायणक्रम सञ्चालन गने, 
• अलभलेििरु सुरजक्षि रुपमा राख्ने, 
• राजस्वसाँग सम्बम्रधि लसफाररश ियार गने, 

 
स्वास्थ्र् सेवा शाखा  

• आधारभूि स्वास्थ्य र सरसफाई िथा पोषर् सम्बरधी कानून, मापदण््, योजनाको िजूणमा, कायाणरवयन 
िथा ननयमन गने, 

• अस्पिाल र अरय स्वास्थ्य संस्थाको स्थापना िथा सञ्चालन व्यवस्था, 
• स्वास्थ्य सेवा सम्बरधी भौमिक पूवाणधार नवकास िथा व्यवस्थापन गने,  
• औषमध पसल सञ्चालन, अनुममि,  अनुगमन र ननयमन गने गराउने, 
• आधारभूि स्वास्थ्य र सरसफाई िथा पोषर् सम्बरधी योजनाको िजूणमा, कायाणरवयन िथा ननयमन गने, 
• आधारभूि स्वास्थ्य, प्रजनन् स्वास्थ्य र पोषर् सेवाको सञ्चालन र प्रवधणन गने, 
• सरसफाई सचेिनाको अलभबृलद्ध र स्वास्थ्यजरय फोिरमैलाको व्यवस्थापन गने, 
• स्वास्थ्यजरय फोिरमैला सङ्कलन, पुनउणपयोग, प्रशोधन र सोको सेवा शुल्क ननधाणरर् र ननयमनमा 

समरवय गने, 
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• रक्ि सञ्चार सेवा िथा स्थानीय र सिरी स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन गने, 
• पररवार ननयोजन िथा मािृलशशु कल्यार् सम्बरधी सेवा सञ्चालन,  अनुगमन िथा ननयमन गने, 
• मनिला िथा बालबाललकाको कुपोषर् रयूनीकरर्,  रोकथाम, ननयरिर् र व्यवस्थापन गने गराउने, 
• िोप फ्क्लननक संचालन व्यवस्था गने, 
• पररवार ननयोजन स्थायी परामशण, अस्थायी सामग्रीको नविरर् गने, 
• प्राथममक उपचार, झा्ा पिला, ननमोननया जस्िा सरुवा रोगिरुको ननयरिर्को व्यवस्था गने, 
• सुरजक्षि माितृ्व र प्रजनन स्वास्थ्य, गभणविी मनिलाको स्वास्थ्य परीक्षर्, गृि प्रसुिी सेवा उपलब्ध गराउने, 
• क्षयरोग िथा कुपोनषि रोग सम्बरधी जनचेिना कायणक्रम िथा स्वास्थ्य लशक्षा कायणक्रम संचालन गने, 
• स्े गलेका बासी फलफुल, रोगी वा ननषेमधि जीवजरिुको मासु र गुर्स्िरनवनिन िाद्य पदाथणको नबक्री 

नविरर्मा रोक लगाउन आवश्यक व्यवस्था ममलाउने,  
• शािा अरिगणि रिने उपशािा, एकाइ िथा व्ा कायाणलयिरुको प्रशासकीय ननयरिर् गने । 

 
स्वास्थ्र् चौकीको कार्यसेवा वववरण 

• आधारभूि स्वास्थ्य र सरसफाई सम्बरधी स्थानीय नीमि, योजना िथा कायणक्रम  कायाणरवयन । 
• आकस्स्मक प्राथममक उपचार सेवा,  
• नब.लस.जज., न्.नप.नट. िेपाटाइनटस बी. HIB/PCV, OPV/FIPV, दादुरा रुबेला, नट.न्. र जे.ई. जस्िा 

िोप कायणक्रम संचालन गने,  
• पोषर् पोषर् कायणक्रम जस्िै ५ बषण मुनीका बच्चाका िौल अनुगमन, लभटाममन “ए” नविरर् र उपचार, 

परजजवी (जुका) को रोकथाम िथा उपचार, रक्ि अल्पिाको रोकथाम िथा उपचार, पोषर् लशक्षा, 
कुपोनषि बालबाललका िथा गभणविी आमािरुको, पोषर् स्स्थमि ननदान िथा उपचार गने,  

• श्वास, प्रश्वास रोग (एकीकृि बालरोग व्यवस्थापन) जस्िै श्वास, प्रश्वास रोगको ननदान/उपचार, स्वास्थ्य 
लशक्षा/पे्रषर् सेवा प्रदान गने,  

• झा्ा पिाला रोग (एकीकृि बालरोग व्यवस्थापन) जस्िै झा्ा पिाला रोगको ननदान/उपचार, पुनजणलीय 
झोल र जजिक चक्की नबिरर्, स्वास्थ्य लशक्षा/पे्रषर् सेवा प्रदान गने,  

• पररवार ननयोजन सम्बरधी परामशण सेवा,  
• सुरजक्षि माितृ्व कायणक्रम (माि ृिथा नवजाि लशशु स्यािार) जस्िै पूवण प्रसमूि (गभणविी) सेवा, प्रसमूि 

(्ेललभरी) सेवा — वर्थिङ् सेरटर सरचालन भएका स्वास्थ्य संस्थािरु, उत्तर प्रसूमि (सुत्केरी) सेवा, 
परामशण िथा पे्रषर् सेवा, सतु्केरीलाई लभटाममन “ए” क्यातसलु ख्वाउने, नवजाि लशशुलाई १ घण्टालभि 
स्िनपान गराउने परामशण िथा पे्रषर् सेवा गने,  

• रोग ननयरिर् कायणक्रम जस्िै क्षयरोग ननयरिर् कायणक्रम, िकार संकलन, परीक्षर् िथा औषमध नबिरर्, 
कुष्ठ रोगको ननयरिर् कायणक्रम र औषमध नबिरर्, औलो रोगको ननयरिर् कायणक्रम, रगि संकलन र 
परीक्षर्, उपचार र स्वास्थ्य लशक्षा परामशण िथा पे्रषर् सेवा प्रदान गने,  

• स्वास्थ्य लशक्षा (सूचना िथा सञ्चार) कायणक्रम, सम्बरधी छलफल,  समूिमा जनचेिना कायणक्रम 
सञ्चालन,  

• स्वास्थ्यकेररको स्िर अनुरुप नबरामीको स्वास्थ्य जााँच, उपचार, औषमध नबिरर्, पे्रषर् र आकस्स्मक 
उपचार सेवा प्रदान गने,   
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• मनिला स्वास्थ्य स्वयमसेनवका कायणक्रम जस्िै सुरजक्षि माितृ्व/पररवार ननयोजन सम्वरधी परामशण, 
एकीकृि बालरोग व्यवस्थापन, मािृ िथा नव लशशु स्वास्थ्य लशक्षा र सेवा, आमा समूिको मालसक बैठक 
सञ्चालन, राम्रिय कायणक्रम सञ्चालन र सियोग संचालन गने,  

• यौनरोग िथा एच.आई.लभ. /ए्स कायणक्रम जस्िै रक्ि जााँच, यौन रोग सम्बरधी परामशण,  
• मिामारी सम्वरधी सूचना संकलन िथा मिामारी ननयरिर् कायणक्रम संचालन िथा सियोग र समरवय,  
• गाउाँ घर फ्क्लननक सेवा जस्िै गभणविी सेवा, सतु्केरी सेवा, पररवार ननयोजनको अस्थायी साधन नविरर्, 

परामशण सेवा र स्वास्थ्य लशक्षा कायणक्रम सञ्चालन, ५ बषण मुनीका बालवाललकाको वृलद्ध अनुगमन, श्वास 
––प्रश्वास र झा्ा पिालाको उपचार, यौन रोग िथा एच.आई.लभ. /ए््स परामशण सेवा, सामारय प्राथममक 
उपचार िथा पे्रषर् सेवा प्रदान गने,  

• स्वास्थ्य सेवा शािाको ननदेशन अनुसार स्वास्थ्य सम्बरधी सेवािरु र संचाललि स्वास्थ्य सम्बरधी 
कायणक्रमिरुमा सियोग एवम समरवय गने । 
 

आिारभतू स्वास्थ्र्केन्रको कार्यसेवा वववरण 
• आधारभूि स्वास्थ्य र सरसफाई सम्बरधी स्थानीय नीमि, योजना िथा कायणक्रम  कायाणरवयनमा 

सियोग िथा समरवय,  
• आकस्स्मक प्राथममक उपचार सेवा,  
• स्थानीय ििमा आधारभूि स्वास्थ्यकेरर ननमाणर् िथा सेवा संचालन सम्बरधी कायणनवमध, २०७५मा 

उल्लेखिि आधारभूि िोप, पोषर्, पररवार ननयोजन, स्वास्थ्य प्रबद्णध सम्बरधी सेवा, 
• स्वास्थ्य सेवा शािाको ननदेशन अनुसार स्वास्थ्य सम्बरधी सेवािरु र संचाललि स्वास्थ्य सम्बरधी 

कायणक्रमिरुमा सियोग एवम समरवय गने । 
 
बन वातावरण तथा ववपद् व्यवस्थापन शाखा 

• नवपद् व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमि, कानून, मापदण््, योजनाको कायाणरवयन, अनुगमन र ननयमन, 
• स्थानीय स्िरमा नवपद् पूवण ियारी िथा प्रमिकायण योजना, पूवाण सूचना प्रर्ाली, िोज िथा उद्दार, रािि 

सामग्रीको पूवणभण््ारर्, नविरर् र समरवय,  
• नवपद् जोखिम के्षिको नक्साङ्कन िथा बस्िीिरूको पनिचान र स्थानारिरर् व्यवस्था सम्बरधी कायण गने,  
• नवपद् व्यवस्थापन (वारूर्यरि र अरय नवपद) कोषको स्थापना िथा सञ्चालन र पररचालन सम्बरधी काम 

गने,  
• नवपद्जोखिम रयूनीकरर् सम्बरधी स्थानीयस्िरका आयोजनाको िजूणमा, कायाणरवयन र अनुगमनमा 

सियोग गने,  
• स्थानीय स्िरको नवपद् सम्बरधी िथ्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनुसरधान गने,   
• प्रदुषर्मुि नगर बनाउन आवश्यक नीमि, कायणददशा ननधाणरर् गने र अनुसरधानात्मक कायण समेि गने 

गराउने,  
• उद्यान, पाकण , िुला मैदान आददको संभाव्य के्षि पनिचान गने । 

 
नगर सरसफाइ केन्र 

• नगरलभिको फोिर वगीकरर्, संकलन र व्यवस्थापन व्यवस्स्थि रुपमा गने गराउने,  
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• फोिरमैलालाई वगीकरर् गरी व्यवस्थापन गने, गराउने,  
• टोल नवकास संस्था, स्वयंसेवी संस्था, ननजी के्षिको सिकायणमा फोिर व्यवस्थापन गने, गराउने । 
• सरसफाइ सम्बरधी सवारी, उपकरर् र औजारको स्यािार सम्भार गने । 

 
आन्तररक लेखा परीक्षण शाखा 

• शािािरू िथा अरिगणि समममि-आयोग-प्रमिरठानिरूको बीच समरवय सम्पकण का लानग आरिररक कायण 
प्रर्ाली, कायणनवमधिरू कायाणरवयन ननदेलशका सम्बरधी कायणिरू गने, 

• वेरुजुिरु मामथ ननयरिर् र पूवणवेरुजुको आकारमा अध्ययन, नबशे्लषर् र कम गने, 
• नवत्तीय अनुशासनका जोिम के्षििरूको पनिचान र ननयरिर् सम्बरधी कायण गने, 
• आर्थिक कारोवार ऐन ननयम अनुसार िचण भए नभएको जााँच गने, 
• मालसक वा िैमालसक रुपमा आम्दानी िथा िचणको सम्वम्रधि िािािरुको परीक्षर् गरी िुनट देखिएमा 

ललखिि प्रमिवेदन प्रमुि प्रशासकीय अमधकृि समक्ष पेश गने, 
• ऐन ननयमले िोके वमोजजम पेश्की वा भुिानी ददिदा ररि पगेु नपगेुको सम्वरधमा पूवणआरिरीक लेिापरीक्षर् 

गने, 
• आ.ले.प.बाट देखिएका वेरुजुिरुको नकिाव ि्ा गरी आर्थिक व्यवस्थापन शािालाई उपलव्ध गराउने, 
• व्ा समममि कायाणलयबाट भए गरेका आर्थिक कारोवारिरुको वार्षिक आ.ले.प. गने, 
• अम्रिम लेिारीक्षर् गराउन लेिापरीक्षकको छनौटमा राय सझुाव ददई सियोग गने, 
• अम्रिम लेिापरीक्षर् गराउन आवश्यक कागजपि िथा सचूना जुटाई सियोग गने, 
• अम्रिम लेिापरीक्षर्बाट प्राति वेरुजुिरु ननयममि गनण, असूल गनण र आवश्यकिानुसारको कारवािी गनण 

सो प्रमिवेदन सम्वम्रधि शािामा ददने, 
• नगर सभाको वैठकमा लेिापरीक्षर्को प्रमिवेदन पेश गने िथा जजज्ञासा समाधान गनण सियोग गने। 

 
आर्थिक ववकास शाखा 
 

• उद्योग व्यवसायको प्रवधणन, स्थान, मापदण्् ननधाणरर् गनण संघ, प्रदेश र अरय स्थानीय िि वा ननकायमा 
समरवय सिकायण गने र उद्योगको प्रकार, स्थान, आकार र भार (क्वाखरटटी) आददको नीमि बनाई 
प्रनवमधयुि उद्योग व्यवसायलाई आह्वान, प्रोत्सािन प्रवधणन गरी कर र सुनवधा बारे पनन नीमि बनाई 
कायाणरवयन गने गराउने,  

• सावणजननक ननजी सावणननक साझेदारी सम्बम्रध नीमि, कायणनवमध, मापदर्  कायणक्रम पनिचान र कायाणरवयन 
ननजी के्षिसंग समरवय र सिकायण गने गराउने,  

• नगरपाललका लभिको िानी िथा िननज पदाथणको संरक्षर्का लानग ननिी, ननयम, मापदण्् िजुणमा, 
• िानी िथा िननज पदाथण सम्वरधी सूचना िथा िथ्यांक संकलन, अलभलेिन र भौगोललक नक्शा 

ियारी, 
• रोजगार प्रवधणन िथा गररवी ननवारर् सम्वरधी नीमि, रर्नीि ननयम िजुणमा, 
• नगरपाललका के्षिमा बेरोजगारिरूको िथ्यांक संकलन ,प्रकाशन र सूचना प्रर्ाली स्थापना, 
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• पनिचान भएका गररव घरपररवार र लजक्षि समूिलाइण पररचय नविरर्, नगरस्िरका 
आयोजना,कायणक्रममा ननखश्चि ददन सम्म रोजगारीका अवसर लसजणनाको प्रत्याभूिी, 

• सवै ििका सरकारर रोजगारदािा सङ्घसंस्थासंग रोजगारीका अवसरमा पहाँचका लानग सिकायण र 
समरवय, 

• बैदेलशक रोजगारीमा सीपयुक्ि जनशक्क्ि नवकासका कायणक्रम िजुणमा िथा दक्ष जनशक्क्ि ियारीका 
लानग श्रोि साधन पररचालन, 

• समुदायमा लसपमुलक, आयआजणन िथा आर्थिक उपाजणनका नवलभरन कायणक्रमिरु सञ्चालन समरवय,  
• वेरोजगार युवा जनशलिको िथ्यांक व्यवस्थापन,  
• शािाको कायणसम्पादनका लानग अरय शािा साँग सम्पकण  र समरवय गने,  
• शािा अरिगणिका उपशािािरुको कायण नववरर् र कायण सम्पादन सूचक ियारी, कायण वािावरर्को 

लसजणना, कायण सम्पादनमा सियोग, अनुगमन, ननरीक्षर् एवं मूल्यांकन गरी सुझाव िथा पृरठपोषर् 
गने।  

• उपशािाबाट भए गरेका कामिरुको मालसक, चौमालसक र बार्षिक रुपमा सममक्षा बैठक रािी छलफल 
गराउने, मालसक, चौमालसक र बार्षिक प्रमिवेदन समयमानै सम्बम्रधि शािा िथा ननकायमा पठाउने, 

• शािा अरिगणिका उपशािा िथा एकाइमा कायणरि कमणचारीको नवदा स्वीकृि गने‚ 
• शािा अरिगणिका उपशािा िथा एकाइमा कायणरि कमणचारीिरुको कायण सम्पादन सुपरीवेक्षर् िथा 

मूल्याङ्कन सम्बरधी काम गने ।   
 
 
उद्योग तथा पर्यटन एकाइ 

• घरेलु िथा साना उद्योग एवं लघु उद्योगको नवकासका कायणक्रम िजुणमा सनिि उद्यमशीलिा प्रवधणनका 
कामिरू  

• उद्योग व्यवसायलाई ननयम अनुसार दिाण गने इजाजि अनुममि ददने नवीकरर् गने,  
• उद्योग, व्यवसाय, व्यापारको लगि ियार गने गराउने,  
• उद्योग व्यवसाय, व्यापार, ननमाणर् व्यवसायको अनुगमन ननयमन गने गराउने,  
• गैससको उदे्दश्य कायण के्षि समेि प्रष्ट हुने गरी नववरर् पेश गनण लगाई अलभलेि राख्ने राख्न लगाउने,  
• स्थानीय सरकार संचालन ऐनको दफा ११ को उपदफा २ (ि) अनुसारका कायण गने गराउने,  
• समुदायमा लसपमलुक, आयआजणन िथा आर्थिक उपाजणनका नवलभरन कायणक्रमिरु सञ्चालन गने िथा 

नवलत्तय कारोवारमा सिजीकरर् गरीददन नवलत्तय संस्थािरुसंग समरवय राख्ने,  
•  स्थानीय पयणटन नीमि, ननयम, मापदण्् ियार गरी गुरूयोजना िजुणमा िथा कायाणरवयन,   
• स्थानीय पयणटकीय िथा सांस्कृमिक मित्वका मठ, मखरदर, गुम्वा, मस्जीदको संरक्षर्, 
• प्राकृमिक वा मानव ननर्मिि पयणटकीय आकषणर्का संरचनािरूको नवकास, स्यािार र संरक्षर्, 
• पयणटनको संभावनाका आधारमा सािलसक पयणटनको नवकासमा जो् , 
• ग्रामीर् पयणटनको नवकास र नवस्िारका लानग िोमस्टेको स्थापना, नवकास र नवस्िार, 
• ग्रामीर् पयणटनको नवकासको माध्यमले रोजगारी लसजणना भइण गररवी रयूनीकरर्मा टेवा पुग्ने हुदा दक्ष 

जनशक्क्िको नवकासका लानग ननजी के्षिसंग सिकायण गने , 
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• पयणटनको नवकासमा ननजी के्षिलाइण आकर्षिि गनण सावणजननक ननजी साझेदारीमा आधाररि योजना 
कायणक्म पनिचान गरी लगानीका लानग आकर्षिि गने , 

भमूी व्यवस्था, सहकारी तथा गररवी वनवारण एकाइ 
• सिकारीको ननयमन गने गराउने र समुदाय पररचालन व्यवस्था गने गराउने ।  
• सिकारी ऐन २०७४ अनुसार दिाण, सिजीकरर्, ननदेशन आदद कायण गने गराउने । 
• संचाललि सिकारी र गैह्रसरकारी संस्थाको सम्पूर्ण नववरर् िथ्याङ्क, अवस्था आदद  सम्बम्रधि 

ननकायबाट प्राति गरी व्यवस्स्थि अलभलेि राख्ने राख्न लगाउने,  
• सिकारी ऐन २०७४ अनुसार दिाण, सिजीकरर्, ननदेशन आदद कायण गने गराउने, 
• सिकारी संस्थाको दिाण,अनुममि,िारेजी िथा नवघटनका काम, 
• संचाललि सिकारी र गैह्रसरकारी संस्थाको सम्पूर्ण नववरर् िथ्याङ्क, अवस्था आदद  सम्बम्रधि ननकायबाट 

प्राति गरी व्यवस्स्थि अलभलेि राख्ने राख्न लगाउने,  
• सिकारी ऐन २०७४ अनुसार दिाण, सिजीकरर्, ननदेशन आदद कायण गने गराउने,  
• सिकारी सम्वरधी नवलभरन ििका सङ्घसंस्थासंग समरवय, सिकायण, 
• सिकारीको नवकासका लानग अध्ययन अनुसरधान लगायि सिकारी संस्थाको कायण क्षमिा नवकासका 

लानग कायणक्रम िजुणमा, 
• सिकारी बचि िथा ऋर् पररचालन सम्वम्रध स्थानीय मापदण्् ननधाणरर् र अनुगमन , 
• गैससको उदे्दश्य कायण के्षि समेि प्रष्ट हुने गरी नववरर् पेश गनण लगाई अलभलेि राख्ने राख्न लगाउने,  
• स्थानीय सरकार संचालन ऐनको दफा ११ को उपदफा २ (ि) अनुसारका कायण गने गराउने,  
• सावणजननक ननजी सावणननक साझेदारी सम्बम्रध नीमि, कायणनवमध, मापदर्  कायणक्रम पनिचान र 

कायाणरवयन ननजी के्षिसंग समरवय र सिकायण गने गराउने,  
• समुदायमा लसपमलुक, आयआजणन िथा आर्थिक उपाजणनका नवलभरन कायणक्रमिरु सञ्चालन गने िथा 

नवलत्तय कारोवारमा सिजीकरर् गरीददन नवलत्तय संस्थािरुसंग समरवय राख्ने,  
• वेरोजगार युवा जनशक्क्िको िथ्यांक ललने रोजगारी अलभवृलद्ध कायणक्रममा सिभागी कृयाशील गराउने 

अलभयान संचालन गने गराउने,  
• रोजगारीका अवसर पनिचान गरी त्यसवारे िालीम अलभमूिीकरर् आदद गने गराउने । नगरलभि रिेका 

नवलभरन एमििालसक िथा सांस्कृमिक मित्वका घरोिरको लगि राख्ने, उचीि रेिदेि र संरक्षर्का 
कायणक्रम ियार गने र नवलभरन सरकारी र गैर सरकारी सङ्घसंस्था,गुठी,धार्मिक समूि िथा समुदायसंग 
सिकायण गरी संरक्षर् र सुरक्षाको व्यवस्था ममलाउने,  

• बैदेलशक रोजगारी सम्वरधी रोजगार सूचना प्रर्ालीको स्थापना र प्रचार प्रसार, 
 

कृवर् शाखा  
• कृनष नवकास, कृनष प्रसार, कृनष उत्पादन व्यवस्थापन सम्वरधी नगरस्िरीय नीमि, ननयम, मापदण््, योजना 

िजुणमा, कायाणरवयन र ननयमन गने, 
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• कृनष उत्पादन वजारसम्म पाँहच लानग िाटबजारको नवकास र नवस्िारका लानग पूवाणधार ननमाणर्, प्रानवमधक 
सेवा िथा प्रनवमधको प्रसार, कृनष सामाग्रीको आपूिी लगायि कृषक क्षमिा नवकासका लानग 
अलभमुिीकरर् िाललम  संचालन गने, 

• स्थानीय संभावनाका आधारमा कृनषको व्यवसामयकरर् र नवनवमधकरर् गनण नकसानलाइण प्रोत्सािन 
कायणक्रम िजुणमा, साना ससिचाइण आयोजना सञ्चालन गने,  

• कृनषजरय प्राकृमिक प्रकोप िथा मिामारी रोग ननयरिर् सम्वरधी कामिरू गने, 
• उच्च मूल्ययुि कृनषजरय बस्िकुो प्रबधणन, नवकास िथा बजारीकरर्का कायणिरू गने, 
• कृनष समूि्, कृनष सिकारी गठन र सञ्चालनमा प्रोत्सािन िथा कृनषसम्वरधी सङ्घसंस्थासंग समरवय र 

सिकायण गने, 
• कृनष सूचना प्रर्ालीको व्यवस्थापन, सूचनाको प्रचार प्रसार िथा कृनष िथ्यांक अद्यावमधक गने, 
• कृषकिरुलाई आयमूलक रोजगारीको अवसर लसजणना गने िालका कृनष योजना िथा कायणक्रम िजुणमा 

गरी सो को कायाणरवयन गने,  
 
पशपंुक्षी शाखा 

• पशुपंछी नवकास, प्रसार, उत्पादन व्यवस्थापन सम्वरधी नगरस्िरीय नीमि, ननयम, मापदण््, योजना िजुणमा, 
कायाणरवयन र ननयमन गने, 

• पशुपंछी उत्पादन वजारसम्म पाँहच लानग िाटबजारको नवकास र नवस्िारका लानग पूवाणधार ननमाणर्, 
प्रानवमधक सेवा िथा प्रनवमधको प्रसार, सामाग्रीको आपूिी लगायि कृषक क्षमिा नवकासका लानग 
अलभमुिीकरर् िाललम  संचालन गने, 

• स्थानीय संभावनाका आधारमा पशुपंछीको व्यवसामयकरर् र नवनवमधकरर् गनण नकसानलाइण प्रोत्सािन 
कायणक्रम िजुणमा,  

• पशुजरय प्राकृमिक प्रकोप िथा मिामारी रोग ननयरिर् सम्वरधी कामिरू गने, 
• पशुपालक समूि्, सिकारी गठन र सञ्चालनमा प्रोत्सािन िथा पशुपालनसम्वरधी सङ्घसंस्थासंग समरवय 

र सिकायण गने, 
• पशुपंछी सूचना प्रर्ालीको व्यवस्थापन, सूचनाको प्रचार प्रसार िथा पशुपंछी िथ्यांक अद्यावमधक गने, 
• पशुपालकिरुलाई आयमूलक रोजगारीको अवसर लसजणना गने िालका   योजना िथा कायणक्रम िजुणमा 

गरी सो को कायाणरवयन गने,  
• पशुपरछीमा लाग्ने रोग (ब ण्फ्लू िोरेि आदद) लाई ननवारर् (मप्रभेरशन) गनणमा सम्वद्ध नवज्ञ संस्था 

ननकायसाँग समरवय सिकायण गने गराउने,  
• माछा मास ुवा अरय िाद्य पदाथणको गुर्स्िर परीक्षर्को लानग प्रयोगशाला स्थापना गने, नवषयगि जााँचको 

लानग सरकारी वा ननजीस्िरमा स्थानपि प्रयोगशालामा पनन समरवय सिकायण गने गराउने,  
• पशुसेवाकेररिरुको व्यवस्थापन गने ।    

 
काननू शाखा  

• सम्बम्रधि ऐन ननयमको मस्यौदा िथा ऐन ननयममा सुधार गने एवं नवधेयक िजुणमा सम्बरधी काममा सियोग 
गने, 

• कानूनी राय, परामशण उपलब्ध गराउने सम्बरधी कायण गने, 
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• स्थानीय राजपि प्रकाशन सम्बरधी काम गने,  
• शािासाँग सम्बम्रधि पुराना कागजपि धुल्याउने सम्बरधी कायणमा कानूनी पक्षको समरवय गने, 
• शािा िथा अरिगणिका ननकायिरूले गने नीमि, कानून र कायणनवमध ननमाणर्, पररमाजणन वा संशोधनमा 

कानूनी परामशण ददने, 
• कानूनले िोके अनुसारको मुद्दा सम्बरधी कारवािीको कायणप्रर्ाली बारे सम्बम्रधि शािािरुलाई जानकारी 

गराउने, 
• परेका ररट, ननवेदन र पुनरावेदन सम्बरधी कायण गने, नगरपाललकाको िफण बाट मुद्दा पैरवी गने, 
• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ (२) का (ठ) नगरसभा,  मेलमलाप व्यवस्थापन कायण 

समरवय गने, 
• पदामधकारीिरुलाई पक्ष वा नवपक्ष बनाई नवलभरन ििका अ्््ा अदालििरुमा नवचारामधन (दायर) रिेका 

मुद्दा र उजुरीिरुको लगि रािी अध्यावमधक अवस्थावारे प्रमुि प्रशासकीय अमधकृि र प्रमुिलाई 
जानकारी गराउने, 

• मुद्दािरुको पुपणक्ष सम्बरधी कायणवािी समयमै गने गराउने व्यवस्था ममलाउने, 
• चाल ुमुद्दा माममलािरुको रजजरटर दिाण गरी कागजाििरु सुरजक्षि साथ राख्ने र चल्ती ममलसलिरुको 

नक्कल सरोकारवाला व्यलिले ललन आएमा कानूनी प्रकृया पयुाणई नक्कल ददने व्यवस्था गने, 
• अदालि वा अरय ननकायिरुबाट प्रमार्को लानग ममलसल माग भई आएमा पंजजका िथा नक्कल बनाई 

सम्बम्रधि ननकायमा पठाउने व्यवस्था गने, 
• नगरपाललकासाँग सम्बम्रधि ऐन, कानून र मुलुकी अपराध संनििा ऐन, मलुुकी देवानी संनििा ऐन, नेपाल 

सरकारका राजपि िथा प्रदेश सरकारका राजपि आदद सुरजक्षि साथ राख्ने व्यवस्था ममलाउने, 
• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को पररचे्छद ३ मा व्यवस्था भएको नगरपाललकाको रयामयक 

अमधकार सम्वरधी कायणिरुको कायाणरवयनको लानग रयामयक समममिको समचवालयलाई माग भएको 
कानूनी सियोग गने। 

 
४. नगरपाललकाको प्रदान गने सेवा , सेवा प्रदान गने शाखा र जजम्मेवार अतिकारी, लाग्ने दस्तरु र अवति : 

क्र.स सेवाको वकलसम सेवा प्राप्त गनय पेश गनुयपने वबबरण लाग् ने शलु्क लाग् ने समर् सेवा ददने 
शाखा 

गनुासो सनु् ने 
अतिकारी 

१ नािा प्रमाजर्ि 

· नािा प्रमाजर्िका लानग ननवेदन  
· नािा प्रमाजर्ि गनुणपने व्यक्क्ििरुको नागररकिा प्रमार्पि 
वा जरमदिाण प्रमार्पि प्रमिललनप  
· नािा िुल्ने कागजािको प्रमिललनप 
 · नािा प्रमाजर्ि गनुणपने व्यक्क्ििरुको िालसालै खिचेको 
पासपोटण साइजको फोटो २ प्रमि  
 · वसाइ सरर आएको िकमा बसाइँसराइँ प्रमार्पिको 
प्रमिललनप 
 · मृिकसाँगको नािा प्रमाजर्ि गनुणपने भएका मृिकको 
मृत्युदिाण वा मृत्यु प्रमाजर्िको प्रमिललनप 
 · थप प्रमार् जुटाउनुपने भएमा व्ाले स्थानीय सजणममन 
गनेछ 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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२ 
नागररकिा 
प्रमार्-पि 
लसफाररस 

नागररकिा लसफाररसका लानग ननवेदन  
नागररकिा ऐन २०६३, नागररकिा ननयमावली २०६३ ले 
िोकेको अनुसूची फारम  
· बावु/आमाको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· नववानिि मनिलाको िकमा नववाि दिाणको प्रमार्पि, 
बावुआमाको नागररकिा र पमिको नागररकिा प्रमार्पिको 
प्रमिललनप  
· जरम दिाणको प्रमार् पिको प्रमिललनप  
· जरम मममि िुलेको नबद्यालयको चाररलिक प्रमार्पिको 
प्रमिललनप  
· दुवै कान देखिने पासपोटण साइजको फोटो २ प्रमि 
 · बसाई सरर आएको िकमा बसाइसराई प्रमार्पिको 
प्रमिललनप 
 · कमणचारी पररवारको िकमा सम्बम्रधि कायाणलयको 
लसफाररस पि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा 
३ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३ 

नागररकिा 
प्रमार्पिको 
प्रमिललनप 
लसफाररस 

· नागररकिा प्रमिललनप लसफाररसका लानग ननवेदन  
· प्रचललि ऐन र ननयमावलीले िोकेको अनुसूची फारम  
· नागररकिा प्रमार्पिको सक्कलै/प्रमिललनप वा नागररकिा 
नं को नववरर् वा अरय नागररकिासाँग सम्बम्रधि कुनै प्रमार् 
(मिदािा पररचयि/ जग्गाधनी प्रमार्पजूाण/ राम्रिय 
पररचयपि)  
· दुवै कान देखिने पासणपोटण साइजको फोटो  
· कमणचारी पररवारको िकमा सम्बम्रधि कायाणलयको 
लसफाररस पि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा 
३ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४ 

वैवानिक 
अङ्गीकृि 
नागररकिा 
लसफाररस 

· नागररकिा लसफाररसका लानग ननवेदन · प्रचललि 
नागररकिा ऐन र ननयमावलीले िोकेको अनुसूची फारम 
(अनुसूची ७) · नववाि दिाण प्रमार्पि, बावुआमा र 
श्रीमानको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप · अरय देशको 
नागररकिा पररत्याग गरेको पुमष्ट गने कागजाि · नागररकिा 
ललने व्यक्क्िको नाम र जरममममि िुल्ने कुनै कागजाि · दुवै 
कान देखिने पासपोटण साइजको फोटो २ प्रमि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

सोिी ददन 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५ 
गैरआवालसय 
नागररकिा 
लसफाररस 

· नागररकिा लसफाररसका लानग ननवेदन  
· प्रचललि नागररकिा ऐन र ननयमावलीले िोकेको अनुसूची 
फारम (अनुसूची ८ ग)  
· सानवकको नागररकिा र रािदानी त्याग गरेको प्रमार्  
· नवदेशी मुलुकको नागररकिा/नागररक भएको प्रमार्  
· साकण  सदस्य रारि बािेकको देशमा बसोबास गरेको प्रमार्  
· िाल नागररक रिेको मुलुकबाट ललएको रािदानीको 
प्रमिललनप  
· सनािि गने नजजकको नािालभिको नािेदारको नेपाली 
नागररकिा प्रमार्पि प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

सोिी ददन 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

६ 
बिाल करको 
लेिाजोिा 
लसफाररस 

· घर बिाल करको लेिाजोिा गररददन नववरर् िुलेको 
ननवेदन 
· ननवेदकको नागररकिा प्रमार्पि प्रमिललनप वा संस्थागि 
भएमा संस्थाको पि  
· बिालमा ललने र ददनेको सम्झौिा पि  
· नगरपाललकाको ननयम अनुसार बिाल कर मिरेको ननस्सा 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

७ 
बरद घर वा कोठा 
िोल्न रोिवरमा 
बस्ने 

· कारर् प्रष्ट िुलेको व्यक्क्िको ननवेदन वा संस्थाको पि  
· बिालमा ददएको िकमा सम्झौिाको प्रमाजर्ि प्रमिललनप वा 
बिाल कर मिरेको प्रमार् 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरि 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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८ मोिी लगि 
कट्टाको लसफाररस 

· मोिी लगि कट्टा हुनुपने पूर्ण नववरर् सनिि मोिी र 
जग्गाधनीको संयुक्ि ननवेदन  
· दुवै पक्षका ननवेदकको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· जग्गाधनी प्रमार् पुजाणको प्रमाजर्ि प्रमिललनप  
· जग्गाको प्रमाजर्ि नापी नक्सा नफल् बुकको प्रमाजर्ि 
प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

९ 
घर जग्गा करको 
लेिाजोिा 
लसफाररस 

· जग्गा धनी प्रमार्पुजाण नापी नक्साको प्रमाजर्ि प्रमिललनप 
सनिि ननवेदन · भवन नक्सा स्स्वकृिी प्रमार् पि र 
नक्साको प्रमिललनप · भवन जग्गा िररद गरेको भए 
मालपोिबाट रजजषे्टशन पाररि गरेको ललििको प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१० जरम प्रमाजर्ि 

· जरम प्रमाजर्िका लानग ननवेदन  
· जरमदिाण प्रमार्पि वा नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· शैजक्षक संस्थाबाट उपलब्ध गराइएको प्रमार्पिको 
प्रमिललनप  
· बावु आमाको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· जरम, मृत्यु िथा व्यक्क्िगि घटना (दिाण गने) ऐन, २०३३ 
लागू हुनु पूवणको घटना भएमा स्थलगि सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

११ मृत्यु प्रमाजर्ि 

· मृत्यु प्रमाजर्िका लानग नववरर् िुलेको ननवेदन  
· मृिकको नागररकिा प्रमार्पि प्रमिललनप  
· ननवेदकको नागररकिा प्रमार्पि प्रमिललनप  
· मृिकको नागररकिा नबनेको भएमा ननजको पररचय िुल्ने 
कागजािको प्रमिललनप  
· मृिकको जरमस्थान अरयिै भएमा सम्बम्रधि व्ा 
समचवबाट जारी भएको जरम प्रमाजर्ि  
· जरम, मृत्यु िथा व्यक्क्िगि घटना (दिाण गने) ऐन, २०३३ 
लागू हुनु पुवणको घटना भएमा स्थलगि सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१२ 
जरम मममि 
संशोधन 
लसफाररस 

· जरममममि फरक पनुणको कारर् सनििको ननवेदन  
· जरममममि फरक परेको पुमष्ट हुने प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· जरमदिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· लशक्षर् संस्थाबाट जारी भएको प्रमार्पि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१३ 
व्यापार व्यवसाय 
बरद भएको 
लसफाररस 

· व्यवसायको नवस्िृि व्यिोरा सनििको ननवेदन  
· घर बिालमा बसेको भए बिाल सम्झौिाको प्रमिललनप  
· नवदेशीको िकमा पररचय िुल्ने कागजाि वा सम्बम्रधि 
दुिावासको पि  
· व्यवसाय दिाण प्रमार्पिको सक्कल प्रमि  
· कर मिरेको ननस्सा वा रलसद  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा स्थानीय सजणममन 
मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१४ 

व्यापार व्यवसाय 
सञ्चालन 
नभएको 
लसफाररस 

· व्यवसाय सञ्चालन नभएको कारर् सनििको ननवेदन · 
व्यवसाय दिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप · चालु आब सम्म कर 
मिरेको ननस्सा वा रलसद · थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक 
भएमा स्थानीय सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१५ 
व्यापार व्यवसाय 
नभएको 
लसफाररस 

· व्यापार व्यवसाय नभएको कारर् सनििको ननवेदन 
 · व्यवसाय दिाण गरेको प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा स्थानीय सजणममन 
मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 



 

 
33 

१६ व्यवसाय दिाण 
लसफाररस 

· नववरर् िुलेको ननवेदन  
· बिालमा भए बिाल सम्झौिा पिको प्रमिललनप  
· नेपाली नागररकको िकमा नागररकिाको प्रमार्पिको 
प्रमिललनप  
· नवदेशी नागररक भए रािदानी व्यवसाय गरी नेपाल वस्न 
पाउने अनुममि ललएको व्यिोरा िुल्ने कागजाि र सम्बम्रधि 
दुिावासको लसफाररस  
· अरयि व्यवसाय दिाण गरी शािाको रुपमा व्यवसाय दिाण 
गनण िोजेको भएमा पनिले व्यवसाय दिाण गरेको प्रमार्पिको 
प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१७ नयााँ व्यवसाय 
दिाण 

· नववरर् िुलेको ननवेदन  
· नागररकिा प्रमार्पिको प्रमाजर्ि प्रमिललनप नवदेशीको 
िकमा रािदानीको प्रमाजर्ि प्रमिललनप वा सम्बम्रधि 
दुिावासको ननजको पररचय िुल्ने लसफाररस 
 · पासपोटण साइजको फोटो २ प्रमि 
 · घर बिालमा ललएको भएमा बिाल सम्झौिाको प्रमिललनप 
 · तयान नं ललएको वा अरय ननकायमा दिाण गरर व्यवसाय 
दिाण गरेको िकमा तयानमा दिाण वा जारी गरेको व्यवसाय 
प्रमार्पिको प्रमाजर्ि प्रमिललनप 
 · दुई वा सोभरदा बनढ साझेदार भएमा प्रमाजर्ि नवधान  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा स्थानीय सजणममन 
मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१८ व्यवसाय 
नवीकरर् 

· नववरर् िुलेको ननवेदन · दिाण भएको व्यवसायको 
प्रमार्पि  
· घर बिालमा भएमा बिाल सम्झौिाको प्रमिललनप  
· ननयमानुसार कर लाग्ने व्यवसायको कर चुक्िा गरेको 
प्रमार्पि वा कर वुझाएको रलसद  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा स्थानीय सजणममन 
मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

१९ नववाि प्रमाजर्ि 

· नववाि प्रमाजर्िका लानग ननवेदन · श्रीमान् र श्रीमिीको 
नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप · नववाि दिाण भएको भए 
नववाि दिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप · श्रीमान् श्रीमिी दुवै 
उपस्स्थि भइ सनािि गनुणपने · बसााँई सरी आएकाको 
िकमा बसाइँसराइँ दिाण प्रमार् पि · थप प्रमार् जुटाउन 
आवश्यक भएमा स्थानीय सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

सोिी ददन 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२० अनववानिि 
प्रमाजर्ि 

· नागररकिा वा जरमदिाणको प्रमार्पिको प्रमिललनप सनिि 
ननवेदन  
· एकाघरको संरक्षक वा अलभभावकको अनववानिि िो भनी 
कायाणलयको रोिबरमा गरेको सनािि  
· बाललग व्यक्क्िको अनववानिि प्रमाजर्ि गनुणपने अवस्थामा 
स्थानीय सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

सोिी ददन 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२१ 
ननिः शुल्क 
स्वास्थ्य उपचार 
लसफाररस 

· नववरर् िुलेको ननवेदन  
· रोग लागेको व्यिोरा िुलेको अस्पिालको पि वा नवरामी 
पूजाण  
· नागररकिा वा नववािदिाण वा जरमदिाण वा बसाइसराई दिाण 
प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· सम्बम्रधि अस्पिालको लसफाररस पि  
· उपलब्ध भएसम्म नबपरनिा िुल्ने कागजाि वा गररब 
घरपररवार पररचयपि प्रमार्पि प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुररिै 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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२२ 

व्ाबाट जारी हुने 
लसफाररस िथा 
अरय कागजजाि 
अंगे्रजी भाषामा 
समेि लसफाररस 
िथा प्रमाजर्ि गने 

· नववरर् िुलेको ननवेदन  
· उमेर िुल्ने कागजािको प्रमार्पिको 
प्रमिललनप(नागररकिा प्रमार्पि जरमदिाण राम्रिय पररचयपि 
वा अरय)  
· नवषयसाँग सम्बम्रधि अरय प्रमार् िथा कागजाि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२३ 

घर पािाल िथा 
भत्के वा 
भत्काएको 
प्रमाजर्ि 

· नववरर् िुलेको ननवेदन 
 · प्रानवमधक प्रमिवेदन वा स्थलगि ननररक्षर् प्रमिवेदन वा 
प्रिरी प्रमिवेदन  
· घरको नक्सा नक्सा पास प्रमार् पि  
· घर भत्काएको वा भन्त्त्कएको सम्बरधी अरय कागजाि वा 
िालसालै खिचेको फोटो  
· स्थानीय सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२४ 
व्यक्क्िगि नववरर् 
प्रमाजर्ि वा 
लसफाररस 

· प्रमाजर्ि वा लसफाररस गनुणपने नवषय स्पष्ट िुलेको ननवेदन 
 · नवषयसाँग सम्बम्रधि अरय प्रमार् वा कागजाि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२५ 

जग्गाधनी दिाण 
प्रमार्पजुाणमा घर 
कायम गने 
लसफाररस 

· घर कायम लसफाररस गररददन अनुरोध गररएको व्यिोराको 
ननवेदन · पुजाणमा घरमा भएको प्रमार् वा भवन नक्सा पास 
प्रमार् पिको प्रमिललनप वा िालसालै खिचेको फोटो वा अरय 
प्रमार् · नापी कायाणलयबाट जारी भएको नक्सा · सम्बम्रधि 
जग्गाको जग्गाधनी प्रमार्पुजाणको प्रमिललनप · चालू आबको 
मालपोि वा सम्पमि कर मिरेको रलसदको प्रमिललनप · घर 
ननमाणर् इजाजिपि वा ननमाणर् सम्परन प्रमिवेदन नभएको 
अवस्थामा वा थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक परेमा व्ाले 
स्थानीय सजणममन मुचुल्का गने 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२६ 

कुनै व्यक्क्िको 
नाम थर 
जरममममि फरक 
फरक भएको भए 
सो व्यक्क्ि एउटै 
िो भरने 
लसफाररस 

· नववरर् िुलेको ननवेदन  
· नागररकिाको प्रमिललनप वा जरम दिाण प्रमार्पिको 
प्रमिललनप  
· नामथर जरममममि विन फरक परेको पषु्टी गने प्रमाजर्ि वा 
सक्कल कागजाि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२७ 
जग्गाधनी प्रमार् 
पुजाण िराएको 
लसफाररस 

· लसफाररस गररददन अनुरोध गररएको ननवेदन  
· जग्गाधनी प्रमार् पुजाणको प्रमिललनप वा जग्गाको नकत्ता नं 
िुलेको नववरर् वा जग्गा पनिचान हुने गरी जग्गा रिेको 
स्थानको नववरर् 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२८ नकत्ताकाट गनण 
लसफाररस 

· नकत्ताकाट गने सम्बरधी नववरर् िुलेको ननवेदन  
· जग्गा धनी प्रमार्पुजाणको प्रमिललनप  
· चालू आबको मालपोि वा सम्पमि कर मिरेको रलसदको 
प्रमिललनप  
· एकाघरको भएमा ननवेदक बीचको नािा प्रमाजर्ि 
प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· प्रानवमधक प्रमिवेदन 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

२९ संरक्षक प्रमाजर्ि 
गने 

· संरक्षर् ददनेको नागररकिा प्रमार्पि सनिि ननवेदन  
· नािा प्रमाजर्ि प्रमार् पिको प्रमिललनप  
· संरक्षर् प्राति गनेको नागररकिा प्रमाजर्ि प्रमिललनप वा 
जरम दिाण वा पररचय िुल्ने कागजािको प्रमाजर्ि प्रमिललनप  
· मुलुकी देवानी संनििा २०७४ ले संरक्षक सम्बरधी गरेका 
कानुनी व्यवस्थािरु। 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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३० संरक्षक लसफाररस 

· नववरर् िुलेको ननवेदन · संरक्षक ददने र संरक्षर् ललने 
व्यक्क्िको जरमदिाण वा नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप · 
टोल नवकास संस्थाको लसफाररस · संस्थाको नवधान वा 
ननयमावलीको प्रमिललनप(संस्थागि िकमा) 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३१ 

मृिकसाँगको नािा 
प्रमाजर्ि र 
सजणममन 
लसफाररस गने 

· नववरर् िुलेको ननवेदन  
· िकदारिरुको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· िकवाला नाबालक भए जरमदिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· बसाइसराइ गरी आएको िकमा बसाइसराइको 
प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· मृत्युदिाण वा मृत्यु प्रमाजर्िको प्रमिललनप  
· िकदारिरुको पासपोटण साइजको फोटो २ प्रमि  
· मृिकको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३२ जजनवि रिेको 
लसफाररस 

· नागररकिा प्रमार्पि वा जरमदिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप 
सनिि ननवेदन  
· ननवेदन स्वंय उपस्स्थि हुनुपने  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा स्थानीय सजणममन 
मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३३ िकवाला िथा 
िकदार प्रमाजर्ि 

· नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप सनिि ननवेदन  
· नािा प्रमाजर्ि पिको प्रमिललनप  
· िक प्रमाजर्ि सम्बरधमा मुलुकी देवानी संनििा ऐन २०७४ 
ले गरेका व्यवस्थािरु  
· मृिक भएमा मृत्युदिाणको प्रमार्पि  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा व्ाले स्थानीय 
सजणममन मुचुल्का गने 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३४ नामसारी 
लसफाररस 

· घरजग्गा नामसारीका लानग ननवेदन  
· ननवेदकको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· जग्गाधनी दिाण प्रमार् पुजाणको प्रमिललनप  
· मृत्यु दिाण प्रमार् पि/ मृत्यु मममि प्रमाजर्ि प्रमिललनप  
· मृिक साँगको नािा प्रमाजर्ि पिको प्रमिललनप  
· अंशबण््ाको िक स्थानपि भएको अवस्थामा अंशबण््ाको 
प्रमार् पिको प्रमिललनप  
· चालु आ. व मा मालपोि कर बुझाएको रलसद  
· िकबालािरुको फोटो २/२ प्रमि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३५ 
जग्गाको िक 
सम्बरधमा 
लसफाररस 

· जग्गाको िक सम्बरधमा नववरर् िुलेको ननवेदन  
· नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· नािा प्रमाजर्ि प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· नफल् बकु उिार वा जग्गाको नापी नक्सा वा जग्गाको पूजाण  
· मोनियानी िकको प्रमार् वा जोिािाको अस्थायी ननस्सा 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३६ उद्योग ठाउाँ सारी 
लसफाररस 

· उद्योग ठाउाँ सारीका लानग ननवेदन · उद्योग दिाण प्रमार् 
पिको ननवेदन · आफ्नै स्थानीय िि भरदा बानिर ठाउाँ सारी 
गनुणपने अवस्थामा स्थानीय ििमा वुझाउनु पने कर चुक्िा 
गरेको प्रमार् वा रकम बुझाएको रलसद · आफ्नै पाललका 
के्षि लभि सारी जाने भए सम्बम्रधि व्ा समचवको 
अनुममिको लसफाररस पि · घर बिालमा भए बिाल 
सम्झौिाको प्रमिललनप · थप प्रमार् जुटाउनुपने भएमा 
स्थानीय सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३७ 
आधारभुि 
नवद्यालय िोल्न 
लसफाररस 

· आधारभुि नवद्यालय िोल्न अनुरोध भएको स्थानीय 
समुदायको ननर्णय सनििको ननवेदन  
· नवद्यालय व्यवस्थापन समममि गठन भएको भए सो को 
नववरर्  
· घर बिालमा भए बिाल सम्झौिाको प्रमिललनप  
· व्ा स्िररय लशक्षा समममि वा व्ा समममिको ननर्णय 
· नवद्यालय स्थापना गने सम्बरधी स्थानीय ननमि वा कानून 
भए सोको प्रमि  

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

प्रकृया पुगे 
लगतै्त 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा व्ाले स्थानीय 
सजणममन मुचुल्का गने 

३८ जग्गा मुल्याङ्कन 
प्रमाजर्ि 

· नागररकिा प्रमार्पि प्रमिललनप सनििको नववरर् िुलेको 
ननवेदन  
· जग्गाधनी प्रमार्पुजाणको प्रमिललनप  
· सम्बम्रधि मालपोि कायाणलयले प्रकाशन गरेको जग्गाको 
अद्यावमधक मुल्य नववरर्  
· जग्गाको आसपाको चलन चल्तीको मुल्य प्रके्षपर्  
· आर्थिक ऐनले सम्पमि करका लानग िोकेको दररेट  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक परेका व्ाले स्थानीय 
सजणममन मुचुल्का गने 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

३९ घर बाटो प्रमाजर्ि 

· बाटोको नाम टोल समेि िुलाइ घरबाटो प्रमाजर्ि गररददन 
अनुरोध गररएको ननवेदन  
· जग्गाधनी प्रमार्पुजाणको प्रमिललनप  
· नापी नक्साको प्रमाजर्ि प्रमिललनप  
· अमधकृि बारेसनामा ददएको भए सोको प्रमार्  
· थप प्रमार् जुटाउन आवश्यक परेमा व्ाले स्थानीय 
सजणममन मुचुल्का गने वा स्थलगि ननरीक्षर् प्रमिवेदन ललने 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४० चार नकल्ला 
प्रमाजर्ि 

· नववरर् िुलेको ननवेदन · जग्गा धनी प्रमार् पुजाणको 
प्रमिललनप · जग्गा रिेको के्षिको नापी नक्साको प्रमाजर्ि 
प्रमिललनप · नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप · ननवेदक 
स्वयम वा ननजले प्रदान गरेको अमधकृि वारेसनामा 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४१ 
जग्गा रेिाङ्कन 
सम्बरधी रोिवरमा 
वस्ने 

· नववरर् िुलेको ननवेदन  
· जग्गाधनी प्रमार्पुजाणको प्रमिललनप  
· जग्गा रिेको के्षिको नापी नक्साको प्रमाजर्ि प्रमिललनप  
· संस्थागिको िकमा सम्बम्रधि कायाणलयको पि · 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४२ पुजाणमा बाटो 
लसफाररस 

· जग्गाधनी प्रमार् पुजाणको प्रमिललनप सनिि नववरर् िुलेको 
ननवेदन  
· पुजाणमा बाटो भएको प्रमार् वा भवन नक्सा पास प्रमार् 
पिको प्रमिललनप वा िालसालै खिचेको फोटो वा अरय प्रमार्  
· जग्गा धननको नागररकिा प्रमार् पिको प्रमिललनप  
· चालु आ. व को मालपोि कर मिरेको रलसद  
· घर ननमाणर् सम्परन प्रमार् पिको प्रमिललनप  
· नापी कायाणलयबाट जारी भएको नक्सा 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुररिै 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४३ 
ननजी नवद्यालय 
दिाण र स्िरवृलद्ध 
लसफाररस 

· नवद्यालय कक्षा थपका लानग सम्बम्रधि नवद्यालयको पि  
· संस्थागिको िकमा व्यवसाय दिाण प्रमार् पि  
· व्ा लशक्षा समममिको ननर्णय वा व्ा समममिको ननर्णय  
· घर बिालमा भए बिाल सम्झौिाको प्रमिललनप  
· ननयमानुसार स्थानीय ििलाई कर वुझाउनु पने भए कर 
मिरेको प्रमार् वा रलसद  
· स्थलगि ननररक्षर् प्रमिवेदन 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

प्रकृया पुगे 
लगतै्त 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४४ 

अशक्ि असिाय 
िथा अनाथको 
पालन पोषर्को 
लानग लसफाररस 

·नागररकिा वा जरमदिाणको प्रमिललनप सनिि नववरर् िुलेको 
ननवेदन  
·नाबालक भए नाबालक िुल्ने िथा अरय अशक्ि 
असिायको थप प्रमार् कागजाि  
·दुवै कान देखिने पासपोटण साइजको फोटो 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४५ 

आर्थिक अवस्था 
बललयो वा 
सम्परनिा 
लसफाररस 

·नागररकिाको प्रमार्पिको प्रमिललनप सनिि नववरर् 
िुलेको ननवेदन  
·आर्थिक अवस्था बललयो वा सम्परन भएको 
प्रमार्(जग्गाधनी प्रमार्पजुाण वा घर भएको नववरर् वा 
व्यवसायको नववरर् वा कर मिरेको कागजाि वा आयस्रोि 
िुल्ने अरय नववरर्) 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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४६ 

आर्थिक अवस्था 
कमजोर वा 
नवपरनिा 
लसफाररस 

·जरमदिाण वा नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप सनििको 
नववरर् िुलेको ननवेदन ·आर्थिक अवस्था कमजोर भएको 
पुष्टी हुने कागजाि(सम्पमि नभएको प्रमार् नवपरनिा वा 
कमजोर भएको अवस्था · गररब घरपररवार पनिचान भइ 
प्रमार्पि जारी गररएको अवस्थामा गररब घरपररवार 
प्रमार्पि ·थप अवस्था वुझ्नुपने अवस्थामा स्थलगि 
सजणममन मुचुल्का गने 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४७ नवद्यालय ठाउाँ सारी 
लसफाररस 

·नवद्यालय ठाउाँ सारीका लानग नवद्यालय व्यवस्थापन समममिको 
ननर्णय सनिि पि  
·नयााँ  स्थानमा नवद्यालय संचालनको लानग आवश्यक जग्गा 
िथा भवन भएको प्रमार् जस्िै जग्गा धनी प्रमार् पुजा र 
भवनको नववरर्  
·संस्थागिको िकमा नगरपाललका वा नगरपाललकामा 
नवद्यालय दिाण भएको प्रमार्पिको प्रमिललनप  
·भवन बिालमा भए बिाल सम्झौिाको प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

प्रकृया पुगे 
लगतै्त 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४८ 
धारा,नवदु्यि र 
टेललफोन ज्ान 
लसफाररस 

·घर जग्गा िक भोग िुल्ने कागजाि जस्िै जग्गाधनी 
प्रमार्पिको प्रमिललनप नक्सा पास वा नामसारी नक्सा 
भएको प्रमार्को प्रमिललनप आदी सनििको ननवेदन ·थप 
प्रमार् जुटाउन आवश्यक भएमा स्थलगि सजणममन मुचुल्का 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

प्रकृया पुगे 
लगतै्त 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

४९ 

जामिय पनिचान 
वा दललि, 
जनजामि 
लसफाररस 

· बावुको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप सनिि जािीय 
वा दललि पनिचान िुल्ने ननवेदन  
·जरम दिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप ·नववानिि मनिलाको 
िकमा पमिको नागररकिा प्रमार् पिको प्रमिललनप  
·नववानिि मनिलाको िकमा नववाि दिाण प्रमार्पिको 
प्रमिललनप  
·प्रचललि कानून वा नेपाल सरकारको ननर्णय बमोजजम जामि 
वा दललि समुदाय अरिगणि पने थर समावेश भएको प्रमार् 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५० जरम दिाण 

· प्रचललि कानून बमोजजम िोनकएको सूचना फारम भरेको 
नववरर् · आमा र बाबुको नागररकिाको प्रमिललनप · 
नववािदिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप · स्वास्थ्य संस्थामा जरम 
भएको भए उक्ि संस्थाबाट उपलब्ध गराएको जरम प्रमाजर्ि 
कागजजाि वा िोप का ण् · घरमा जरम भएको िकमा िोप 
लगाएको का ण् · यदद बाबु वा आमा वेपत्ता भएका वा ठेगाना 
थािा नभएको भए सो सम्बरधी अदालिको आदेश, मानव 
अमधकार आयोगको प्रमिवेदन वा प्रिरी प्रमिवेदन · गा.पा. 
बानिरबाट आएको व्यक्क्िको िकमा बसाईसराई दिाणको 
प्रमार् पिको प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५१ मृत्यु दिाण 

· प्रचललि कानून बमोजजम िोनकएको सूचना फारम भरेको 
नववरर् · मृिकको नागररकिाको प्रमार्पि (नागररकिा 
नबनेको भएमा सम्बम्रधि जरम प्रमाजर्ि वा जरमदिाणको 
प्रमिललनप) · सूचना ददने व्यक्क्िको पनिचान िुल्ने 
कागजािको प्रमिललनप · मृिक नवदेशी भएमा सूचक र 
मृिकको रािदानी, प्रवेशाज्ञा िथा ननज त्यस व्ामा 
बसोबास गरररिेको प्रमार् र सम्बम्रधि मुलुकको 
नेपालस्स्थि कुटनीमिक ननयोगको लसफाररस · स्वास्थ्य 
संस्थामा मृत्यु भएमा संस्थाको मृत्यु प्रमिवेदन वा प्रमार् · 
गा. पा बानिर बाट आएको िकमा बसाईसराई दिाण प्रमार्पि 
· अरय नवशेष अवस्थामा मृत्यु भएकोमा सो व्यिोरा िुल्ने 
आमधकाररक कागजाि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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५२ नववाि दिाण 

· प्रचललि कानून बमोजजम िोनकएको अनुसूची फारम भरेको 
नववरर् · नववाि दिाण गनण पमि र पत्नी दुवै उपस्स्थि हुनुपने · 
दुलिा दुलिीको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप वा 
राम्रियिा िुल्ने कागज · दुलिा दुलिीको बावु आमाको 
नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप · दुलिीको नागररकिा 
नबनेको भएमा जरमदिाण प्रमार्पिको प्रमिललनप · दुलिा 
दुलिी दुवैको िालै खिचेको अटो साईजको फोटो ३/३ प्रमि · 
यदद अदालिबाट नािा कायम भएको अवस्थामा वा दुलािा 
वा दुलिीमध्ये कुनै एक नभएमा अदालिबाट भएको नािा 
कायमको कागज · सूचक एकजना नवदेश भएकोमा 
अमधकृि वारेसनामा 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५३ बसाइँ सराइँ दिाण 
(जााँदा )  

· प्रचललि कानून बमोजजम िोनकएको अनुसूची फारम भरेको 
नववरर् · बसाई सराई गरेर जााँदा सूचकको नागररकिाको 
प्रमार्पि,  पररवारको सबै सदस्यको नागररकिा (भएमा) र 
नभएमा जरमदिाण, घरमुललको नागररकिा प्रमार्पिको 
प्रमिललनप ·  

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुररिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५३ बसाइँ सराइँ दिाण 
(जााँदा )  

· प्रचललि कानून बमोजजम िोनकएको अनुसूची फारम भरेको 
नववरर्  
बसाइँ सराइँ गरेर आाँउदा घरमुली वा सूचकको नागररकिा  
पररवारको सबै सदस्यको नागररकिा (भएमा) र नभएमा 
जरमदिाण,  
लगि िस्िारिरर् फाराम (सक्कलै)  
 घरमुलीको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
जग्गा धनी प्रमार् पुजाणको प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुररिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५४ सम्बरध नवचे्छद 

· प्रचललि कानून बमोजजम िोनकएको अनुसूची फारम भरेको 
नववरर्  
· पमि पत्नीको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप,  
· अदालिबाट सम्बरधनवचे्छद भएको फैसलाको प्रमिललनप,  
· सम्बरध नवचे्छद पश्चाि पत्नीको स्थायी ठेगानामा दिाण गनण 
ममल्ने, यस अवस्थामा पमि िफण को स्थायी ठेगानामा रिेको 
पफ्ञ्जकामधकारी कायाणलयमा सम्बरध नवचे्छद दिाण भए 
नभएको एनकन गनुणपने नवदेशस्स्थि अदालिबाट भएको 
फैसलाको िकमा सम्बम्रधि कुटनीमिक ननयोगबाट प्रमाजर्ि 
भएका अंगे्रजी भाषामा गरेको अनुवादलाई नोटरी पस्ब्लक वा 
करसुलरबाट प्रमार्ीकरर् गरेको सक्कल प्रमि 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५५ घटना दिाण 
प्रमिललनप 

· ननवेदकले सिीछाप गरी भरेको अनुसूची २५ बमोजजमको 
ननवेदन  
· घटनादिाण िुल्ने कागज  
· नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· अरयको िकमा मरजुरीनामा 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

िुरुरिै 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५६ घटना दिाण 
संशोधन 

· ननवेदकले सिीछाप गरर भरेको अनुसूची २६ बमोजजमको 
ननवेदन  
· फरक परेको कागजाि एवं कारर् पुमष्ट गने कागजाि पेश 
गनुणपने  
· नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· घटनादिाण भएको मममिले एक वषणलभि राम्रिय पररचयपि 
िथा पफ्ञ्जकरर् ऐन २०७६ बमोजजम संशोधन गनण सनकने 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
(सजणममनको 
िकमा ३ 
ददनसम्म) 

व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५७ 

सामाजजक सुरक्षा 
भत्ता कायणक्रम 
अरिगणि ज्येष्ठ 
नागररक, एकल 
मनिला, अपाङ्ग, 
दललि 
बालबाललकाका 
लानग पररचय पि 

· नववरर् िुलेको ननवेदन · सम्बम्रधि व्यक्क्िको ना.प्र. 
पिको प्रमिललनप · पासपोटण साइजको ३ प्रमि फोटो · नवधवा 
मनिलाको िकमा पमिको मृत्यु दिाणको प्रमार् पिको 
प्रमिललनप र अकाे नववाि नगरेको प्रमाजर्ि प्रमिललनप · 
अशक्िका लानग अशक्ििाको प्रमाजर्ि कागजको 
प्रमिललनप (स्वास्थ्य संस्थाबाट) · नाबालक भएमा जरम दिाण 
प्रमार् पिको प्रमिललनप (िकवालाको नागररकिा प्रमार् 
पिको प्रमिललनप सनिि १ प्रमि फोटो) 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 
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५८ सामाजजक सुरक्षा 
भत्ता नवीकरर् 

· लाभग्रािीको स्वयम् उपस्स्थि भइ ननवेदन  
· लाभग्रािीको २ प्रमि फोटो  
· नागररकिा प्रमार्पि सक्कलै वा प्रमिललनप  
· नवधवा मनिलाको िकमा पमिको मृत्यु दिाणको प्रमार् 
पिको प्रमिललनप र अकाे नववाि नगरेको लसफाररस  
· अशक्िका लानग अशक्ििाको प्रमाजर्ि कागजको 
प्रमिललनप (स्वास्थ्य संस्थाबाट) 
· नाबालक भएमा जरम दिाण प्रमार् पिको प्रमिललनप 
(िकवालाको नागररकिा प्रमार् पिको प्रमिललनप सनिि १ 
प्रमि फोटो) 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

  

व्ा समचव 
/नगरपाललका 
सामाजजक 
शािा 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

५९ योजना सम्झौिा 

· ररिपूवणक ननवेदन  
· व्ा भेलाबाट उपभोक्िा समममि गठनको ननर्णयको 
प्रमिललनप  
· व्ा कायाणलयको लसफाररस  
· नगरपाललकाको स्वीकृि योजना  
· योजना सम्झौिा नकिाब  
· प्रानवमधक लागि स्स्टमेट  
· उपभोक्िा समममिको छाप  
· उपभोक्िा समममिका सदस्यको नागररकिा प्रमार्पिको 
प्रमिललनप  
· उपभोक्िा समममिको नाउाँ मा सञ्चाललि बौंक िािा 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

प्रकृया पुगे 
लगतै्त 

व्ा समचव/ 
योजना 
शािा/राजश्व 
शािा/ 
आर्थिक 
प्रशासन शािा 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

६० योजना पेश्की 
लसफाररस 

· ररिपूवणक ननवेदन  
· पेश्की मागका लानग भएको ननर्णयको प्रमिललनप  
· बैङ्क िािा िुलेको कागजाि वा बैङ्क िािाको चेकबकु 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

प्रकृया पुगे 
लगतै्त 

योजना शािा 
/राजश्व 
शािा/ 
आर्थिक 
प्रशासन शािा 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

६१ योजना भुक्िानी 
लसफाररस 

· ररिपूवणक ननवेदन · योजना सम्झौिा नकिाब · उपभोक्िा 
समममिबाट कायणसम्परन भएको ननर्णयको प्रमिललनप · 
अनुगमन समममिको प्रमिवेदन · कायण सम्परन प्रमिवेदन, 
अनुगमन िथा मूल्यांकन, िचणको नववरर् सावणजननक गरेको 
कागजाि, सावणजननक परीक्षर्को ननर्णयको प्रमिललनप · व्ा 
समममिको अनुगमन प्रमिवेदन · व्ा समममिको लसफाररस 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

प्रकृया पुगे 
लगतै्त 

योजना शािा/ 
राजश्व शािा/ 
आर्थिक 
प्रशासन शािा 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

६२ नाबालक 
लसफाररस 

· नववरर् िुलेको संरक्षकको ननवेदन  
· उमेर िुल्ने जरम दिाण वा प्रमाजर्ि कागजाि  
· बावु आमाको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· संरक्षकको नागररकिा प्रमार्पिको प्रमिललनप  
· िालसालै खिचेको पासपोटण साइजको २ प्रमि फोटो  
· अरय पाललकाबाट बसाइ सरेको िकमा वसाइसराई 
प्रमार्पिको प्रमिललनप 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

प्रमुि 
प्रशासकीय 
अमधकृि 

६३ 
रयामयक नववाद 
सम्बरधी उजुरी 
दिाण 

· िोनकएको ढााँचामा उजुरीकिाणको ननवेदन  
· उजुरीकिाणको पररचय िुल्ने कागजाि  
· पाललकाको के्षिामधकारका नववादमा माि उजुरी ददन 
सनकने 

नगरपाललकाको 
आर्थिक ऐन 
अनुसार  

१ घण्टा 
व्ा 
कायाणलय/ 
व्ा समचव 

रयामयक समममि 

 
सेवा प्रदान गने शाखा र जजम्मेवार अतिकारी,  

क्र.स  शाखा  जजम्मेवार पदातिकारी  फोन नं 
१ कायाणलय प्रमिु  धमणराज ढंुगाना  ९८५६०७५१११ 
२ लशक्षा शािा  बाबुराम बराल ९८५६०७५११२ 
३ प्रशासन शािा  धन प्रसाद कोइराला ९८४६०३०४७३ 
४ आर्थिक प्रशासन शािा  लक्ष्मी कोइराला ९८५६०७७२६० 
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५ स्वास्थ्य शािा अननसा सुवेदी ९८४६५६६५८७ 
६ पूवाणधार शािा सुददप बराल ९८४६७८५७८६ 
७ कृनष शािा सुरमा पनेरु ९८४३३३५२०४ 
८ पशु नवकास शािा पुरपराज  ९८५६०६४००६ 
९ योजना शािा ्ोलराज ढकाल ९८५६०५०६९२ 
१० राजस्व शािा सरिोष राना ९८४३५३४९९३ 
११ आरिररक लेिा पररक्षर् शािा नेि नारायर् अमधकारी ९८४६३४५१२७ 
१२ मनिला बालबाललका िथा ज्येष्ठ नागररक शािा शाम्रि कुमारी पराजुली ९८४६०७३५५७ 
१३ सामाजजक सुरक्षा िथा पञ्जीकरर् शािा बालकृरर् पौ्ेल  ९८५६०७९८०० 
१४ घर नक्सा शािा बासुदेव मघममरे ९८४६७५६६४४ 
१५ वन वािावरर् िथा नवपद व्यवस्थापन शािा श्रीजना लाममछाने ९८५६०५२८७८ 
१६ रयामयक समममिको समचवालय ददघण नारायर् मरालसनी ९८५६००५८८५ 
१७ सूचना प्रनवमध शािा मुक्ि बिादुर गुरुङ ९८४६५८१९०९ 
१८ सामी पररयोजना अनरि रेग्मी ९८४६४७७५६७ 
१९ रोजगार शािा - - 
२० उद्यम नवकास शािा मन माया राना ९७६३२४७९२२ 
२१ नगर सुरक्षा इकाई   सनवन लाममछाने  

 

२२ सरसफाई केरर  शोभा थापा राना  ९८४२२६२६८६ 
 
५. सम्पादन गरेको कामको वववरण : 

पुतलीबजार नगरपाललकाको आर्थिक वर्ष २०८२/८३ मा नगर कार्षपाललकाको कार्ाषलर् तथा र्स अन्तगषतका 
ववलिन्न ववर्र्गत शाखाहरू, वडा कार्ाषलर्हरू र आर्ोजनाहरूबाट सम्पादित प्रमुख नीततगत, प्रशासवनक, ववकास 
वनमाषण तथा सेवा प्रवाह सम्बन्धी एकीकृत शाखागत प्रगतत वववरण वनम्नानुसार प्रस्तुत गररएको छ। 

क) प्रशासन शाखा  

कमषचारी प्रशासन शाखाले आ.व. २०८२/८३ मा सुशासन, क्षमता अलिवृलि, संस्थागत सुदृढीकरण तथा बैठक 
व्यवस्थापनका के्षत्रमा सम्पािन गरेका प्रमुख कार्षहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 
• संगठन ि जनिक्क्त व्यवस्थापन: कमषचारीहरूको वृलि ववकास, ताललम तथा पेशागत क्षमता अलिवृलिमा 

आवश्र्क सहजीकरण कार्ष सम्पन्न गररएको। 

• बैठक व्यवस्थापन: नगर सिाको १८ आं र १९ आौं  बैठक,  नगर कार्षपाललकाका वनर्तमत बैठकहरू तथा ववर्र्गत 
सतमततहरूका बैठकहरूको चुस्त व्यवस्थापन गररएको। 

• वडा तथा िाखा समन्वय: वडा कार्ाषलर्हरू र नगर अन्तगषतका सम्पूणष शाखाहरूको िैवनक प्रशासकीर् कार्ष तथा 
सेवा प्रवाहमा चुस्त समन्वर् प्रिान गररएको। 

• सम्पशि संिक्षण: नगरपाललकाको स्वातमत्वमा रहेका सवारी साधनहरू, सावषजवनक िवन तथा िौततक सम्पलिको 
अलिलेख अद्यावतधक गरी संरक्षण कार्ष गररएको। 
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सञ्चाशलत अन्य प्रमखु प्रिासवनक वियाकलापिरू: 
• बजाि अनगुमन: उपिोक्ता वहत संरक्षण तथा कालाबजारी वनर्न्त्रणका लावग बजार अनुगमन र वनरीक्षण कार्ष 

वनर्तमत रूपमा सञ्चालन गररएको। 

• िाजस्व ि बजेट: वार्र्िक बजेट कार्ाषन्वर्न, राजस्वको िर एवम् िार्रा वनधाषरणमा प्राववतधक तथा प्रशासवनक 
सहर्ोग उपलब्ध गराइएको। 

• काननुी कायािरू: स्थानीर् ऐन, वनर्म, कार्षववतध वनमाषण तथा पररमाजषन प्रविर्ामा सविर् कानुनी एवम् 
प्रशासवनक सहिावगता। 

• कमाचािी अशभलेख: कमषचारीहरूको व्यक्क्तगत सम्पलि वववरण संकलन तथा कार्ष सम्पािन मूल्याङ्कन 
(का.स.मु.) फारमहरूको वनर्तमत व्यवस्थापन। 

• सावाजवनक सनुवुाई: प्रशासवनक पारिर्शिताका लावग िोस्रो चौमालसक लगार्तका सावषजवनक सुनुवाई 
कार्षिमहरूको सफल व्यवस्थापन। 

• O&M सवेक्षण: नगरपाललकाको नर्ााँ  सांगठवनक ढााँचा र िरबन्िी तमलानका लावग संगठन तथा व्यवस्थापन 
(O&M) सवेक्षण सम्पन्न गररएको। 

• कमाचािी स्वागत तथा धन्यवाद: सेवावन वृि/सरुवा िई जाने कमषचारीहरूलाई धन्र्वाि ज्ञापन तथा नव आगन्तुक 
कमषचारीहरूका लावग स्वागत कार्षिम सम्पन्न गररएको। 

 

ख) आर्थिक प्रशासन शाखा :  

 
शीर्यक बार्र्िक बजेट खचय खचय(%) 

चाल ु ६२,६९,७४,१९६.५२ ५३,७४,९९,५६५ ८४.५१% 
पूंजीगत ४४,२९,३७,०००.०० २०,६६,२७,३९६ ४६.६५% 
जम्मा १,०६,९९,११,१९६.५२ ७४,४१,२६,९६१  ६८.९६% 

 

ग) आन्तररक लेखा पररक्षण :  

•  आ.व. २०८१/८२ को आरिररक लेिापररक्षर् प्रमिवेदन सम्वरधी वार्षिक प्रमिवेदन ियार गरी पेश गररएको । 
• आ.व. २०८२/८३ को प्रथम िैमालसक र दोस्रो िैमालसकको से्रस्िा पररक्षर् गररएको ।  
• आ.व. २०८१/८२ को अम्रिम लेिापररक्षर्का लानग िनटनुभएका लेिापररक्षर् ्ोरिरु समक्ष बेरुज ू

संपररक्षर् िथा लगिकट्टाका लानग कागजाि पेश गररएको । 
• बेरुजुको लगि ियार गरी असलु गनुणपने बेरुजु भुिानी ददनुपने रकमबाट कट्टा गने गररएको 
• प्रमार् पेश गनुणपने, असुल उपर गनुणपने िथा पेश्की बेरुजुका िकमा असुल फछणयौट गनण सम्बम्रधिलाई पिाचार 

गरी जानकारी गराइएको 
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• लेिा परीक्षर् प्रमिवेदनमा औल्याएको ननयममि गनुणपने बेरुज ुकायणपाललका र लेिा समममिमा छलफल गने 
गररएको 

• लेिा समममिमाफण ि नगरसभामा पेश र छलफल गने गररएको 
• सभाबाट ननयममि गने ननर्णय भएको, पेश्की फछणयौट िथा असुल भई प्रमार् पेश भएकोमा मिालेिा 

परीक्षकको कायाणलयले सञ्चालनमा ल्याएको Nepal Audit Management System(NAMS) 
मा अपलो् गरी संपरीक्षर् गराइएको  

• NAMS मा अप्ेट नभएको बेरुजुका िकमा लेिापरीक्षर्को लानग िनटइ आउने टोलीसाँग ्ोर मुकाममा 
प्रमार् कागजाि संलग्न गरी संपरीक्षर्का लानग पेश गररएको। 

 

घ) आन्तरिक आय तथा िाजस्व  :  

आर्थिक वर्ष २०८२/८३ मा पुतलीबजार नगरपाललकाले आन्तररक आर् संकलन तथा राजस्व अलिवृलिमा हालसल 
गरेको वविीर् प्रगतत वववरण वनम्नानुसार रहेको छ: 
• अनमुावनत आन्तरिक आय:  रु. ४,४९,४४,०००/- 
• संकशलत आन्तरिक िाजस्व:  रु. ३,८०,९६,२०३.४६ (कुल अनुमानको ८५% संकलन) 
• ववभाज्य कोि तफा  (ववज्ञापन कि ि दििि बििि िलु्क):  रु. १,७०,००,९८९.३० 
• वडा ववकास कायािम तफा :  रु. ४०,१३,८१३/- 
• कुल संकशलत िाजस्व:  रु. ५,९१,११,००६/- (अक्षरेपी पााँच करोड एकानब्बे लाख एघार हजार छ रुपैर्ााँ  

मात्र) 
१) िाजस्व संकलनको कायाालय एवम् वडागत ववविण (आ.व. २०८२/८३) 

शस.नं. कायाालय / वडा संकशलत िकम (रु.) 
१ नगर कार्षपाललकाको कार्ाषलर् ३,९४,२६,५७३.९२ 
२ वडा नं. १ ३२,००,९८५.५२ 
३ वडा नं. २ ९,८१,८९९.५० 
४ वडा नं. ३ २६,३४,१३०.८० 
५ वडा नं. ४ ११,८६,३२१.४० 
६ वडा नं. ५ १०,६६,८४१.७० 
७ वडा नं. ६ ९,३६,९९७.९० 
८ वडा नं. ७ ९,४३,८६७.४५ 
९ वडा नं. ८ ६,७३,०५२.२३ 
१० वडा नं. ९ ६,०१,८७०.९० 
११ वडा नं. १० १०,९९,२४५.०० 
१२ वडा नं. ११ १०,६१,३८३.३० 
१३ वडा नं. १२ ६,२०,९३४.५० 
१४ वडा नं. १३ २३,६०,२८४.५० 
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१५ वडा नं. १४ २३,१६,६१७.१४ 
जम्मा कुल जम्मा राजस्व संकलन ५,९१,११,००५.७६ 

२) राजस्व शीर्यक अनसुारको राजस्व संकलनको अवस्था :  

३) शीर्यक अनसुार :  

ङ) शिक्षा : 

पतुलीवजार नगरपाललका लशक्षक कमयचारी वववरण 
क स तह प्रथम ददततर्  तृतीर्  करार  राहत  जम्मा    

१ माध्यममक  २ १४ ४१ १ ११ ६९ 

३६२ 

२ ननम्न माध्यममक  ० १८ ४८ २ १८ ८६ 
३ प्राथममक  ५ ७२ १०६ ० ५ १८८ 
४ सानवक उमानव        ७ १२ १९ 
५ कायणलय सियोगी  ६७   ६७   
६ बालनवकास  ७२   ७२   
७ कमणचारी  १७   १७   
८ लश .स.अनुदान   माध्यममक  ७   ७   

  जम्मा ५२५   
लशक्षा शाखा अन्तगषत शैक्षक्षक गुणस्तर सुधार, िौततक तथा प्रणालीगत सुदृढीकरण एवम् ववद्याथी प्रोत्साहनका 
लावग सम्पादित प्रमुख प्रगतत वववरण वनम्नानुसार रहेको छ: 
• वविीय प्रगतत: संघीर् सशतष अनुिान तफष  कुल वववनर्ोक्षजत रु. ३०,९४,३२,०००/- मध्रे् रु. २९,६१,७४,७१३/- 

खचष िई ९५.७% वविीर् प्रगतत हालसल िएको छ। 
• िैजक्षक पहुँच ववस्ताि: नगरपाललका के्षत्रलित्र ३,५८७ जना ववद्याथीहरूलाई ववलिन्न कार्षिम माफष त शैक्षक्षक 

पहाँच ववस्तार गररएको छ। 

• पाठ्यपसु्तक ववतिण: सामुिातर्क ववद्यालर्का ववद्याथीहरूका लावग शैक्षक्षक सत्रको सुरुमै समर्मै वनिःशुल्क 
पाठ्यपुस्तक पुर्‍र्ाइएको छ। 

• REAL PLAN कायािम: १,७१९ जना ववद्याथीहरू REAL PLAN सम्बन्धी कार्षिममा प्रत्र्क्ष रूपमा 
सहिागी िई लसकाइ स्तर सुधारमा टेवा पुगेको छ। 

• पाठ्यिम ताशलम: तमतत २०८३/०१/१८ िेखख २०८३/०२/०१ सम्म एकीकृत पाठ्यिम (कक्षा १-३) सम्बन्धी 
५ दिने कस्टमाइज्ड ताललम सञ्चालन गररएको छ। 

छात्रवृशि ववतिण ववविण: 
• छात्रा तथा दशलत छात्रवृशि: ८८० जना 
• ववपन्न लजक्षत छात्रवृशि: ४० जना 
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• अपाङ्गता छात्रवृशि: २७ जना 
• प्राववतधक शिक्षा छात्रवृशि: २० जना 
नवीनतम काया तथा अनदुान कायािमिरू: 
• पोविलो ददवा खाजा थप: बालववकास (ECED) का ५५५ जना र कक्षा १ िेखख ५ सम्मका १,३०५ जना गरी 

कुल १,८६० बालबाललकालाई नगरपाललकाको तफष बाट प्रतत ववद्याथी िैवनक रु. ५ थप गरी पोवर्लो दिवा खाजा 
उपलब्ध गराइएको छ। 

• स्यावनटिी प्याड ववतिण: सामिुातर्क ववद्यालर्का ९८५ जना छात्राहरूको स्वास् र् तथा सरसफाइ प्रविषनका 
लावग स्र्ावनटरी प्र्ाड व्यवस्थापन अनुिान वनकासा गररएको। 

• शिक्षक प्रवर्द्ान अनदुान: बालववकास सहजकताष र ववद्यालर् कमषचारीको पाररश्रतमकमा नगरपाललकाबाट 
रकम थप गररएको छ। साथै माध्र्तमक तहमा लशक्षण सहर्ोग र ववज्ञान प्रविषन अनुिान ववतरण गररएको छ। 

प्रमखु सम्पाददत िैजक्षक वियाकलापिरू: 
• IEMIS प्रणाली सदुृढीकिण: शैक्षक्षक त्र्ाङ्कहरू IEMIS प्रणालीमा प्रववष्ट गनष १२० जना 

लशक्षक/कमषचारीहरूलाई प्रबोतधकरण प्रिान गररएको। 
• स्थानीय पाठ्यिम: नगरपाललकाको स्थानीर् पाठ्यिम कार्ाषन्वर्न एवम् सुपररवेक्षण गररएको। 

• नीतत वनमााण: 'ववद्यालर् सुपररवेक्षण तथा लशक्षक पेशागत ववकास कार्षववतध २०८३' वनमाषण गरी स्वीकृत 
गररएको। 

• पिीक्षा व्यवस्थापन: आधारितू तह (कक्षा ८) उिीणष परीक्षाको सञ्चालन, नततजा प्रकाशन तथा प्रमाणपत्र 
प्रमाणीकरण सम्पन्न गररएको। 

• लेखापिीक्षण ि बेरुज ुफछ्यौट: सामुिातर्क ववद्यालर्हरूको अवनवार्ष लेखापरीक्षण गराई बेरुजु फछ्र्ौटका 
लावग आवश्र्क वनिेशन दिइएको। 

अततरिक्त वियाकलाप तथा प्रततभा प्रस्फुटन: 
• िाष्ट्रपतत िवनङ शिल्ड: माध्र्तमक ववद्यालर् स्तरीर् 'राष्ट्रपतत रवनङ लशल्ड' खेलकुि प्रततर्ोवगता िव्य रूपमा 

आर्ोजना गररएको। 
• वक्तृत्वकला प्रततयोवगता: नगर स्तरीर् लशक्षक तथा ववद्याथी वक्तृत्वकला प्रततर्ोवगता सञ्चालन गररएको। 
• उत्कृष्ट ववद्याथी सम्मान: SEE परीक्षामा उत्कृष्ट नततजा हालसल गने ४ जना ववद्याथीहरूलाई ववशेर् सम्मान 

तथा पुरस्कार प्रिान गररएको। 
• सावित्त्यक प्रवर्द्ान: पुतलीबजार प्रज्ञा प्रततष्ठान माफष त स्रष्टा सम्मान, अनुिव आिानप्रिान र कववता वाचन 

कार्षिम सम्पन्न गररएको। 
अनगुमन, मलू्याङ्कन तथा समन्वय: 
• दिबन्दी तमलान: वनर्तमत ववद्यालर् अनुगमन तथा सुपररवेक्षण माफष त सकारात्मक पृष्ठपोर्ण प्रिान गररएको 

र लशक्षक िरबन्िी तमलान कार्ष सम्पन्न गररएको। 
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• तिगत समन्वय: सङ्घ, प्रिेश र स्थानीर् तहबाट वववनर्ोक्षजत शैक्षक्षक कार्षिमहरू समन्वर् माफष त सफलता 
पूवषक सम्पन्न गररएको। 

• वविेि ववद्यालय अनदुान: मिरसा, गुरुकुल, र बवहरा ववद्यालर्हरूलाई इन्टरनेट, सामाक्षजक परीक्षण तथा 
ववद्यालर् सुधार र्ोजना (SIP) वनमाषणका लावग अनुिान उपलब्ध गराइएको। 

च)  स्वास् य िाखा 

स्वास् र् शाखा तफष  आधारिूत स्वास् र् सेवा, मातृ तथा लशशु स्वास् र्, सरुवा एवम् नसने रोग वनर्न्त्रण, और्तध 
आपूर्ति र वनिःशुल्क स्वास् र् बीमा सम्बन्धी प्रमखु सम्पादित कार्षहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 
• औितध खरिद तथा आपरू्ति: आधारिूत, आकस्मिक, मातृ तथा नवजात लशशु र ज्रे्ष्ठ नागररकका लावग E-

Bidding प्रविर्ा माफष त गुणस्तरीर् और्तध खररि सम्पन्न गररएको। 

• शभटातमन 'ए' कायािम: ६ मवहना िेखख ५ वर्ष सम्मका बालबाललकालाई लिटातमन 'ए' र जुकाको और्तध 
खुवाउने राष्ट्ष्ट्रर् अलिर्ानको पवहलो चरण सफलतापूवषक सम्पन्न गररएको। 

• पोिण लेखाजोखा: ५ वर्ष मुवनका बालबाललका तथा सुनौला १,००० दिनका आमाहरूको पोर्ण स्मस्थतत (उचाइ, 
तौल, BMI) मापन तथा पोर्ण लेखाजोखा कार्ष सम्पन्न। 

• वनिःिलु्क स्वास् य बीमा: नगरपाललकाको पणूष अनुिानमा लक्षक्षत वगषका २८५ घरपररवारलाई वनिःशुल्क 
स्वास् र् बीमा कार्षिम सञ्चालन गररएको। 

िोग वनयन्त्रण तथा स्क्स्िवनङ: 
• क्षयिोग खोजपडताल (AI-XRAY): AI-XRAY आधुवनक प्रववतध माफष त वडा नं. ५ मा २०८ जनाको 

क्षर्रोग परीक्षण गररएकोमा ६ जनाको शंकास्पि खकार संकलन गरी परीक्षण गिाष १ जना क्षर्रोग पोजेवटि 
पवहचान िई आवश्र्क उपचार तथा परामशष प्रिान गररएको। 

• नसने िोग वनयन्त्रण: प्रत्रे्क स्वास् र् संस्थामा मालसक रूपमा सुगर परीक्षण तथा 'नसने रोग रोकथाम 
क्क्लवनक' सञ्चालन गररएको। साथै सगुर टेस्ट वकट माफष त नगरपाललका एवम् वडा तहमा वनिःशुल्क सुगर 
परीक्षण सेवा उपलब्ध गराइएको। 

• खानेपानी गणुस्ति जाुँच: ३० वटा खानेपानी आर्ोजनाका नमुनाहरूको प्रर्ोगशाला परीक्षण गरी खानेपानीको 
गुणस्तर जााँच सम्पन्न गररएको। 

उपचाि सिायता तथा ज्येष्ठ नागरिक कल्याण: 
• ववपन्न उपचाि शसफारिस: कडा रोग (तमगाौला, क्र्ान्सर आदि) बाट पीवडत ५२ जना ववपन्न नागररकहरूलाई 

उपचार सहललर्तका लावग आतधकाररक लसफाररस प्रिान गररएको। 

• दीघािोगी उपचाि सिायता: तमगाौला प्रत्र्ारोपण गरेका, वनर्तमत डार्लाइलसस गराइरहेका, क्र्ान्सर रोगी र 
मेरुिण्ड पक्षघात िएका १२८ जना गम्िीर रोगीहरूलाई मालसक रु. ५,०००/- का िरले और्तध उपचार खचष 
उपलब्ध गराइएको। 
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• ज्येष्ठ नागरिक स्वास् य: ज्रे्ष्ठ नागररकहरूका लावग आवश्र्क और्तधको खररि तथा ववतरण व्यवस्था 
तमलाइएको। 

मातृ, बाल तथा मविला प्रजनन स्वास् य: 
• प्रजनन स्वास् य स्िीवनङ्ग: वडा नं. ८, ९, ३ र १२ मा सञ्चाललत पाठेघरको मुखको क्र्ान्सर तथा स्तन 

क्र्ान्सर स्िीवनङ्ग लशववरबाट कुल ३८१ जना मवहलाहरू लािाष्ट्न्वत िएका छन्। जसमा ३२ जनामा प्रजनन 
अङ्ग सङ्िमण (और्तध उपचार), ४ जनामा आङ खस्ने समस्र्ा (ररङ्ग पसरी राखखएको), ११ जनामा 
पाठेघरमा मासु पलाएको र ३ जनामा स्तन सम्बन्धी समस्र्ा पवहचान िई उपचार प्रविर्ा अतघ बढाइएको छ। 

• HPV खोप अशभयान: कक्षा ६ मा अध्र्र्नरत छात्रा तथा ववद्यालर् बावहर रहेका १० वर्ष उमेर समूहका 
वकशोरीहरू गरी कुल २८३ जनालाई पाठेघरको मुखको क्र्ान्सर ववरुिको एच.वप.िी. (HPV) खोप प्रिान 
गररएको। 

• उपमेयिसुँग सतु्केिी आमा पोविलो खाना: २३५ जना सुत्केरी आमाहरूलाई १ केजी हर्लिक्स, ०.५ केजी 
सुत्केरी मसला, १ क्र्ारेट अण्डा, बच्चाको तेल, स्र्ाम्पु र झोला सवहतको पोवर्लो खाना प्र्ाकेज ववतरण 
गररएको। 

स्वास् य प्रवर्द्ान तथा संस्थागत सदुृढीकिण: 
• स्वास् य स्वयंसेववका सम्मान: उत्कृष्ट कार्ष सम्पािन गने ३ जना मवहला सामुिातर्क स्वास् र् स्वरं्सेववका 

(FCHV) हरूलाई नगि एवम् सम्मानपत्रद्वारा सम्मावनत गररएको। 

• स्वास् य संस्था मलू्याङ्कन: तोवकएका स्वास् र् सूचकका आधारमा सवाेत्कृष्ट कार्ष गने स्वास् र् 
संस्थाहरूलाई प्रशंसा पत्र ववतरण गररएको। 

• वनजी स्वास् य संस्था शसफारिस: मापिण्ड पुरा गरी परेका आवेिनहरू मध्रे् २ वटा वनजी स्वास् र् 
संस्थाहरूलाई िताषका लावग क्षजल्ला स्वास् र् कार्ाषलर्मा लसफाररस गररएको। 

• स्वास् य सचेतना कक्षा: प्रत्रे्क वडाका ववद्यालर्हरूमा ववद्यालर् स्वास् र् तथा पोर्ण लशक्षा एवम् 
वकशोरीहरूका लावग र्ौन तथा प्रजनन स्वास् र् सम्बन्धी अलिमखुीकरण कक्षा सञ्चालन गररएको। 

छ) भौततक पवूााधाि तथा योजना िाखा 

िौततक पूवाषधार तथा र्ोजना शाखा माफष त आर्थिक वर्ष २०८२/८३ मा सञ्चाललत र्ोजना, बजेट कार्ाषन्वर्न, 
िवन, सडक, खानेपानी, लसञ्चाई तथा घर नक्सा व्यवस्थापन सम्बन्धी प्रगतत वववरण वनम्नानुसार रहेको छ: 
योजना तथा बजेट कायाान्वयनको अवस्था: 
• उपभोक्ता सतमतत योजना: कुल ६४७ वटा र्ोजनाहरू स्वीकृत िई बजेट रु. १२.९१ करोड वववनर्ोजन 

िएकोमा कुल लागत अनुमान रु. १३.३५ करोड रहेको र रु. १२.२४ करोड िुक्तानी सम्पन्न िएको। 

• ठेक्का (ट्यान्डि) योजना: कुल २८ वटा ठेक्का सम्झौता मध्रे् १६ वटा नर्ााँ  र गत वर्षका ३ वटा गरी १९ वटा 
र्ोजना सम्पन्न िएका छन्। ६ वटा बहवर्ीर् ठेक्का र ३ वटा र्ोजनाको म्र्ाि थप गररएको छ। कुल सम्झौता 
रकम रु. २०.७१ करोड मध्रे् रु. ६.६३ करोड िुक्तानी िएको। 
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आवास, भवन तथा सावाजवनक वनमााण प्रगतत: 
• सामदुातयक भवन: ५० वटा सामुिातर्क िवनका र्ोजनाहरू सम्पन्न िएका छन् (४२ वटा िवनको ममषत 

सुधार र ८ वटा नर्ााँ  िवन वनमाषण)। 

• िैजक्षक तथा सावाजवनक भवन: २१ वटा ववद्यालर् िवन स्तरोन्नतत, १५ वटा शौचालर् वनमाषण तथा ममषत, ७ 
वटा प्रतीक्षालर् र ४ वटा विर्ापुत्री िवन (१ नर्ााँ  वनमाषण, ३ ममषत) सम्पन्न िएको। 

• स्वास् य तथा वडा भवन: २ वटा वडा कार्ाषलर् िवन ममषत सम्िार र ३ वटा स्वास् र् चौकी (२ वटा नर्ााँ  
वनमाषण र १ वटा स्तरोन्नतत) कार्ष सम्पन्न िएको। 

• पयाटन तथा सांस्कृततक सम्पदा: २० वटा मखन्िरको संरक्षण, २ वटा पाकष  वनमाषण र ५ वटा अन्र् सांस्कृततक 
संरचना (मक्स्जि, गुम्बा, कोल) को संरक्षण/वनमाषण सम्पन्न। 

सडक, यातायात तथा गोिेटो बाटो वनमााण: 
• पक्की (वपच/कालोपते्र) सडक वनमााण: १.० वक.मी. 
• ढलान (आिसीसी) सडक वनमााण: ५.७ वक.मी. 
• ग्यावबयन तथा मेशसनिी वाल वनमााण: २.१ वक.मी. 
• सडक नाला वनमााण: ४.१ वक.मी. 
• कच्ची सडक ट्याक खोल्ने तथा सधुाि: ५.३ वक.मी. 
• ढलान गोिेटो बाटो: ववकट के्षत्रहरूमा ९ वक.मी. ३९६ तमटर (९.३९ वक.मी.) पक्की ढलान गोरेटो बाटो वनमाषण 

सम्पन्न। 

• पलु वनमााण: २ वटा फलामे (रस) पुल वनमाषण सम्पन्न। 
• ढुङ्गा सोशलङ: २४० तमटर परम्परागत स्टाइलको ढुङ्गा सोललङ बाटो वनमाषण। 
शसञ्चाई, खानेपानी तथा खेलकुद: 
• खानेपानी ट्याङ्की ि धािा: २० वटा नर्ााँ  खानेपानी ट्याङ्की वनमाषण र १३ वटा नर्ााँ  धारा जडान। 
• खानेपानी ममात तथा पाइपलाइन: २४ वटा पुराना खानेपानी आर्ोजनाको ममषत सम्िार र ९ वक.मी. २८७ 

तमटर लामो नर्ााँ  पाइपलाइन ववस्तार सम्पन्न। 

• कृवि शसञ्चाई कुलो: कृर्कको खेतबारीसम्म पानी पुर्‍र्ाउन कुल १,७३२ तमटर कृवर् लसञ्चाई कुलो वनमाषण 
तथा ममषत सम्पन्न। 

• खेलकुद पवूााधाि: र्ुवाहरूका लावग १४ वटा खेलमैिानको स्तरोन्नतत। 
• सडक सिसफाइ: वातावरण सरसफाइ अन्तगषत ७७ वक.मी. १८५ तमटर सडक के्षत्रको सरसफाइ सम्पन्न। 
 

ज) घि नक्सा तथा प्राववतधक व्यवस्थापन: 

• वनमााण सम्पन्न प्रमाणपत्र (Completion Certificate) जािी: ३२ वटा 
• भवन/नक्सा अशभलेखीकिण: ३९ वटा 
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• स्वातमत्व तथा नाम परिवतान (नामसािी): ४५ वटा 
• नयाुँ नक्सा दताा (ववशभन्न प्रवियागत चिणमा): ६२ वटा 
• नक्सा/भवन िाजस्व संकलन: रु. २५,८०,०८५/- (अक्षरेपी पच्चीस लाख अस्सी हजार पचासी रुपैर्ााँ  मात्र) 
• प्राववतधक अनगुमन: आवासीर् िवनको जग/वपलर (Plinth Level) वनरीक्षण, अलिलेखीकरण 

अनुगमन तथा वनमाषण सम्पन्न िवनको प्राववतधक अनुगमन वनर्तमत रूपमा सञ्चालन गररएको। 
 

झ) कृवि ववकास िाखा 

कृवर् ववकास शाखा तफष  कृवर् र्ान्त्रीकरण, बीउवबजन प्रविषन, आलुमा आत्मवनिषरता र व्यावसातर्क कृवर्का लावग 
सम्पादित कार्षहरूको वववरण वनम्नानुसार रहेको छ: 
• ट्यानेल प्लास्क्स्टक ववतिण: ८,००,०००/- वववनर्ोजन िएकोमा रु. ७,४०,४५०.४८ खचष गरी १२x६ वगष 

तमटरका ३५६ थान र १४x८ वगष तमटरका ३ थान प्लास्मस्टक टनेल ५०% अनुिानमा ववतरण गररएको। 

• साना शसञ्चाई प्रवर्द्ान: रु. ९,७५,०००/- वववनर्ोजन िएकोमा रु. ६,७९,०००/- खचष गरी ५०% अनुिानमा 
१६ तममी िेखख ११० तममी व्यासका HDPE पाइपहरू ववतरण गररएको। 

आलमुा आत्मवनभाि कायािम: 
• कायािम बजेट: कुल वववनर्ोक्षजत बजेट रु. २५,००,०००/- (५०% पाललका अनुिान, ५०% कृर्क सहिावगता 

- प्रतत केजी रु. २९ कृर्क र रु. २९ पाललका) । 
• बीउ ववतिण: जनकिेव जातको बीउ ६१,४०० केजी र खुमल सेतो-१ जातको बीउ १०,५०० केजी गरी कुल 

७१,९०० केजी उन्नत आलुको बीउ ववतरण गररएको। 

• उत्पादकत्व (िप कवटङ): वडा नं. ४ लगार्त के्षत्रमा गररएको िप कवटङ अनुसार जनकिेव जातको 
उत्पािकत्व २,०३५ केजी/रोपनी (अनुमावनत कुल १,२०० मेवरक टन) र खुमल सेतो-१ को उत्पािकत्व १,५२५ 
केजी/रोपनी (अनुमावनत कुल २०० मेवरक टन) रहेको छ। 

• कुल आल ु उत्पादन: नगरपाललकािर आलुको कुल अनुमावनत उत्पािन १,४०० मेवरक टन िई आलुमा 
आत्मवनिषरता हालसल गने लक्ष्र्तफष  महत्वपणूष सफलता तमलेको छ। 

बीउवबजन तथा च्याउ/मौिी प्रवर्द्ान: 
• तिकािी बीउ ववतिण: बजेट रु. ८,००,०००/- मध्रे् रु. ६,९९,४००/- खचष गरी १००% अनुिानमा ५४० प्र्ाकेट 

काउली, २२० प्र्ाकेट ब्रोकाउली र ५५० प्र्ाकेट बन्िाको बीउ ववतरण गररएको। 

• खाद्यान्न (धान) बीउ: बजेट रु. २५,००,०००/- मध्रे् रु. ५,०३,९४९.६०/- खचष गरी साववत्री धान २,१४४ 
केजी र रामधान १४,००५ केजी ५०% अनुिानमा ववतरण गररएको। 

• च्याउ खेती कायािम: बजेट रु. २,००,०००/- मध्रे् रु. १,३५,४९७.५०/- खचष गरी ५०% अनुिानमा लसताके 
५५० केजी र कन्रे् २७३ केजी बीउ ववतरण साथै २ दिने च्र्ाउ खेती ताललम सञ्चालन। 
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• मौिी घाि ववतिण: बजेट रु. १,००,०००/- मध्रे् रु. ९६,०००/- खचष गरी ५०% अनुिानमा टुनीको काठबाट 
वनर्मित ४० वटा खाली मौरी घार ववतरण (कृर्क सहिावगता रु. २,४००/घार) । 

आधवुनक प्रववतध तथा 'एक वडा एक नसािी' कायािम: 
• िाते ट्याक्टि ववतिण: कृवर् र्ान्त्रीकरणका लावग ५०% अनुिानमा ७ HP पेरोल इस्मन्जनर्ुक्त १०३ थान 

हाते ट्याक्टर (तमनी वरलर) ववतरण गररएको (प्रतत ट्याक्टर लागत रु. २७,३७०, कृर्क लागत रु. १३,६८५) 
। 

• एक वडा एक नसािी: १३ वटा वडामा छनौट िएका कृर्कहरूसाँग सम्झौता गरी १००% सहललर्तमा १३ वटा 
फलामे टनेल वनमाषण गररएको। साथै वाटर पम्प (Water pump motor), आवश्र्क कृवर् सामाग्री र 
तरकारी बीउ ववतरण गरी अन्तरविर्ा कार्षिम सञ्चालन गररएको। 
 

ञ) पि ुसेवा : 

पशु सेवा शाखा तफष  पशु स्वास् र्, नश्ल सुधार, उत्पािन वृलि र महामारी वनर्न्त्रण सम्बन्धी प्रमखु सम्पादित प्रगतत 
वववरण वनम्नानुसार रहेको छ: 
• मासमुा आत्मवनभाि कायािम: रु. ३६ लाख बजेट वववनर्ोजन िई १,०९६ जना कृर्कहरू लािाष्ट्न्वत िएका 

छन्। कुखुरा, बाख्रा, खोर ममषत सुधार र स्वस्थ मासु उत्पािनमा सहर्ोग पुगेको छ। 

• भैंसी पकेट कायािम: रु. १३ लाख बजेट माफष त ८३ जना कृर्क लािाष्ट्न्वत िएका छन्। १३ वटा उन्नत िंसी 
र आवश्र्क और्तध ववतरण गररएको छ। 

कृशत्रम गभााधान (A.I.) तमसन कायािम: 
• कृशत्रम गभााधान: रु. १ लाख बजेटमा ७३० जना कृर्कहरू लािाष्ट्न्वत िएका छन्। कुल ७६२ पशुहरूमा 

कृलत्रम गिाषधान गराइएको छ: 
• भैंसी (Buffalo): ७०१ वटा (कुल गिाषधानको ९२.०%) 
• गाई (Cow): ४८ वटा (६.३%) 

• बाख्रा (Goat): १३ वटा (१.७%) 
िोग वनयन्त्रण तथा जनस्वास् य: 
• िेवबज वनयन्त्रण: रु. २ लाख बजेट माफष त १७७ कृर्क लािाष्ट्न्वत। १०० वटा कुकुरहरूमा रेवबज खोप तथा 

बन्ध्र्ाकरण शल्यविर्ा (५५ पोथी र २२ िाले) सम्पन्न। 
• मिामािी िोग वनयन्त्रण: रु. ५० हजार बजेटमा ७९ कृर्क लािाष्ट्न्वत। बंगुरमा िेखखने अतिकन स्वाइन वफिर 

वनर्न्त्रण तथा जैववक सुरक्षा कार्ष सम्पन्न। 

• िोग सर्भिलेन्स: रु. ५० हजार बजेटमा पशु रोगको पूवष पवहचान गरी आर्थिक क्षतत न्र्ूनीकरण गररएको। 
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पि ुस्वास् य उपचाि तथा शिववि: 
• उपचाि तथा औितध खरिद: रु. ६ लाख बजेटमा २,८०३ जना कृर्कहरूलाई प्रत्र्क्ष पशु उपचार तथा खोप 

सेवा प्रिान गररएको। 

• पि ुस्वास् य शिववि: रु. ३ लाख बजेटमा गाउाँ -गाउाँ मा सञ्चाललत लशववर माफष त १७६ जना कृर्कहरूलाई 
वनिःशुल्क पशु उपचार, और्तध तथा प्राववतधक परामशष सेवा प्रिान। 

• कुल लाभान्न्वत कृिक सािांि: उपचार तथा खोप सेवा (२,८०३), मासुमा आत्मवनिषर (१,०९६), कृलत्रम 
गिाषधान (७३०) र अन्र् कार्षिमहरू (५१५) गरी हजाराौँ  पशुपालक कृर्कहरू प्रत्र्क्ष लािाष्ट्न्वत िएका छन्। 

ट) िोजगाि सेवा केन्र 

रोजगार सेवा केन्र माफष त वैिेलशक रोजगारी, श्रम स्वीकृतत, सामाक्षजक सुरक्षा र वैिेलशक रोजगार कल्याणकारी 
कोर् सम्बन्धी सम्पादित प्रमुख कार्षहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 
• पनुिः श्रम स्वीकृतत सिजीकिण: वैिेलशक रोजगारीमा जाने ५५९ जना व्यक्क्तहरूलाई अनलाइन प्रणाली 

माफष त पुनिः श्रम स्वीकृततको कार्षमा प्रत्र्क्ष सहजीकरण गररएको। 
• पिामिा सेवा: सामाक्षजक सुरक्षा कोर् (SSF) िताष तथा वैिेलशक रोजगार श्रम स्वीकृतत सम्बन्धी २०३ जनालाई 

परामशष सेवा प्रिान गररएको। 

• आर्थिक सिायता शसफारिस: वैिेलशक रोजगार बोडष माफष त प्रिान गररने आर्थिक सहार्ताका लावग 
FEWIMS प्रणाली माफष त ३ जना पीवडत/पररवारलाई लसफाररस गररएको। 

• वैदेशिक सन्ततत छात्रवृशि: वैिेलशक रोजगारीका िममा रहेका श्रतमकका ७ जना बालबाललकाहरूलाई 
वैिेलशक सन्ततत छात्रवृलि प्राप्प्तका लावग लसफाररस सम्पन्न। 
 

ठ) उद्यम ववकास  

उद्यम ववकास शाखा (MEDPA) माफष त साना तथा लघु उद्यमी लसजषना, प्रववतध हस्तान्तरण, क्षमता ववकास र 
कजाष सहजीकरण तफष  सम्पादित कार्षहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 
• नयाुँ लघ ुउद्यमी शसजाना: २८ जना मवहलाहरूलाई सहिागी गराई १ मवहना अवतधको व्यावसातर्क कढाई 

(Embroidery) ताललम सञ्चालन गरी नर्ााँ  लघु उद्यमी लसजषना गररएको। 
• प्रववतध िस्तान्तिण: रु. १,४०,०००/- बजेट माफष त ९ जना उद्यमीहरू (४ पुरुर्, ५ मवहला) लाई वटन तथा 

जाली प्रववतध हस्तान्तरण गररएको। 

• उद्यमी स्तिोन्नतत कायािम: रु. ८०,०००/- बजेटमा ३० जना अनुगमन गररएका उद्यमी मध्रे् २८ जनालाई ३ 
दिने स्तरोन्नतत मौरीपालन ताललम र शुि टुनीको काठको घार उपलब्ध गराइएको। 

• वविीय तथा बजािीकिण अशभमखुीकिण: कढाई ताललम प्राप्त २८ जना मवहला उद्यमीहरूलाई वविीर् 
साक्षरता, बचत, कजाष पहाँच र उत्पादित सामग्रीको बजारीकरण/प्र्ाकेक्षजङ सम्बन्धी २ दिने अलिमुखीकरण 
प्रिान। 
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स्टाटाअप उद्यम कजाा छनोट: 
औद्योवगक व्यवसार् ववकास प्रततष्ठानको पत्रानुसार २७ वटा उद्यमहरूको स्थलगत अनुगमन गरी स्टाटषअप उद्यम 
कजाषका लावग छनोट िएका उत्कृष्ट ३ उद्यमहरू: 
• १. सानापोखिी शसताके च्याउ उद्योग: पुतलीबजार-११, स्र्ाङ्जा (प्रो. ितूम जंग के.सी.) 

• २. थापा चन्द चमेना गृि: पुतलीबजार-१, स्र्ाङ्जा (प्रो. वहरा िेवी थापा चन्ि) 
• ३. जे एम एस कृवि फामा: पुतलीबजार-११, स्र्ाङ्जा (प्रो. समुन रेग्मी) 

ड) मविला, बालबाशलका तथा ज्येष्ठ नागरिक  

मवहला, बालबाललका, ज्रे्ष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यक्क्तहरू एवम् लक्षक्षत वगषको सामाक्षजक-आर्थिक 
सशक्क्तकरण तथा संरक्षणका लावग सम्पादित प्रमुख कार्षहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 
परिचय पत्र ववतिण तथा संस्थागत दताा: 
• अपाङ्गता परिचय पत्र ववतिण: नगरस्तरीर् अपाङ्गता समन्वर् सतमततको बैठक ४ पटक बसी कुल ३९ 

जनालाई अपाङ्गता पररचर् पत्र ववतरणका लावग लसफाररस गररएको (मवहला २० जना, परुुर् १९ जना)। 
जसमा पूणष अपाङ्गता (रातो काडष) ६ जना (मवहला ६), अतत अशक्त अपाङ्गता (नीलो काडष) १५ जना 
(मवहला ६, पुरुर् ९), मध्र्म अपाङ्गता (पहेँलो काडष) १२ जना (मवहला ७, पुरुर् ५) र साधारण अपाङ्गता 
(सेतो काडष) ६ जना (मवहला ३, पुरुर् ३) रहेका छन्। 

• ज्येष्ठ नागरिक परिचय पत्र: कुल ४५ जना ज्रे्ष्ठ नागररकहरूलाई पररचर् पत्र ववतरण गररएको छ (मवहला 
२१ जना - ४७%, पुरुर् २४ जना - ५३%) । 

• सङ्घ संस्था तथा उपभोक्ता सतमतत दताा/नवीकिण: गैरसरकारी सङ्घ संस्था तफष  ५ वटा नर्ााँ  िताष, २५ 
वटा नवीकरण र २ वटा सूचीकृत िएका छन्। खानेपानी उपिोक्ता सतमतत तफष  ७ वटा िताष र १२ वटा नवीकरण 
सम्पन्न िएका छन्। 

कोि सञ्चालन तथा वविेि सिायता: 
• कोि सञ्चालन: बाल कल्याण कोर् (रु. १,००,०००/-) र लैङ्वगक हहिसा पीवडत तथा प्रिाववत मवहला उिार 

कोर् (रु. १,००,०००/-) वववनर्ोजन िई शतप्रततशत प्रगतत हालसल िएको छ। 
• १६ ददने अशभयान: लैङ्वगक हहिसा ववरुिको १६ दिने अलिर्ान रु. १ लाख बजेटमा सफलतापूवषक सम्पन्न 

गररएको। 

• ससुािे सिायता ववतिण: पूणष अशक्त (क वगषको रातो काडष प्राप्त) अपाङ्गता िएका व्यक्क्तहरूको स्र्ाहार 
सुसारे सहार्ताका लावग १० लाख वववनर्ोजन िएकोमा रु. ९,९१,८१६/- ववतरण सम्पन्न िएको छ। 

सीपमलूक ताशलम तथा क्षमता ववकास: 
• मन्टेश्विी ताशलम: राष्ट्ष्ट्रर् व्यावसातर्क प्रलशक्षण प्रततष्ठानको साझेिारीमा रु. ४,३०,०००/- बजेटमा २९ जना 

मवहलाहरूलाई ३९० घण्टाको मन्टेश्वरी ताललम प्रिान गररएको। 
• ब्यवुटशसयन ताशलम: रु. २,००,०००/- बजेटमा ब्र्ुवटलसर्न ताललम सम्पन्न गररएको। 
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• वाद्यवादन (नौमतत बाजा) ताशलम: रु. १०,७५,०००/- को लागतमा वडा स्तरीर् नौमतत बाजा (वाद्यवािन) 
ताललम सञ्चालन। 

सिक्क्तकिण तथा अन्य अनदुान कायािमिरू: 
• अपाङ्गता सिक्क्तकिण कायािम: बजेट रु. ५,००,०००/- मध्रे् रु. ४ लाख बराबरको कार्षिम सञ्चालन 

अनुमतत। 
• फिक क्षमता भएका व्यक्क्तको व्यवसाय प्रवर्द्ान: बजेट रु. ३,००,०००/- मध्रे् सक्षम बटारेको धूप उद्योगलाई 

रु. १.६ लाख प्रविषन अनुिान स्वीकृत। 

• लाग ूऔिध ववरुर्द् कायािम: जीवन वावटका नेपाललाई लागू और्ध ववरुि सचेतना कार्षिम सञ्चालन गनष 
रु. १,००,०००/- वववनर्ोजन। 

• स्याङ्जा बवििा सङ्घ अनदुान: स्र्ाङ्जा बवहरा सङ्घलाई रु. १,००,०००/- अनुिान उपलब्ध गराई 
शतप्रततशत प्रगतत हालसल िएको। 

• GEDSI अवडट ि सचेतना: नगरपाललकामा GEDSI अवडट सम्पन्न गररएको। साथै बाल पोर्ण, सामाक्षजक 
कुरीतत वनर्न्त्रण, एकल मवहला सञ्झाललाई कुखुराको चल्ला तथा िाना ववतरण एवम् 'उप-प्रमुखसाँग मवहला 
बालबाललका कार्षिम' सञ्चालन गररएको। 

ढ) न्यातयक सतमतत 

स्थानीर् न्र्ातर्क सतमतत माफष त १४ वटै वडामा मेलतमलाप केन्र स्थापना गरी सानाततना वववािहरूको स्थानीर् 
स्तरमै वनरूपण, कानुनी सचेतना तथा सुशासन प्रविषनमा सम्पादित कार्षहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 
• संिचना तथा मेलतमलापकताा: नगरपाललकाका १४ वटै वडाहरूमा मेलतमलाप केन्र स्थापना िई ६४ जना 

सूचीकृत मेलतमलापकताषहरू (३३ मवहला, ३१ परुुर्) विर्ाशील रहेका छन्। 

• मदु्दा दताा तथा फर्छ्ाौट (नगि स्ति): न्र्ातर्क सतमततमा नर्ााँ  िताष िएका कुल १५ वटा मुद्दामध्रे् १० वटा 
(६६.६%) मेलतमलाप गराइएको, २ वटा वनणषर् िएको, २ वटा ललखखत जवाफ पेश/प्रविर्ामा रहेको र १ वटा 
काम बााँकी रहेको छ। मुद्दा िताषबाट रु. ५,९८०/- राजस्व प्राप्त िएको छ। 

• वडा स्तिमा तमलापत्र: आ.व. २०८२ साउन िेखख असार १ सम्म १४ वटा वडामा परेका कुल ९९ वटा वनवेिनहरू 
मध्रे् ९३ वटामा छलफल गरी वडा स्तरमै तमलापत्र गराइएको र ६ वटा वनवेिन नगरपाललकामा लसफाररस 
गररएको छ। 

• काननुी सचेतना ि क्षमता ववकास: वडा नं. ८, १० र १३ मा कानुनी सचेतना कार्षिम सम्पन्न गररएको साथै 
सूचीकृत मेलतमलापकताषहरूका लावग क्षमता अलिवृलि ताललम सञ्चालन गररएको। 
 

ण)  सामाजजक सिुक्षा तथा पञ्जीकिण िाखा 

सामाक्षजक सुरक्षा कार्षिम अन्तगषत ८ वटा लक्षक्षत वगषका नागररकहरूलाई तै्रमालसक रूपमा नगि सामाक्षजक सुरक्षा 
ििा ववतरण एवम् व्यक्क्तगत घटना िताष सम्बन्धी वार्र्िक वववरण वनम्नानुसार रहेको छ: 
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• कुल लाभग्रािी संख्या: नगरपाललकािर कुल ७,२२१ जना लािग्राहीहरू (औसत तै्रमालसक ७,१७८ जना) 
कार्म रहेका छन्। 

• ववतरित कुल वार्ििक िकम: आर्थिक वर्ष २०८२/८३ मा चार तै्रमास गरी कुल रु. २८,५७,८४,४७७/- 
सामाक्षजक सुरक्षा ििा बापत ववतरण गररएको छ। 

सामाजजक सिुक्षा भिाको वगागत तै्रमाशसक लाभग्रािी ि वार्ििक िकम ववविण: 
सामाजजक सिुक्षा भिाको वगा १  तै्र. २  तै्र. ३ तै्र. ४ तै्र. वार्ििक िकम  विस्सा  
अन्य ज्येष्ठ नागरिक भिा ४,४१५ ४,४२४ ४,४२० ४,३९० २१,११,१५,०४२ ७३.९% 
ववधवा भिा ७३१ ७४४ ७१९ ७४२ २,३१,७६,७६३ ८.१% 
ज्येष्ठ नागरिक एकल मविला भिा ५५० ५६४ ६०७ ६०९ १,८५,५२,१७० ६.५% 
ज्येष्ठ नागरिक भिा (दशलत) ४८३ ४८८ ५०५ ५२१ १,५७,१९,९९९ ५.५% 
अतत अिक्त अपाङ्गता भिा २८३ २८२ २८७ २८६ ७२,३१,०१५ २.५% 
पणूा अिक्त अपाङ्गता भिा १४० १४० १४३ १४३ ६७,४३,३६६ २.४% 
दशलत बालबाशलका भिा ५२८ ५३० ५१५ ५२१ ३२,३८,१४२ १.१% 
ज्येष्ठ नागरिक (के्षत्र तोवकएको) १ ० ० ० ७,९८० ०.०% 
कुल जम्मा ७,१३१ ७,१७२ ७,१९६ ७,२१२ २८,५७,८४,४७७ १००% 

 
 व्यक्क्तगत घटना दताा सम्बन्धी ववविण 
स्थानीर् पक्ञ्जकातधकारीको कार्ाषलर् तथा १४ वटै वडा कार्ाषलर्हरू माफष त आर्थिक वर्ष २०८२/८३ मा िताष 
िएका कुल २,०४१ वटा व्यक्क्तगत घटनाहरूको वडागत एवम् वववरणगत त्र्ाङ्क वनम्नानुसार रहेको छ: 
वडा जन्म मृत्य ु सम्बन्ध 

ववचे्छद 
वववाि बसाइ सरी  आएको 

पररवार (सदस्र्)  
बसाइ सरी जाने 
पररवार (सदस्र्) 

जम्मा 

१ ४१ १० ४ २४ ३ (९) ८ (१७) ९० 
२ ६५ २२ ७ ४२ ३ (९) ३(२०) १४२ 
३ १०८ ४३ ५ ४६ ५ (१६) ११(२९) २१८ 
४ ६३ २३ ९ ३० १ (१) ५(१४) १३१ 
५ ५१ २० ८ ३० १ (३) ७(१६) ११७ 
६ ५० ३१ ८ ३० ० (०) ७(३३) १२६ 
७ ९२ ३३ १३ ४६ ० (०) १२(४०) १९६ 
८ ३६ १७ ८ २८ ० (०) ३(७) ९२ 
९ २६ २६ ७ १८ २ (३) ८(१७) ८७ 
१० ६६ १५ १२ ३५ ३ (७) ५(१४) १३६ 
११ ५७ २६ २ २८ ३ (१२) १५(४१) १३१ 
१२ ३२ ८ ७ २२ ० (०) १(३) ७० 
१३ १२८ ६४ १७ ७० २ (२) ७(१२) २८८ 
१४ १०० ३८ १२ ५७ २ (६) ८(१३) २१७ 
जम्मा ९१५ ३७६ ११९ ५०६ २५ (६८) १००(२८६) २,०४१ 
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घटना दतााका प्रमखु वविेितािरू: 
• कुल दताा संख्या: नगरपाललकािर िताष िएका कुल व्यक्क्तगत घटनाहरूको संख्र्ा २,०४१ रहेको छ। 
• उच्च दताा भएका वडा: सबैिन्िा बढी घटना िताष िएका शीर्ष ५ वडाहरूमा िमसिः वडा नं. १३ (२८८), वडा 

नं. ३ (२१८), वडा नं. १४ (२१७), वडा नं. ७ (१९६), र वडा नं. २ (१४२) रहेका छन्। 
• न्यनू दताा भएको वडा: नगरपाललकाको वडा नं. १२ मा सबैिन्िा थोरै (७० वटा) घटना िताष िएका छन्। 

• जनसाङ्स्क्ख्यक प्रवृशि: कुल जन्म िताष ९१५ र मृत्र्ु िताष ३७६ रहेको छ। बसाइ सराई तफष  आएको िन्िा 
जानेको संख्र्ा बढी रहेको िेखखन्छ (बसाइ सरी जाने १०० पररवारका २८६ सिस्र् र बसाइ सरी आउने २५ 
पररवारका ६८ सिस्र्)। 
 

त) वन, वाताविण, ववपद् व्यवस्थापन तथा सिसफाइ िाखा 

ववपि् व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण, िू-व्यवस्थापन, फोहरमैला व्यवस्थापन एवम् ववपन्न पररवार सहार्ता 
सम्बन्धी सम्पादित प्रमुख कार्षहरू वनम्नानुसार रहेका छन्: 
ववपद् िाित, उर्द्ाि तथा भ-ूव्यवस्थापन: 
• िाित तथा भौततक संिक्षण: ३२ जना प्रकोप पीवडतलाई लत्रपाल, ४६ जना ववपन्नलाई स्वास् र् उपचार 

सहर्ोग र स्र्ाङ्जा चौकी नक्षजकको पवहरो वनर्न्त्रण तथा ट्याक्सी चोक नाला सफाइ सम्पन्न (कुल लसफाररस 
रकम रु. ७,५८,०००/-)। 

• तत्काल उर्द्ाि तथा स्थानान्तिण: तचततकुनामा रहेका ३ घरधुरीलाई जस्तापाता सहर्ोग र वडा नं. ६ को 
प्रकोप पीवडतलाई १.५ बन्डल जस्तापाता (कुल सहर्ोग सामग्री मूल्य रु. ५१,८६०/-)। 

• उर्द्ाि सामाग्री िस्तान्तिण: रु. १८,४८,९०६/- को लागतमा ४६ प्रकारका खोज तथा उिार सामाग्रीहरू खररि 
गरी सुरक्षा वनकार्हरूलाई हस्तान्तरण गररएको। 

• भतूम व्यवस्थापन: ३५ पररवार (१५ िूतमहीन िललत, ७ िूतमहीन सुकुम्बासी र १४ अव्यवस्मस्थत बसोबासी) को 
वववरण राष्ट्ष्ट्रर् िू-व्यवस्थापन प्रणालीमा प्रववतष्ट गररएको। 

वाताविण, सिसफाइ तथा डस्टवबन ववतिण: 
• सचेतना: वन डडेलो वनर्न्त्रण र खोलानालामा ववर्/करन्ट प्रर्ोग गरी माछा मानष वनरे्ध सम्बन्धी सचूना जारी 

गररएको। 

• मालेबगि सफाइ केन्र: मालेबगर फोहोर व्यवस्थापन केन्रमा हप्ताको ६ दिन वनर्तमत फोहोर संकलन, 
वगीकरण, झाडी फाँ डानी तथा दुबो रोपेर सौन्िर्ाषकरण कार्ष गररएको। 

• संस्थागत डस्टवबन: १४ वटा वडा कार्ाषलर्, १९ वटा स्वास् र् संस्था, सरकारी कार्ाषलर्, ववद्यालर्, मठमखन्िर 
आदिलाई ६७ थान (३ वपस सेट) डस्टवबन ववतरण। 
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• टोल ववकास संस्था डस्टवबन: नगरपाललकालाई फोहोर शुल्क बुझाउने ५९ वटा टोल ववकास संस्थाका २,५२४ 
सिस्र्हरूलाई प्रतत सिस्र् २-२ थानका िरले कुल ५,०४८ थान डस्टवबन ववतरण। 

• क्षमता ववकास: फोहोरमैला व्यवस्थापन सम्बन्धी १ दिने सचेतनामूलक कार्षिम, Climate Catalysts 
(५ दिने) र Environmental & Social Safeguard (३ दिने) ताललम सम्पन्न। 

• सतमतत बैठकिरू: वन वातावरण तथा ववपि् व्यवस्थापन सतमततको ६ पटक र नगर स्तरीर् ववपि् व्यवस्थापन 
सतमततको ३ पटक बैठक सम्पन्न। 

सिसफाइ िाजस्व संकलन (आ.व. २०८२/८३): 
• टोल ववकास संस्थािरूबाट संकशलत फोिोि िलु्क: रु. २२,४८,१८०/- 
• कमाचािीिरूबाट संकशलत फोिोि िलु्क: रु. ५,४५,०४०/- 
• कवाडी सामग्री वबिीबाट प्राप्त आय: रु. १०,०१,२२१/- 
• कुल संकशलत सिसफाइ िाजस्व: रु. ३७,९४,४४१/- (अक्षरेपी संतीस लाख चौराहान्नब्बे हजार चार सर् 

एकचालीस रुपैर्ााँ  मात्र) 
'मेयिसुँग ववपन्न परिवाि (नाना, खाना ि छाना)' कायािम: 
• छाना सियोग: ३० जना ववपन्न नागररकहरूलाई घरको छानाका लावग जस्तापाता सहर्ोग उपलब्ध गराइएको 

छ (जस्तै: वडा नं. १४ का दुगाषबहादुर नेपालीलाई ७ फुटे २ बन्डल रंगीन ककष ट पाता नविरर्) । 

• खाना सियोग: २२ जना अशक्त/ववपन्न नागररकहरूलाई खाद्य सामग्री ववतरण गररएको छ (जस्तै: वडा नं. 
७ वक सुष्ट्मा साकीलाई खाद्यान्न सियोग) । 
 

थ) सामी (SaMi) सरुजक्षत आप्रवासन कार्यक्रम 

वैिेलशक रोजगारीलाई सुरक्षक्षत, मर्ाषदित र शोर्णरवहत बनाउन सामी कार्षिम माफष त सम्पादित इिेन्ट तथा 
सहिागी वववरण वनम्नानुसार रहेको छ: 
कम्पोनेन्ट अनसुाि सिभागी ववविण: 

कायािम / कम्पोनेन्ट इभेन्ट परुुि मविला जम्मा 
समुिार् अलिमखुीकरण १२ ७२ १०९ १८१ 
मनोसामाक्षजक परामशष (व्यक्क्तगत केस िताष) ६ ६ ६ १२ 
वविीर् साक्षरता (९० तमनेट मोड्युल) १०४ ६ ११२ २१६ 
वविीर् साक्षरता (१ दिने मोड्युल) ६३ ५ १०५ १६८ 
वविीर् साक्षरता (३ दिने मोड्यलु) ३ २८ ६८ ९६ 
वविीर् साक्षरता (२१ सत्र मोड्युल) २ ० ५० ५० 
सबै कम्पोनेन्ट कुल जम्मा १९० २७३ ४५० ७२३ 

 
अन्य लजक्षत सञ्चाि तथा समन्वय वियाकलापिरू: 
ि.सं. कायािम / वियाकलाप इभेन्ट परुुि मविला जम्मा 



 

 
56 

१ फोन माफष त फलोअप (Total Phone Follow 
Up) 

- ४०१ १९९ ६०० 

२ वैिेलशक रोजगार सम्बन्धी रेवडर्ो स्र्ाङ्जाबाट सचूना 
प्रसारण 

१ - - - 

३ अन्तराषष्ट्ष्ट्रर् आप्रवासी दिवस कार्षिम १ १० १५ २५ 
४ न्र्ातर्क सतमतत, मेलतमलापकताष तथा वडा प्रततवनतधसाँग 

अन्तरविर्ा 
१ ४७ ३३ ८० 

५ क्षजल्ला प्रशासन कार्ाषलर् समन्वर् बैठक २ ३३ ८ ४१ 
६ क्षजल्ला प्रहरी कार्ाषलर्साँग समन्वर् कार्षिम १ ३२ ५ ३७ 
७ कार्षिम कार्ाषन्वर्न सतमतत बैठक १ १० २ १२ 
८ क्षजल्ला स्तरीर् समीक्षा बैठक १ ६ १४ २० 
९ ववद्यालर्/समुिार्/समूहमा मनोसामाक्षजक 

सचेतनामलूक कार्षिम 
६ १०४ ११२ २१६ 

जम्मा सामी कायािम अन्तगात कुल लाभान्न्वत संख्या १४ ६४३ ३८८ १,०३१ 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

६. सचूना अतिकारी, प्रवक्ता र प्रमखुको नाम : 
प्रमखु : िुलसीराम रेग्मी  ९८५६०५३३९९ putalibazarmun@gmail.com 
प्रवक्ता :  मनोज पौ्ेल  ९८४६६५४६७४ Putalibazarmun11@gmail.com 
सचूना 
अतिकारी : 

बाबुराम बराल  ९८५६०७५११२ io.putalibazarmun@gmail.com 

 
७. ऐन, वनर्म, वववनर्म वा वनदेलशकाको सचूी : 
 

क्र.स कानुनको नाम प्रकार पाररत ममतत 

1 
नगरपालिकाको ननर्णय वा आदशे र अधिकार पत्रको 
प्रमार्ीकरर् कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/03/27 

2 नगरसभा संचािन कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/03/27 

3 नगरपालिकाको वदैव संचािन कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/03/27 

4 स्थाननय तहको योजना तथा बजटे तजजणमा ददग्दशणन २०७४ ददग्दशणन 2074/03/27 

5 नगरपालिको कायणसम्पादन ननयमाविी २०७४ ननयमाविी 2074/03/27 

6 
पजतिीबजार नगरपालिकाको एफ.एम रेदियो संचािन तथा 
व्यवस्थापन कायणनवधि एने २०७४ एने 2074/03/29 

7 
पजतिीबजार नगरपालिकाको कमणचारीहरुको आचार संदहता 
नवननयमाविी २०७४ नवननयमाविी 2074/05/14 

8 पजतिीबजार नगरपालिकाको सहकारी एने २०७४ एने 2074/10/17 

9 पजतिीबजार नगरपालिकाको नगर लशक्षा एने २०७४ एने 2074/10/17 

mailto:putalibazarmun@gmail.com
mailto:Putalibazarmun11@gmail.com
mailto:io.putalibazarmun@gmail.com
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10 
पजतिीबजार नगरपालिकाको कृषी व्यवसाय प्रवर्द्णन एने 
२०७४ एने 2074/10/17 

11 
पजतिीबजार नगरपालिकाको आर्थिक कायणनवधि ननयममत 
तथा व्यवस्स्थत गनण बनकेो एने २०७४ कायणनवधि 2074/10/17 

12 
कृमष नवकास, पशज नवकास, पयणटन नवकास सम्बन्धि 
कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

13 देनव प्रकोप उदार तथा नवपद व्यवस्थापन कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

14 
नवपन्न नागररक औषधि उपचार तथा आर्थिक सहायता 
सम्बन्धि कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

15 
प्रानवधिक लशक्षा लिइ पढेका गररब तथा जरे्द्मे्दार नवतरर् 
कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

16 कृमष ,पशज तथा पंक्षी सम्बन्धि कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

17 

यजवा तथा खेिकज द ,मदहिा संजाि, बािक्िब सेवाननवत्र 
,जनजानत ,दलित उतमपदित समजह संजाि संचािन सम्बन्धि 
कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

18 
अनत अपाङ सेवा गनणको िानग प्रोत्साहन सहयोग सम्बन्धि 
कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

19 पूवाणिर नवकास कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

20 लशक्षा नवकास कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

21 विा नवकास कायणक्रम संचािन कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

22 सामाजजक पररचािक भनाण छनोट कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

23 प्रानवधिक कमणचारी छनौट कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

24 एकि मदहिा सममनत तथा संजाि कायणनवधि २०७४ कायणनवधि 2074/12/02 

25 भवन मापदण्ि ननदेलशका २०७४ ननदेलशका 2074/12/02 

26 नगर लशक्षा ननयमाविी ननयमाविी 2075/07/29 

27 स्थाननय राजपत प्रकाशन कायणनवधि २०७५ कायणनवधि 2075/10/22 

28 पजतिीबजार नगरपालिकाो कायणनवभाजन ननयमाविी २०७५ ननयमाविी 2075/10/22 

29 
पजतलिबजार नगरपालिकाको सहकारी एने २०७४ पदहिो 
संशोिन संशोिन 2075/10/22 

30 
पजतिीबजार नगरपालिकाको नगर लशक्षा एने २०७४ पदहिो 
संशोिन संशोिन 2075/10/22 

31 स्थाननय सेवा प्रदायक संस्था छनौट २०७६ कायणनवधि 2076/03/09 

32 मानव स्वास््य व्यवस्थापन एने २०७६ एने 2076/03/10 

33 नगर प्रहरी सेवा व्यवस्थापन एने २०७६ एने 2076/03/11 

34 नगर सभा संचािन एने २०७६ एने 2076/10/17 

35 
पजतिीबजार नगरपालिकाको सहकारी एने २०७४ दोस्रो 
संशोिन संशोिन 2076/10/18 

36 
पजतिीबजार नगरपालिकाको नगर लशक्षा एने २०७४ दोस्रो 
संशोिन संशोिन 2076/10/19 
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37 व्यवसायकर व्यवस्थापन कायणनवधि २०७७ कायणनवधि 2077/06/05 

38 
मेयरसगँ रोजगार तथा उिमलशिता कायणक्रम संचािन 
२०७७ कायणनवधि 2077/06/05 

39 कोशेिीघर स्थापना र संचािन कायणनवधि २०७७ कायणनवधि 2077/06/05 

40 नगर सरसफाइ केन्द्र संचािन ननदेलशका २०७७ ननदेलशका 2077/06/05 

41 प्रिानाध्यापक छनौट मापदण्ि २०७७ मापदण्ि 2077/06/05 

42 
विा नवकास कायणक्रम संचािन कायणनवधि २०७४ पदहिो 
संशोिन संशोिन 2077/06/05 

43 
कोभभि-19 बाट रोजगार गजमाएका यजवाहरुका िानग कृमष 
व्यवसाय प्रवर्द्णन कायणनवधि २०७७ कायणनवधि 2077/07/28 

44 
नवपद जोखखम न्द्यजनीकरर् नननत तथा रर्नननत कायणयोजना 
२०७७ कायणयोजना 2077/08/30 

45 
पजतिीबजार नगरपालिकाको िैंनगक हहिसा ननवारर् कोष 
संचािन कायणनवधि २०७७ कायणनवधि 2077/09/28 

46 
"घ" वगणको ननमार्ण व्यवसायी इजाजत पत्र सम्बन्धि 
कायणनवधि पदहिो संशोिन २०७७ संशोिन 2077/09/28 

47 कायणक्रम संचािन मापदण्ि २०७७ मापदण्ि 2077/10/15 

48 घर जग्गा बहािकर सकंिन एने २०७७ एने 2077/10/17 

49 
खानेपानी तथा सरसफाइण उपभोक्ता सममनत व्यवस्थापन 
एने २०७७ एने 2077/10/18 

50 
पजतिीबजार नगरपालिकाको आर्थिक कायणनवधि ननयममत 
तथा व्यवस्स्थत गनण बनकेो एने २०७४ पदहिो सशंोिन संशोिन 2077/10/19 

51 सावणजननक जवाफददेहता प्रवर्द्णन कायणनवधि २०७८ कायणनवधि 2078/03/05 

52 सूचना तथा अभभिेख केन्द्र संचािन कायणनवधि २०७८ कायणनवधि 2078/03/06 

53 वातावरर् अध्ययन कायणनवधि २०७८ कायणनवधि 2078/03/07 

54 ममणत सम्भार नवशेषकोष संचािन कायणनवधि २०७८ कायणनवधि 2078/03/08 

55 नवपद मपदित राहत नवतरर् कायणनवधि २०७८ कायणनवधि 2078/03/09 

56 वन तथा वातावरर् व्यवस्थापन सम्बधिी एने एने 2078/03/10 

57 
कायणसम्पादनमा आिररत कमणचारी प्रोत्साहन कायणनवधि 
२०७८ कायणनवधि 2078/03/10 

58 कमणचारी व्यवस्थापन एने २०७८ एने 2078/03/11 

59 
पजतिीबजार नगरपालिकाको आन्द्तररक ननयन्द्त्रर् प्रर्ािी 
ननदेलशका २०७९ ननदेलशका 2079/02/32 

60 पजतिीबजार नगरपालिकाको नगर लशक्षा एने २०७९ एने 2079/03/09 

61 सामजदामयक नविािय समायोजन कायणनवधि २०७९ कायणनवधि 2079/05/15 

62 
विा नवकास कायणक्रम संचािन कायणनवधि दोस्रो सशंोिन 
२०७९ संशोिन 2079/06/09 

63 पजतिीबजार नगरपालिकाको ननयमाविी २०७९ ननयमाविी 2079/08/29 
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64 पजतिीबजार प्रज्ञा प्रनतष्ठान एने २०८० एने 2080/03/07 

65 आर्थिक एने २०८० एने 2080/03/08 

66 नवननयोजन एने २०८० एने 2080/03/09 

67 िेखा सममनत गठन र संचािन ननयमाविी २०८० ननयमाविी 2080/03/10 

68 
कायणस्थिमा हुने योन्द्जन्द्य दुरव्यवहार ननयन्द्त्रर्/ ननवारर् 
सम्बन्धि स्थाननय आचरसदंहता २०८० आचारसंदहता 2080/04/31 

69 नवपद व्यवस्थापन कोष संचािन कायणनवधि २०८० कायणनवधि 2080/04/31 

70 
सहकारी संघ, संस्था, अनजगमन, मजल्याङ्कन तथा ननयम 
कायणनवधि २०८० कायणनवधि 2080/04/31 

71 
स्वास््य ससं्था दताण अनजमनत तथा ननवकरर् सम्बन्धि 
ननदेलशका २०८० ननदेलशका 2080/04/31 

72 
नगर खेिकज द नवकास सममनत गठन र संचािन कायणनवधि 
२०८० कायणनवधि 2080/08/07 

73 
पजतिीबजारनगरपालिकाको भज-उपयोग क्षेत्र वगीकरर् 
आिार तथा मापदण्ि २०८० मापदण्ि 2080/08/07 

74 
पजतिीबजार नगरपालिकाको आन्द्तररक आय सकंिन तथा 
आय (ठेक्का बन्द्दोबस्त )सम्बन्धि कायणनवधि कायणनवधि 2080/08/26 

75 पजतिीबजार नगरपालिकाको सजशासन एने २०८० एने 2080/09/22 

76 
पजतिीबजार नगरपालिका सावणजननक खररद ननयमाविी 
२०८० ननयमाविी 2080/09/22 

77 
उच्च प्रनवधियजक्त नसणरी ( Hi-Tech Nursery) स्थापना 
र संचािन मापदण्ि, २०८१ मापदण्ि 2081/02/13 

78 
पजतिीबजार नगरपालिकाको भू-उपयोग वगीकरर् सम्बधिी 
सूचना सूचना 2081/02/13 

79 मेिममिाप कायण संचािन कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/03/02 

80 
पजतिीबजार नगरपालिका सावणजननक सेवा प्रवाह मापदण्ि, 
२०८१ कायणनवधि 2081/03/02 

81 
पजतिीबजार नगरपालिकाको नवपद जोखखम ज्यूननकरर् 
तथा व्यवस्थापन ननयमाविी, २०८१ ननयमाविी 2081/03/02 

82 आर्थिक एने, २०८१ एने 2081/03/09 

83 नवननयोजन एने, २०८१ एने 2081/03/09 

84 पजतिीबजार प्रज्ञा प्रनतष्ठान एने, २०८१ एने 2081/03/09 

85 
घ वगणको ननमाणर् व्यवसायी इणजाजत पत्र पदहिो सशंोिन 
कायणनवधि, २०७५ को सशंोिन संशोिन 2081/05/13 

86 अनजगमन तथा सजपेरीवके्षर् सम्बधिी कायणनवधि , २०८१ कायणनवधि 2081/08/17 

87 रोजगार सम्बाद मञ्च कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/08/17 

88 
कन्द्टेन्द्जेन्द्सी रकम व्यवस्थापन र खचण सम्बधिी कायणनवधि, 
२०८१ कायणनवधि 2081/08/17 

89 
मनोसामाजजक तथा मानलसक स्वास््य सम्बधिी कायणनवधि 
२०८१ कायणनवधि 2081/08/17 

90 
पजतिीबजार नगरपालिकाको आर्थिक सहायता सम्बधिी 
कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/09/19 



 

 
60 

91 
पजतिीबजार नगरपालिका अनौपचाररक क्षेत्रका 
श्रममकहरुको सामाजजक सजरक्षा कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/09/19 

92 
पजतिीबजार नगरपालिकाको िजक्षत वगण स्वास््य नवमा 
सम्बधिी कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/09/19 

93 
पजतिीबजार नगरपालिका कमणचारी कल्यार् कोष संचािन 
कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/09/19 

94 
नवपद जोखखम न्द्यूननकरर् तथा व्यवस्थापन ननयामाविी, 
२०८१ ननयमाविी 2081/09/19 

95 
पजतिीबजार नगरपालिका घर अभभिेखखकरर् सम्बधिी 
मापदण्ि, २०८१ मापदण्ि 2081/09/19 

96 

पजतिीबजार नगरपालिको पूर्ण अशक्त अपाङ्गहरुको 
स्याहार प्रोत्साहन भत्ता सम्बधिी कायणनवधि, २०७४ को 
पदहिो संशोिन , २०८१ संशोिन 2081/09/19 

97 

मेयरसंग नवपन्न वगण खाना नाना र छाना तथा नवपन्न 
नागररकका िानग शौचािय ननमाणर् सहयोग कायणक्रम 
संचािन कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/10/19 

98 उपमेयर संग सजत्केरी आमा पोलसिो खाना कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/10/19 

99 नगर स्तरीय परीक्षा संचािन कायणनवधि, २०८१ कायणनवधि 2081/11/18 

100 आर्थिक एने, २०८२ एने 2082/03/07 

101 मेिममिाप केन्द्र संचिान सम्बधिी कायणनवधि, २०८२ कायणनवधि 2082/03/07 

102 
िजक्षत वगण स्वास््य नवमा कायणक्रम संचािन कायणनवधि 
पदहिो संशोिन, २०८२ संशोिन 2082/03/07 

103 नवननयोजन एने, २०८२ एने 2082/03/21 

104 
पजतिीबजार नगरपालिकाको खानेपानी तथा सरसफाइ र 
स्वच्छता सम्बधिमा व्यवस्था गनण बनेको एने एने 2082/03/21 

105 अटो तथा इण ररक्सा कायणनवधि, २०८२ कायणनवधि 2082/03/21 

106 
सावणजननक भवन त/ जग्गाहरुको संचािन तथा 
व्यवस्थापन सम्बधिी कायणनवधि, २०८२ कायणनवधि 2082/03/21 

107 
पजतिीबजार नगरपालिका " घ " वगणको ननमाणर् व्यवसायी 
इजाजतपत्र सम्बधिी कायणनवधि, २०८२ कायणनवधि 2082/03/21 

108 
मासजमा आत्मननभणर तथा स्वास््य मासज उत्पादन कायणक्रम 
संचािन कायणनवधि, २०८२ कायणनवधि 2082/04/18 

109 
पजतिीबजार नगरपालिकाको आर्थिक कायणनवधि तथा 
नवत्तीय उत्तरदामयत्व एने, २०८२ कायणनवधि 2082/09/29 

110  खचणको मापदण्ि, २०८२ मापदण्ि 2082/09/29 

111 
एक विा एक नसणरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन कायणनवधि, 
२०८२ कायणनवधि 2082/11/26 

112 
नवद्यािय अनजगमन, सजपररवेक्षर् तथा लशक्षक पेशागत 
सहयोग कायणनवधि- २०८३ कायणनवधि 2083/01/23 

113 सामजदामयक वन व्यवस्थापन कायणनवधि, २०८३ कायणनवधि 2083/02/21 

114 
मदहिा स्वयंसनेवकाको (सेवा तथा सजनविा) सम्बधिी 
कायणनवधि, २०८३ कायणनवधि 2083/02/21 
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115 नवषयगत सममनत (कायण सञ्चािन) कायणनवधि, २०८३ कायणनवधि 2083/02/21 

116 पजतिीबजार नगरपालिकाका कमणचारी आचार संदहता, ०८३ आचार संदहता  2083/03/10 

117 खचणको मापदण्ि(संशोिन), २०८३ मापदण्ि 2083/03/10 

118 
मासजमा आत्मननभणर तथा स्वस्थ मासज उत्पादन कायणक्रम 
सञ्चािन कायणनवधि,(सशंोिन), २०८३ कायणनवधि 2083/03/08 

119 
प्राङ्गगाररक तरकारी खेती कायणक्रम संचािन कायणनवधि, 
२०८३ कायणनवधि 2083/03/08 

120 आर्थिक नविेयक, २०८३ एने  2083/03/10 

121 नवननयोजन नविेयक, २०८३  एने  2083/03/10 

122 
पजतिीबजार नगरपालिकाको आन्द्तररक आय सकंिन तथा 
आय (ठेक्का बन्द्दोबस्त)(प्रथम संसोिन ) कायणनवधि, २०८३ कायणनवधि 2083/03/10 

 
 
८. नगरपाललकाको वेबसाईट :  

पुिलीबजार नगरपाललकाको आमधकारीक वेबसाइट : https://putalibazarmun.gov.np/ 
 

९. नगरपाललकाका सचूनाहरु अन्र्त्र प्रकाशन भएको वववरण  
नगरपाललकाको सबै सूचनािरु नगरपाललकाको वेबसाइटमा ननयममि प्रकाशन हुने गरेको छ । 
 

१०. नगरपाललकामा परेको सचूना माग सम्बन्िी वनवेदन : 
आर्थिक वषण २०८२/८३ को चौथो  िैमालसक ( वैशाि देखि असार ) अवमधमा कुनै सचूना माग नभएको । 

 

https://putalibazarmun.gov.np/

